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iNDICES DE PRODUGAO, EMPREGO E REMUNERACOES NA CONSTRUGCAO

Junho 2025

PRODUGAO NA CONSTRUGAO ACELEROU PARA 2,9%

O indice de Produgdo na Constru¢do® aumentou 2,9% em junho, variagdo superior em 0,6 pontos percentuais (p.p.) & observada
no més anterior.

Os indices de emprego e de remuneragdes apresentaram crescimentos de 2,9% e 12,2% em junho (3,2% e 10,5% no més anterior).

Figura 1l
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1 Média movel de 3 meses ajustada de efeitos de calendério e sazonalidade. Salvo indicagdo em contrario, as taxas de variagdo referidas correspondem a
variagBes homdlogas relativamente aos mesmos periodos de anos anteriores.
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0 indice de Producio na Construgdo acelerou 0,6 p.p., para um crescimento homdlogo de 2,9% em junho, em resultado da evolugdo
no mesmo sentido em ambos os segmentos:
= A Construgdo de Edificios aumentou 3,6%, taxa 0,7 p.p. superior a registada em maio;

= A Engenharia Civil passou de um crescimento de 1,4% no més anterior, para 1,9%% no més em analise.

Quadro 1. Taxas de variagdo (%) e contributos (p.p.)

Taxa de Variagdo em Cadeia Taxa de Variagdo Homaloga (TVH) Contributos para TVH
Total Construgdo  Engenharia Total Construgdo  Engenharia | Construgdo  Engenharia
de Edificios Civil de Edificios Civil de Edificios Civil
fev-25 0,8 0,6 1,0 2,1 3,0 0,7 1,8 0,3
mar-25 -1,8 -2,0 -1,4 1,2 2,1 -0,2 1,3 -0,1
abr-25 0,8 0,6 1,0 2,0 2,6 1,0 1,6 0,4
mai-25 0,5 -0,4 -0,6 23 2,9 14 1,8 0,5
jun-25 1,7 1,8 1,5 29 3,6 1,9 2,2 0,7

Médias moveis trimestrais de indices ajustados de efeitos de calendario e de sazonalidade

EMPREGO E REMUNERACOES
Em junho, o indice de emprego abrandou 0,3 p.p., para um crescimento homdlogo de 2,9%. O indice de remuneragdes acelerou
1,7 p.p., fixando-se a respetiva variagdo homodloga em 12,2%.

Figura 2 - indices de Emprego e de Remuneragoes
Variagdo homologa, %
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Remuneragdes Emprego

A variacdo mensal do indice de emprego foi -0,2% (0,1% em junho de 2024), enquanto a das remuneracdes se situou em 13,8%

(12,2% no mesmo més de 2024).
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OS PRINCIPAIS INDICADORES PODEM SER ACEDIDOS EM

INDICE DE PRODUGAO

INDICE DE EMPREGO

INDICE DE REMUNERACOES

INDICE DE EMPREGO TX

INDICE DE REMUNERACOES

NOTA METODOLOGICA

indice de Produgio na Construgdo

0O indice de Produgdo na Construgdo tem como objetivo mostrar, com periodicidade regular, a evolugio do volume da producio
no curto prazo. Este indice fornece uma medida da tendéncia do valor acrescentado em volume ao longo de um dado periodo de
referéncia. Para o efeito é realizado um inquérito mensal, por formulario eletrénico, junto de unidades estatisticas selecionadas a
partir das empresas sediadas no territério nacional, dedicando-se principalmente a construgdo. E recolhida informacdo sobre o
numero de horas trabalhadas em engenharia civil e na construgao de edificios, sendo utilizada como proxy do indice de produgao.
Para mais informacdo sobre a metodologia utilizada ver o documento metodolégico.

indices de Emprego e de Remuneragdes na Construgio

Os indices de Emprego e de Remuneragdes na Construcdo tém como objetivo mostrar, com periodicidade regular, a evolugdo do
emprego e dos salarios efetivamente pagos no curto prazo. Para o efeito é realizado um inquérito mensal, por formulario eletrdnico,
junto de unidades estatisticas selecionadas a partir das empresas sediadas no territério nacional, dedicando-se principalmente a
construgao e a promogdo imobiliaria.

Ajustamento de efeitos de calendario e da sazonalidade

O ajustamento dos efeitos de calendario e da sazonalidade é efetuado com modelos probabilisticos do tipo “Autoregressive
Integrated Moving Average“(ARIMA). O ajustamento pressupde que se mantenha relativamente estavel a influéncia deste tipo de
efeitos sobre as séries brutas. Acompanham este destaque os valores das séries brutas e as respetivas taxas de variacdo, o que
permite complementar a informagao fornecida pelas séries ajustadas e comentadas neste destaque.

Grau de precisdo

Os indices sdo apresentados com duas casas decimais e as taxas de variagdo e os contributos sdo apurados com uma casa decimal.
Como tal, a soma dos contributos dos segmentos podera diferir das respetivas taxas de variagdao agregadas.

Revisdes

A informacdo agora divulgada no presente destaque incorpora revisdes dos indices dos dois meses anteriores, em consequéncia
da substituicdo das estimativas efetuadas por respostas entretanto recebidas e, em menor grau, da substituicdo de valores
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provisorios anteriormente reportados por valores definitivos. A magnitude destas revisGes, medida, em pontos percentuais, pela
diferencga entre taxas de variagdo homaéloga trimestral agora e anteriormente divulgadas é a seguinte:

Periodo
abr-25 0,2 0,1 0,4
mai-25 0,2 -0,1 -0,3

1Médiamovel de 3 meses ajustada de efeitos de calendério e sazonalidade

Taxa de resposta

O presente Destaque inclui informacgdo recebida até 11 de julho de 2025, a que corresponde uma taxa de resposta de 86,7% no

primeiro momento de difusdo (85,4% no mesmo més de 2024), tomando como referéncia o Nimero de Pessoas ao Servigo (NPS)
do total de empresas incluidas na amostra do inquérito.

Data do proximo Destaque mensal - 12 de setembro de 2025
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