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13 de Agosto de 2008

O iNDICE DE CUSTO DO TRABALHO REGISTOU UMA VARIACAO HOMOLOGA DE 3,1 %
NO 2° TRIMESTRE DE 2008

No 2° trimestre de 2008, o indice de Custo do Trabalho (ICT), excluindo a Administracao Publica e corrigido dos

dias Uteis, aumentou 3,1% face ao mesmo periodo do ano anterior (menos 0,4 pontos percentuais do que a

variacdo homoéloga registada no 2° trimestre de 2007).

®

O indice de Custo do Trabalho (ICT), excluindo a
Administracdo Publica e corrigido dos dias Uteis, registou
um valor de 116,2 no 2° trimestre de 2008, traduzindo
uma variagdo homologa de 3,1%, evolugao inferior a

observada no mesmo periodo do ano anterior (+3,5%).

1. SECTORES DE ACTIVIDADE ECONOMICA

No 2° trimestre de 2008, verificou-se um acréscimo do
custo médio horario, com maior variagdo relativa nas
actividades seguintes: “Actividades financeiras” (+7,7%),
“Comércio por grosso e a retalho” (+4,8%), “Outras
actividades de servigos colectivos, sociais e pessoais”
(+4,7%) e (+4,1%),

excederam a evolucdo homologa do ICT total (+3,1%).

“Construcao” cujos aumentos

A "Saude” (+3,1%) apresentou a mesma evolucdo

registada para o ICT.

A variacdo homoéloga foi inferior ao do ICT total nas
actividades:
(+2,8%), gas e Aagua”
(+2,6%), “Actividades imobiliarias” (+2,1%), “Educacado”
(+1.8%), (+1.2%) e

seguintes "Transportes, armazenagem e

comunicacdo” “Electricidade,
“IndUstrias  transformadoras”

“Alojamento e restauragao” (+0,9%).
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A actividade “Industrias extractivas” (-1,5%) registou um
decréscimo do custo médio horario face ao mesmo

periodo do ano anterior.

Gréfico 1 — Variagdo homéloga (%) do ICT
por actividade econémica (CAE Rev. 2.1)
no 2° trimestre de 2008
(excluindo a Administracao Publica e corrigido dos dias uUteis)

J - Actividades financeiras 77
G- Comércio por grosso e aretalho | 48
O- Outras actividades 47
F - Construgéo 41
N - Satide 31
CaO-Total

|- Transportes, armaz. e comunicagéo 28
E - Electricidade,gas e dgua 26
K- Actividades imobiliarias 21
M - Educagdo 18
D - Industrias tranformadoras 12

H - Alojamento e restauragéo 09

C - IndUstrias extractivas -15
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A variacdo homologa nas “Actividades financeiras”, nas
“Qutras actividades de servicos colectivos, sociais e
pessoais”, na “Saude” e

“Construcao”, na nos

“Transportes, armazenagem e comunicacdo” resultou
apenas do crescimento homélogo dos custos médios do
trabalho j& que as horas efectivamente trabalhadas no

trimestre se mantiveram face ao trimestre homdlogo.
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Para o acréscimo do custo médio horario (ICT) nas
“Actividades imobilidrias”, na “Educacdo”, nas “Industrias
transformadoras” e no “Alojamento e restauracdo”
contribuiu um acréscimo homoélogo dos custos médios do
trabalho superior ao aumento homodlogo das horas

efectivamente trabalhadas.

A evolucdo homdloga no “Comércio por grosso e a
retalho” resultou da conjugacdo de um crescimento
homélogo dos custos médios do trabalho com um
decréscimo  homodlogo das horas efectivamente

trabalhadas.

Quadro 1 - Variacdo homéloga (%) do custo médio do
trabalho e das horas efectivamente trabalhadas, no
trimestre, por trabalhador, e do ICT por actividade
econémica (CAE Rev. 2.1) no 2° trimestre de 2008

(excluindo a Administracao Publica e corrigido dos dias Uteis)
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Horas
Custo médio | efectivamente | indice de custo
ividad L. trimestral por |trabalhadas no| do trabalho
Actividade econdmica (CAE Rev.2.1) trabalhador | trimestre por (icn
trabalhador
Variagao homologa (%)

Total (CO) 4,0 09 31
C- Indistrias extractivas 3,0 44 -1.5
D - IndUstrias transformadoras 3,1 1,9 1,2
E - Electricidade, gés e 4gua -0,1 2,6 2,6
F - Construgio a1 0,0 41
G - Comércio por grosso e a retalho 43 04 48
H - Algjamento e restauracao 3,5 2,6 09
| - Transportes, armazenagem e comunicagdes 28 0,0 28
J - Actividades financeiras 7.7 00 7.7
K - Actividades imobilianas 5,0 29 21
M- Educagio 51 32 18
N - Saude 3,1 0,0 31
O - Qutras actividades 4,7 0,0 4,7

A variacio homodloga na “Electricidade, gas e agua”
deveu-se a um decréscimo homoélogo das horas
efectivamente trabalhadas superior ao decréscimo

homélogo dos custos médios do trabalho.

O decréscimo do custo médio horario registado nas

“Industrias extractivas” foi explicado por um acréscimo
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homoélogo das horas efectivamente trabalhadas superior

ao incremento homodlogo dos custos médios do trabalho.

2. REGIOES NUTS I

No 2° trimestre de 2008, as regides do Norte (+3,4%),
Lisboa (+3,3%) e a Regido Autébnoma dos Acores (+3,2%)
registaram acréscimos homologos de custo médio horario

superiores ao do ICT total (+3,1%).

As regides Centro (+2,2%), Algarve (+1,2%) e Alentejo
(+0,5) apresentaram acréscimos homologos inferiores

face ao ICT total.

A Regido Auténoma da Madeira (-1,1%) registou um

decréscimo do custo médio horario.

Gréfico 2 — Variagdo homéloga do ICT (%) por regido NUTS I
no 2° trimestre de 2008
(excluindo a Administracao Publica e corrigido dos dias Uteis)
Norte 3.4
Lisboa 33

R.A.Acores 3,2

CaO-Total

Centro 2,2

Algarve 12

Alentejo 05

R.A.Madeira -11

% -2,0 -10 0,0 10 2,0 3,0 4,0

O acréscimo do custo médio horario verificado nas regides
de Lisboa, Norte, Regido Auténoma dos Acores, Centro,
Alentejo e Algarve deveu-se a um crescimento homologo
dos custos do trabalho superior ao aumento homélogo

das horas efectivamente trabalhadas.
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Inversamente, a Regido Autéonoma da Madeira registou
um aumento homologo das horas efectivamente
trabalhadas superior ao crescimento homdélogo dos custos
médios do trabalho, o que deu origem a um decréscimo

do custo médio horario.

Quadro 2 - Varia¢do homéloga (%) do custo médio do trabalho e
das horas efectivamente trabalhadas, no trimestre,
por trabalhador, e do ICT por regido NUTS II
no 2° trimestre de 2008
(excluindo a Administragdo Publica e corrigido dos dias Uteis)
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Horas
Gusto médio | efectivamente| indice de custo
trimestral por |trabalhadasno] dotrabalho
NUTS 11 (2002) trabalhador | timestrepor | (1T
trabalhador
Variagdo hormbloga (%

Total (CO) 4,0 09 31
Norte 4,6 13 34
Centro 25 03 22
Lisboa 34 01 33
Alentejo 43 40 05
Agane 23 10 12
RA Agres 4,7 17 32
RA Medeia 2,8 41 1,1

3. GRUPOS PROFISSIONAIS

No 2° trimestre de 2008, todos os grupos profissionais
apresentaram acréscimos homologos, destacando-se o
crescimento do custo médio horario, superior ao do ICT
total (+3,1%), nos seguintes: “Dirigentes e quadros
superiores de empresa” (+10,9%), “Trabalhadores nao
qualificados” (+7,1%), “Pessoal dos servicos e
vendedores” (+5,3%), “Especialistas das profissoes
intelectuais e cientificas” (+4,6%) e "Agricultores e
trabalhadores qualificados da agricultura e pescas

(+4,5%).

Acréscimos homologos do custo médio horario, inferiores
aos do ICT total, foram registados para as rubricas
“Pessoal administrativo e similares” (+3,0%), “Operadores

de instalacdes e maquinas e trabalhadores da montagem”
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(+2,6%), "Técnicos e profissionais de nivel intermédio”
(+1,3%) e “Operarios, artifices e trabalhadores similares”
(+0,3%).

Gréfico 3 — Variagdo homéloga (%) do ICT
por grupo profissional no 2° trimestre de 2008
(excluindo a Administracao Publica e corrigido dos dias Uteis)

Dirigentes e quadros sup. de empresa 10,9
Trabalhadores nao qualificados 71
Pessoal dos servigos e vendedores 53
Esp. das profis. intelectuais e cientificas 4.6
Agric. etrab. qualif. da agricultura e pescas 45

CaO-Total
Pessoal administrativo e similares 3.0
Op.deinstal. e maq. e trab.de montagem 2,6
Técnicos e profis. de nivel intermédio 13

Operérios, artifices e trabalhadores similares 03

% 0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0

A taxa de variacho homéloga positiva registada nos
grupos profissionais “Dirigentes e quadros superiores de
empresa”, “Trabalhadores ndo qualificados”, “Pessoal dos
servicos e vendedores”, “Especialistas das profissdes
intelectuais e cientificas”, “Agricultores e trabalhadores
qualificados da agricultura e pescas” e “Operadores de
instalagbes e maquinas e trabalhadores da montagem”
resultou do efeito conjugado de um acréscimo homdlogo
dos custos médios do trabalho e de um decréscimo

homologo das horas efectivamente trabalhadas.

O acréscimo do custo médio horario no “Pessoal
administrativo e similares”, "“Técnicos profissionais de
nivel intermédio” e “Operarios, artifices e trabalhadores
similares” foi justificado por um crescimento homodlogo
dos custos médios do trabalho superior ao acréscimo

homélogo das horas efectivamente trabalhadas.
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Quadro 3 - Variagdo homéloga (%) do custo médio do trabalho e
das horas efectivamente trabalhadas, no trimestre, por
trabalhador, e do ICT por grupo profissional
no 2° trimestre de 2008
(excluindo a Administracao Publica e corrigido dos dias Uteis)

Horas
Custo médio | efectivanente | indice de custo
i trimestral por |trabalhadas no| dotrabalho
Grupo profissional (CNP94) trabalhador | trimestre por (1cn)
trabalhador
Variagao homdloga (%

Total (CO) 4,0 09 31
Dirigentes e quadros superiores de empresa 4.2 6.4 109
Especiali _ . .

Ape?éhﬁas das profissdes intdectuais e 28 a5 46
cientificas
Téanicos e profissionais de nivel intermédio 53 40 13
Pessoal administrativo e similares 41 1,0 30
Pessoal dos servigos e vendedores 3.2 -1,8 53
Ag'.lmltoresetrabalhadq'es qualifiados da 19 24 45
agriaultura e pescas
Operarios, artifices e trabalhadores similares 2,8 26 03
Operadores de instalagdes e maquinas e 11 12 26
trabalhadores da montagem i
Trabalhadores ndo qualificados 44 24 71

4. COMPARAGAO INTERNACIONAL

No gréfico seguinte apresentam-se as variacoes
homoélogas do custo médio horario da mao-de-obra,
referentes ao Ultimo trimestre disponivel (1° Trimestre de
2008@) para o conjunto de actividades (C a K) e que o
Eurostat divulgou sob a designacdo de “LCl — Labour Cost

Index”, a 13 de Junho de 2008.

No 1° trimestre de 2008, a variagdo homodloga do ICT
divulgada pelo Eurostat, para a UE27, foi de 4,3%. A
evolugdo homdloga em Portugal foi de 2,9 %.

Leténia (+33,3%), Lituania (+26,2%), Roménia (+19,6%),

Bulgaria (+19,4%) e Esténia (+17,5%) apresentaram
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taxas de variagado homéloga do custo médio horario de
mao-de-obra que excederam largamente a evolucdo

homéloga registada para a UE27 (+4,3%).

Dos acréscimos homologos inferiores aos da UE27
destacam-se os observados na Suécia (+2,2%), em Malta

(+2,0%) e na Alemanha (+1,6%).

(a) Dados provisérios para Portugal

Gréfico 4 — Variagdo homéloga (%) do ICT (C-K)
nos paises da Unido Europeia (27)
no 1° trimestre de 2008
(excluindo a Administracao Publica e corrigido dos dias uteis)

Letonia | 33,3
Lituania | 26,2
Roménia 1 9,6
Bulgaria ] 04
Estonia ] 75
Pol6nia ] 13,9
Republica Checa 1 10,9
Hungria 1 10,1
Eslovénia 1 9,1
Espanha ] 57
Reino Unido | 55
Finlandia | 53
Eslovaquia 1 53
Chipre 1 50
Uniso Europeia 27 m 43
Unio Europeia 25 % 4.2

Austria 38
Portugal 1 29
Luxemburgo | 2,7
Franga 1 25
Suécia [T 2.2
Malta ] 2,0
Alemanha ] 16

% 00 30 60 90 1220 10 18,0 210 24,0 270 30,0 33,0
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Quadro 4: indice de Custo do Trabalho (ICT) por actividade econémica, regides NUTS Il e grupo profissional (corrigido dos dias Gteis)

(2000=100)
1T04| ZT04| 3T04| 4104( 2004 1T05| 2T(B| 3T05( 4T | 206| 1T06| 2T06 | 3T06| 4106| 2006 1707 Z107| 3107| 4107 | 2007| 1T08| 2108
Actividadke (GAE - Rev. 2.1)
Totd (COeduindoa AdninistracoPthica) 101,0 1050 1329 1320 117,711030 1078 1364 1B2,7 1200 1068 189 1354{ 1367 12,0 1104 1127 1403 ¥3.4 1267 1144 1162
Totd (CK) 101,1) 1050 1323 1320 117,64 1082 1078 1361| 132,7] 1199 107,1] 18871350 1369 121,9 10,8 1128 1398 43,6 1267 1144 1163
C- Indstrias exractivas 101,71 1040 1349 1317 1181|1051 1042 1299 137,8 1193 105,1| 10661326 1352 1199 112,1| 1180 1331 1535 1304| 1154 1161
D- Indstrias transfomradiores 9,11 1015 137,1 1331 117,21 973 1069 1419 1342 1201| 1031 15,3 1404 1344 10,8 103, 1090 1453 135 1254 1071 1104
E - Producio e distribuicio de dectridcbok edoua 1®.3 1313 1254 1338 123,21 111,1) 1421 1322 1380 1308 1127] 14431250 1504 1382 1154 1442 131, 1424 1334 1087 1479
F - Gonstrugto 104,1( 1064 1320 1358 119, 1008 1050 1305 1339 1175 1029 1108 1362| 1393 12,3 1095 1129 1442 494 1290 1134 1176
G-Gmédoaguosoearealho D7 1065 1248 1281| 114,5 1025 1054 1353 1330 1191] 1084 100313481 1357 12,1 113,2 1135 1388 13,1 127,1{ 1169 1190
H- Adarento erestauracio 12,3 1084 1403 1409 12301118 1100 1435 433 127,1] 1134 1139 1468| 145€ 10,0 121,1 1183 1527 1556 1369 1212 1194
| - Trarsportss, amrezeacEMe OMUiGds D4 1043 1386 1262 117,1] 9310571332 1280 1178 1014 1065 131,9] 1302 117,5 102.4 1088 1320 131,7 1188 1052 1119
J - Adtividadss firancdras 121,8 1051 1164 1325 119,0 1262 111,54 1181| 1281 1209 1285 11281192 1424 15,8 1390 1170 1152 1403 1279 1455 1259
K- Adtividades inndhlidrias, d ugueres e senvigos prestadkos as enpresas B3 1070 1374 1339 11921069 1092 1342 1280 1193 1047 15,5 1282] 1404 1198 1097 1143 1443 %74 1290 1177 1166
M- buago &1 9731618 1243 1181 N3 B4 1579 1244 117,1] 920 180 1656] 1234 121,1| 93,3 1027 1692 1344 1249 1033 1046
N-Salde eacgio sodal 9,6 1112 1445 1371 12,6 974 1129 1409 15,1 121, 1001 1155 1425( 1402 14,6 1049 1175 1465 151,4 1301 1092 121,1
O- Qutras adtividadss de saviqos cdledtivos, sodais epessods 107,6 1102 1348 1364 122,3 1056 1108 1355 18367 1222 1062| 11571366 1337 13,1 107,2 1129 1394 1447 1261| 1142 1182
Regides (NUTSI) ) (G-Q edlirdb a Adviristragio Pikdica)
101-Norte 101,2 1047 1375 1338 119,3 1057 1067] 1419 1334 1219 1077 108.1|141,1] 1392 1240 1134 1134 1472 1486 1307 1185 1173
106- Cantro 1B,5 1104 1331( 1328 1199 101,1) 1064 1374 137,3 1204 1064 11061398 1374 135 1084 1148 1437 44,1 1278 1124 1174
107- Lisooa 1®,5 1067, 1335 1322 11871062 1205 1450 134,7) 1264 1107 1105 1328] 1344 12,1 11,5 1135 1379 425 1264 1147 1173
108- Alentgo D713 1238 1277 1134 B2 1054 1237 132,1| 1149 1053 112212941 1399 121,7] 1044 111,04 1295 1449 1224 1071 1116
109-Algane 1®2,9 1100 1248 1379 1189189 1101 1274 1385 1200 1069 113,21295| 1392 12,2/ 1084 1129 1305 154 1243 1091 1142
201- Regjzo Autérona dos Apres B4 1020 1250 1308 141 B4 1044 1333 17,0 1183 1080 1157,1357] 1356 138 1069 1121 1366 1442 1249 1097 1157
301 - Regido Auténona ca Vidkira 105,21 1080 131,3 1363 120,2{ 1055 1064 1303 137,5 1199 1083 112211309| 1399 12,8 111,2/ 1184 1434 1539 131,71 1243 1170
Gupo profissiond (AP 94 (CQ eduirdoa Adninistraggo Ridlica)
1- Dirigantes e quadios supaiaes deenpresa 1060 93 1294 1245 11481100 B3 1510 43,8 1258 121,2 18,21326| 1351 13,0 1158 1053 1367 1334 1228 1204 1168
2- Bspedalistzs das profissdes intelectLgis e dentifias 184 1095 1354 1329 120,3 1057 1063 1363 1B0Y 1198 107,1| 18,5 1395| 1364 13,1| 1054 111,7] 1436 1407 1254 1074 1169
3- Témias e profissiordis denive intamrédio 12,9 1063 1326 1330 118711042 1102 1332 135,7, 1221 1080 111,31341{ 1359 12,3 114.1| 1161 1371 440 1278 1167 1177
4- Resscdl adhinistrativoe sinilares 101,7,107,1{ 1343 1337] 119,21034 1084 1393 1349 121, 1074 1139 1391( 1402 15,1 11,6 1163 1442 484 1301| 1153 1198
5- Ressod oks eniqos evendedres B3 1112 1329 1289 17,8 1050 1114 1317 1231 1179 1043 1109 1322[ 1309 1194 1081|1145 1328 1483 1259 1115 1206
6- Ayiattores e trabd hedores qudlifi@dos da agriattura e pescs 9,3 6011161158 149 B5 BY 1145 11871069 B(Q 18,5 11541 1193 10,1| 97,3 1005 1258 1234 1119 93 1050
7- Quarérics, artifices e trebahadores sinilares %,71057] 1315 1292| 11581014 1077 1324 1285 1175 1025 180 1366| 1337 10,2 1065 1130 1423 12,3 1260 107,1| 1133
8- Qparadores deinstalagdes enréovires e trabdhadores da montacem 101,7/ 1083 127,21 1284 115,1] 989 11421315 132,1) 1192 1060 107,64 1333] 141,94 12,0 1084 1121| 1397 41,3 1254 111,1[ 1149
9- Trabehedores réoqualificacts 10,8 10571318 1361 1186 9771085 1341) 1351, 1189 1034 1884 1335] 1383 1209 1049 1100 1330 42,5 1238 1092 1177
Quadro 5: Variacdo homologa (%) do ICT por actividade econémica, regides NUTS Il e grupo profissional (corrigido dos dias uteis)
1704 | 2T04| 3T04| 4T04| 2004 1T05| 2TC5 | 3T05| 4TC6 | 2005 | 1706 2T06 | 3T06| 4T06| 2006 1107 | 2T07 | 3107 | 4T(7 | 2007 | 1T08| 2T08
Actividade (CAE - Rev. 2.1)
Totd (C-O)exduindo a Administragio Piblica) 27 45 40 24 34 19 26 27 o5 19 37 10 071 39 17 34 35 3¢ 50 39 35 31
Totd (CK) 26 45 40 24 33 20 271 29 o 20 38 09 08 31 17 35 37 36 49 40 34 31
C- IndUstrias extractivas 30 49 01 21 10 34 o1 37 47 19 -01 23 21 19 o5 67 106 41 135 88 39 -15
D- IndUstrias transformadores 22l 34 o8 28 22 02 53 35 08 24 60 -5 -10] 02 o6 04 35 35 68 38 34 12
E- Electricicade, ofs e 4ua 75 11 93 67 59 8¢ 82 54 32 62 15 16 -55 93 1.8 24 -01 53 56 02 59 26
F - Construgio 26 69 51 24 42 32| a5 11 14 17 21 55 44 4 40 64 19 59 72/ 55 36 41
G- Gomérdo por grosso e a retalho 13 53 17 a5 21 29 o1 84 38 40 60 34 03[ 20 25 42 39 29 55 41 33 48
H- Adamento erestauracio o6 130 131 76 87 93 15 22 17 34 17 36 23 14 22/ 66 39 40 69 53 01 09
| - Transportes, amrezerageme comuni cagoes 78 66 110 -11 59 02| 13 92 14 od 22/ o8 46 17 02 11 22 a1 12| 11| 25 28
J - Actividades financeiras 18 14 25 32| 04 34 61 14 33 17 18 11| 10 14 40 82 37 34 -1.6 17 47 77
K - Actividades imobiliarias 19 35 1300 57| 64 77 20 25 -44 01 -12| 34 45/ 100 04 48 84 125 48 77 73 21
M- Buago 33 47 89 41 57 13 18 24 02 09 18 78 49 07 34 14 -03 22 87 32/ 107 18
N-Satde 48 39 69 21 44 02 15 -25 -1.5 08 28 23 11 37 24 48 17 28 80 44 41 31
0O- Qutras adtividades 73 55 10 14 34 -19 o5 a5 02 01 o6 44 08 22 07 o9 -25 21 83 24 e 47
Regizo NUTS Il (GO, exduindo a Administragio PUblica)
101- Norte 16 59 39 26 35 45 19 32 03 22/ 18 13 06| 43 17 53 50 44 68 54 45 34
106- Centro 40 65 11 a5 27 23 36 34 34 o8 54 39 16 02 24 17 38 28 52 35 39 22
107- Lisboa 23 17 39 18 25 36 129 89 19 66 42/ -83 84 02 35 08 27 38 60 35 29 33
108- Alentgo 371 49 43 a6 30 -15 30 91 34 13 72 65 46 59 60 09 -11| a1 36 06 26 05
109- Algane 06 45 05 22 17 10 01 20 04 o9 29 29 17| od 19 14 -03 a8 44 17 od 12
201-RA Agores 28 50 05 41 30 o0 23 67 47 37 9¢ 109 18 19 46 -1.0 31 07 €3 09 27 32
301-RA Madeira 61 82 50 05 43 03 -14 971 09 02 26 54 04 14 24 27 55 95 100 72 18 -11
Gupo Rofissiond (Q\P 94) (GO, exduindoa Administracio Pdblica)
1 - Dirigentes e quadkos superiores de empresa 41 19 57 05 08 38 -10 165 155 95 101 49-122| -61 22 45 20 31 -2 02 40 109
2- Espadalistas das profissoes intelectuais e dentifias 35 14 61 43 01 22 29 a7 1.5 04 14 30 23 42 28 -4 20 30 31 18 19 46
3- Témicos e profissiondis denivel intermédio 58 52 44 46 49 13 371 42 21 29 36 11 30| o1 02 57 43 23 60 45 22 13
4- Ressod administrativoe sinilares 36 25 28 35 31 16 15 37 09 20 39 48 01 39 29 39 22 36 58 40 33 30
5- Pessod dos senios e vendedores 1,0 100 123 a0 53 68 04 08 45 o0 07 08 04 64 15 36 32 a5 132 53 32| 53
6- Agricuitores e trabel hedores qualifiados da agriauitura e pescas 68 06 32 05 o4 -18 39 26 25 18 26 48 071 o 21 08 -29 90 36 25 21 45
7- Operdrics, artifices e trabahadores sirrilares 02 55 19 11 18 49 18 a7 05 15 11 03 32| 49 23 39 46 42 65 48 08 03
8- Operadores deinstalacges emécuiras e trabahadores da montagem 21 40 03 -17] o8 -27] 106 34 29 35 71 58 14 67 23 23 41 47 o3 28 25 26
9- Trabalhadores nGoqualificados 64 80 29 66 58 -311 26 18 07 02 58 00 05| 23 1.7 15 14 34 30 24 41 71
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Quadro 6: ndice de Custo do Trabalho (ICT) por actividade econémica,

da sazonalidade)

INFORMAGADO A COMUNICAGAD SOCIAL

regides NUTS Il e grupo profissional (ndo corrigido dos dias

uteis nem

(2000=100)
1T04| 2704 3T04| 4104 2004( 1105 | 2105 | 3105 47105 2005| 1T06| 2106 | 3106 | 4T06| 2006| 1107 | 2T07 | 3TC7 | 4707 | 2007 | 1708 | 2108
Actividade (CAE - Rev. 2.1)
Totd (C-Ofexduindo a Adninistracio Péblica) 1026 101,7 128,8( 1278 115.2( 106,3| 107,8| 1343 130,6 119,7| 1068 1089 1354| 136,7| 1220 1122 1146 140,3{ 136,7| 1259 1180 1181
Totd (CK 102,7 101,6 128,2( 127,7) 115,1( 106,5) 107,8| 1340 130,5 1197 107,1| 1087| 1350| 1369| 121,9) 112,5| 114,7 139, 136,7| 1259 118,3( 1182
C- Indistrias extractivas 103.3( 100,7| 130,8( 1274 1156 108,5 1042| 1279 135,6 1190| 105,1| 1066| 132,6| 1352| 1199 1138| 1199 1381 1462 129,5( 119,1| 1181
D- Indistrias transforadoras 986 983 12,9 1288 114,7| 100,4 1069 139,7| 13,0 119,7( 103,1 1053 1404| 1344f 1208 1052| 1109 145,3) 1367| 1245 110,5/ 1122
E-Electriddade, ofs e dqua 1040 127,1] 121,6( 12941 1205 114,7 142,1] 1302 135,8 130,7| 1127 1443| 1250( 1508 1332 117,3| 1466 131,¢ 1357| 1328 112,2| 1504
F - Construcio 1058{ 1032 128.0 131.4] 117.1| 104.0{ 1050 1285 131,7) 117,3| 102.9| 1108 1362| 139.3( 1223| 111.2| 1148 144.2] 1423| 1281 117.1| 1195
G- Comérdo por grosso e a retalho 101,2 1022} 121,0 12401 112,1( 106,8 105,6| 1332 130,8 1189| 1086 1093) 1348| 1357 1221 1150| 1154 138§ 1363| 1264 120,7| 121,0
H- Adamento erestauracdo 1039 1049 136,1( 136,3] 1203( 115,4) 110,0] 141,3| 140,9 1269| 113,6 1139 1468| 1456 1300 1230| 1203| 152,7 1482| 1361 125,1| 1214
| - Transportes, amrezenageme comuni cacdes 101,0[ 101,0 134.4 122,1] 1146 1®@,5) 1057|1361 15,9 117,5| 1014 1065 131,9] 1302| 117,5/ 104,2| 110, 132,0 1255 1181 1(B,6 1138
J - Actividades financeiras 1237 101,8 12,9 1282] 116,6 130,2 111,5| 1162 16,0 121,0| 1285 1128 1192|1426 1258 141,2| 1189 115,2 1336 127.2 15,2 1280
K- Actividades imobiliarias 999 1036 138.4 1294 1166 1.3 1092 132.1| 1259 119.1[ 1047| 1055| 1282 140.8 1198 111.5| 1162 144.3) 1406 1281 121.5/ 1186
M- Educacio 06| 942 1%9 1203 1155 B,3[ 956| 1554 12,5(1167) 920 1030| 1656| 1236 121,1| 94,7| 1044 169,2 1280] 124,1( 1065,6 1063
N - Satde 99,1( 107,7) 140,1{ 132,7] 1199 100,5( 1129 1388 132,9 121,3| 100,1| 1155| 1425| 140,2| 1246| 1066| 1194 146,5 144.2| 1292 112,7| 1231
O- Qutras adtividades 1093( 106,7 130,7| 132,01 1197 100,04 110,8) 1334] 134,5 1219 1062 1157] 136,6| 133,7| 1231 1089| 1148 1394 1378 1252( 117,9 1201
Regigo NUTS Il (GO, exduindo a Administragio Pblica)
101 -Norte 1028 1014 13,4 1295 1168 109,1| 106,7| 139,7| 131,2| 121,7| 107,7 1081 141,1| 1392 1240 1152| 1153| 147,2 141,5 1298 12,3 1193
106- Centro 1060 11,0 130,3( 1296 1192( 106,2| 11438| 1368 136,3| 1233| 107,5 1144 141,0| 1382 1253| 111,0| 117,7] 145,0 1384 1280| 117,2 1203
107 - Lisboa 1042( 1033( 129,5( 1279 11622 10,7 1205| 142,8 12,5 1264| 1107| 1105 132,8| 13441 122,1| 1133| 1154 137,94 1358 1256{ 1184 1193
108- Alentgo 1013 90 12011234 111,0[ 101,4 1054| 121,8 12,9 114,6| 1053( 1122 1294( 1399| 121,7| 1060( 1128 129, 1380 121, 110,5 1134
109- Algarve 1044 1065 121.1 1335 1164 107.3 110.1] 1254 13%6.2 119.7| 1069 1132 1295|1392 1222] 110.1| 1147| 130.5 1384 1234 112.6/ 116.1
201-RA Agores 1002 988 121,2( 12654 111,7| 101,8 1044 131,2 134,7| 1180| 1080| 1157| 1357( 1356( 1238 1086( 1140/ 1366 1373( 1241 113,3| 1176
301-RA Medkira 1069 1045 127,3( 131,9 117,6 108,9 1064| 1283| 135,2| 119,7| 1083) 1122 1309| 1399 1228 1129| 1204 43,4 1466 1308 128,3( 1190
Gupo Profissiond (NP 94) (GO, exduindoa Adninistragdo Piblica)
1 - Diricentes e auackos superi ores de emoresa 107.7] 9%6.1( 126.1( 1205 112.6( 113.6 983| 1487| 141.5 1255| 121.2 1032 132.6| 135.1| 1230 117.6| 107.0 136.7 127.1 122.1( 124.3| 1187
2- Espedalistas das profissdes intelectuais e dentifias 105,1( 106,0 131,3( 1286 117,8( 108,1| 106,3| 1342| 128,8 1196| 107,1 1095 1395| 1364 1231| 107,1| 113, 43,6 1340| 1246( 110,9 1189
3- Témicos e profissionais denive intemmédio 1045 1029 128,6( 1287] 11622 107,6 1102| 136,1| 13,5 121,8| 1080] 111,3| 1341|1358 1223 1159| 1181| 137,1( 137,2 1271 10,4 1197
4- Pessod administrativoe sinilares 1034 103,7| 130,2| 1294 116,7| 106,7 1086| 137,1| 132,7| 121,3| 1074{ 1139 139,1( 1402 1251 1134( 1183] 14,2 141,3( 1293) 119,0| 121,8
5- Pessodl dos servicos e vendedores 99,71 1080 12,1 125,1] 115,5) 188,1[ 111,6| 1298 121,3( 117,7| 1043 1109| 1322| 1309 1196| 1096| 1163| 132,8 141,7| 1251( 114,7| 1225
6- Adori auitores e trabal hadores audifiados da aaricuitura e pescas 985 926 18.8 1126 103.1] V.0 988( 1130 117.0{ 106.7| 980 1035 1154| 1193( 1091 986| 101.9) 125.8 1184 111.2| 101.9 1064
7 - Qperdrios, artifices e trabalhadores sirilares 98,1| 1024 127,7| 1252] 1134 104,4 107,7( 1304 126,5( 117,3[ 102,5 1080| 136,6( 133,7| 1202| 1080| 114,7| 142,3] 1359 1252 110,3| 1151
8- Operadores deinstalacdes e méouires e trebahadores da montagem 1032 1002 123,6( 1245 1129 101,9 1142|1296 130,1| 1190| 1060 107,6| 1333| 141,01 1220 1100| 113, 139,7] 1350| 1246{ 114.4 116,7
9- Trabahadores o qualificados 1024 1024 127,8] 131,7] 116,1] 100,9 1085| 132,1] 13,9 1186| 1034 1084 1335| 1383| 1209 1066| 111,8 1380 1357] 1230 112,8 1197

Quadro 7: Variagdo homéloga (%) do ICT por
sazonalidade)

actividade, regides NUTS Il e grupo

profissional (ndo corrigido dos dias

ateis nem da

1T04| 2T04| 3T04| 4T04| 2004| 05| 2105 | 3105|4705 | 2005| 1T06| 2106 3106 | 4T06| 2006| 1707 | 2TOV7 | 3107 | 4107 | 2007| 178 2108
Actividade (GAE - Rev. 2.1)
Totd (GOlexduindoa Adninistracio Plbdica) 1 22 29 41 159 36 59 43 22 39 o5 10 09 47 19 50 53 34 09 33 52 31
Totd (CK) 0od 22 24 41 19 37 60 45 22{ 40 05 Q9 o071 49 19 51 55 34 01 33 51 31
C- Indistrias edractivas 14 18 -1.4 04 07 51 34 22 64 30 32| 23 36 03 Q7 84 125 41 81 84 47 -15
D- Indstrias transfomadores od 32 07 49 04 14 88 51 24 44 27 19 05 19 Q9 20 53 39 17 31 50 12
E-Electridchde césedan 59 53 76 84 37 103 117 71| 49 84 17 14 40| 111 20 41 14 53-101 03 43 26
F-Gorstrugio 19 o1 35 41 23 14 17] 04 03 02[ 11 559 60 57 43 81| 34 59 21 49 53 41
G- Comérdo por gyosso ea retalho 03 14 02 22 03 459 34 101 559 60| 26 34 12| 37 27 58 564 29 05 35 50 48
H- Adaento erestauracio 10 58 14 93 67 M| 48 38 34 55 15 34 39 33 24 83| 54 40 18 47 17 09
| - Trarsportss, amrezanageme comuni s 61 01 94 o9 49 15 47 13 31 26 -10 o8 311 34 qq 27| 39 o1 3¢ o0f 42 28
J - Adtivicades firanceiras 02 74 39 49 14 53 95 3d 17 37 14 11| 26 132 39 99 54 34 63 12 64 77
K- Activichdes inohiliarias 03 30 13 74 44 94 54 10 29 21 43 34 30 19 0 65 102 129 02 70 90 21
M- Eiacio 17 20 72 59 39 39 14 09 1.8 10 13 78 66 09 39 30 13 22 3§ 25 5 18
N-Salde 311 27 52 39 29 14 48 10 o1 11 04 23 271 59 27 65 34 28 28 37 58 31
0- Qutres adividades 5 12 06 39 14 03 38 21 19 19 2 44 24 09 Q9 25 08 21 31 1§ 83 47
Regido NUIS I (GQ exdindo a AdhrinistragioPUblica)
101-Norte od 08 23 43 18 627 52| 47 13 42 14 13 100 6d 19 70 67 44 17 47 62 34
106-Geniro 23 14 04 21| 13 07 34/ 59 51 34 22 03 31| 14 14 33 29 28 02 22 55 22
107- Lisboa 07 49 23 34 0d 53 166 103 36 87| 09 83 69 15 34 24/ 45 38 10 28 45 33
108- Alentgo 20 26 27 24 12 o1 64 15 51 33 39 69 62| 77 62 071 o 01 -14 01 43 05
109-Algane 10 21 20 39 02 26 33 3d 20 29 04 29 33 22 21 30 13 08 0 194 22| 12
201-RA Agres 1 17 .9 59 12 1.6 56| 83 65 57 61 109 34 07 49 o6 -15 07 12 03 43 32
301-RA Mukira 44 13 34 1] 29 19 18 08 29 18 -0d 54 200 39 26 43 73 959 48 65 BF -1
GupoPRdfissiond (AP 94 (GQ eduindoa Adninistragio PUbica)
1- Dirigentes e queckos supsiores de anpresa 56 45 44 11 49 559 23| 179 74 115 67 49-108 45 29 29 37 31 59 07 57 109
2- Espadalistes das profissces intelectuais e dentffias 50 50 45 271 19 39 03] 22 o1 16 -8 30 39 59 39 00| 37 30 -1§ 12 34 46
3- Tériaos e profissioneis denivel intarmédio 411 15 28 63 30 3d 71| 58 37 49 o4 11 15 18 04 73| 61 23 10 39 39 13
4- Resscdl adhinistrativoe similares 19 40 12 51 12 33 48 53 24 40 07 48 14 58 32 55| 39 34 08 33 50 30
5- Resscel dos seniqos e vendedlores 24 37 07 19 39 84 33 od 31 19 35 0 18 89 16 51| 48 05 82| 4 47 53
6- Agriattores e trabel hadores quaifiadks ca agriattura e peses 59 44 45 094 08 0 67| 39 39 35 00 48 21 20 22| 05 -4 99 08 20 34 45
7- Qoardrics, artifices e trabalhadores sinilares 17 07 05 2 0d 64 49 21| 10 34 18 Q3 48 56 259 54 62 42 17 42 21 03
8- Qparadores deirstalagdes enécvires e trabdhadores da montagem od 21 -7 04 09 .3 140 49 45 54 40 58 29 84 25 38 57 47 43 22 40 26
9- Trakelhedores nfoqualificados 470 11 14 84 39 19 59 34 194 221 259 ad 11| 494 19 31 31 34 19 14 58 71
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NOTA TECNICA

A série com base no ano 2000 foi desenvolvida de acordo com os requisitos estatisticos da UE, conforme o Regulamento n° 450/2003
do Conselho e Parlamento Europeu. Por razdes que se prendem com a aplicacdo de uma diferente metodologia, esta nova série ndo é
comparavel com a anteriormente divulgada (série 1995).

Sdo divulgadas as séries corrigidas (dos dias Uteis) (WDA, Working Day Adjusted), as mesmas difundidas pelo Eurostat, e as brutas
(ndo corrigida da sazonalidade nem dos dias Uteis) (NSA, Not Seasonal Adjusted) por actividade econdmica, regido NUTS Il e grupo
profissional (Classificacdo Nacional de Profissdes de 1994). Em ambas as séries (WDA e NSA) ndo ha ajustamento da sazonalidade.

As regides NUTS Il tém por base a nova nomenclatura das regides (NUTS 2002).
O indice de custo do trabalho é um indicador que mede a evolucdo do custo médio do trabalho por hora efectivamente trabalhada
(custo médio horario).

As variacdes dos niveis de emprego, de horas trabalhadas e de preco afectam os indices obtidos ao longo dos periodos observados.
Férmula de célculo do ICT
4 § o4tk
2w, h,
ICTt(k) = 26—
th 4 th
2w, b
i=C

ICT (k) = indice de custo do trabalho no periodo t relativamente a tk

i= {C,O} = Sector de actividade econémica

t/ = trimestre ¢ do ano j em observacao

tk = trimestre tdo ano k, periodo base (2000)

ij = Custo total de trabalho horario do sector i no trimestre t do ano j
hz,k =Numero de horas efectivas do sector i no trimestre ¢ do ano
W” * h" = Custo total do trabalho do sector i no trimestre ¢ do ano j avaliadas as horas no trimestre t do ano k

W;k * h:k = Custo total do trabalho do sector i no trimestre ¢ do ano k (base)

O custo observado do trabalho adopta a perspectiva do empregador, correspondendo ao custo total assumido pelo empregador e
incluindo os seguintes elementos:

Salario base

Prémios e subsidios regulares (pagos com a mesma periodicidade do pagamento do salario base)
Prémios e subsidios irregulares (pagos com diferente periodicidade do salario base)

Pagamento por trabalho extraordinario

Pagamento e beneficios em géneros

Pagamento por horas remuneradas mas nao trabalhadas

Encargos legais a cargo da entidade patronal

Encargos convencionais, contratuais e facultativos

Outros (incluindo indemnizacdo por despedimento)

AV N N N N N SR NR N

* Exclui as actividades: “Administracdo publica, defesa e seguranca social obrigatoéria” (L) e a parte publica das actividades “Educacdo”
(M) e “Saude e accao social” (N).

Data prevista do préoximo destaque: 17 de Novembro de 2008
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