
 
 
 

O Instituto Nacional de Estatística, INE, IP, abre procedimento 
concursal para preenchimento do Cargo de Diretor do  Serviço de 
Infraestrutura Informacional ─ Direção Intermédia de 2º Grau - do 

Departamento de Metodologia e Sistemas de Informaçã o 

Referência:   

DMSI/DSII/2016 

Designação do Cargo: 

Diretor de Serviço (Cargo de direção Intermédia de 2º Grau) 

 
Área de atuação: 

Serviço de Infraestrutura Informacional (Portaria nº423/2012, de 28 de dezembro ─ Estatutos do INE). 

Local de trabalho: 

INE- Lisboa 

Habilitações literárias: 

Licenciatura (ou grau superior) 

Área académica: 

Informática, Sistemas de Informação ou outra relacionada com o cargo a desempenhar 

Remuneração*: 

2392.11 EUR + 956.84 EUR (despesas de representação) 

Conteúdo funcional: 

Gerir o serviço responsável pela infraestrutura informacional do INE: (Bases de Dados de Unidades Estatísticas, 

Data Warehouse e Banco de Dados de Difusão; Sistema de Meta Informação Estatística) e coordenar o 

desenvolvimento de soluções informáticas necessárias à presença do INE na Internet para a difusão das 

estatísticas oficiais. 

Requisitos específicos (perfil): 

-Capacidade de liderança; 

- Motivação e apetência para a Inovação; 

- Capacidade de expressão e fluência oral e escrita em Português; 

 - Capacidade de expressão e fluência oral e escrita em Inglês; 

- Conhecimentos consolidados e atualizados em matéria de gestão de projetos informáticos; 

- Conhecimento dos Sistemas Estatísticos Nacional e Europeu.  

 



 
Requisitos legais de provimento: 

Os constantes do nº1 do artigo 20º da Lei nº2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei nº64/2011, 

de 22 de dezembro: “os titulares dos cargos de direção intermédia são recrutados por procedimento concursal, de 

entre trabalhadores em funções públicas, contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, 

dotados de competência técnica e aptidão para o exercício de funções de direção, coordenação e controlo que 

reúnam quatro anos de experiência profissional em funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercício 

seja exigível uma licenciatura”. 

Métodos de seleção a utilizar: 

Os métodos de seleção a aplicar no concurso são: a avaliação curricular, prova de inglês, provas de avaliação 

psicológica e entrevista final (pública), valorados de 0 a 20 valores. 

 

Formalização das Candidaturas:  

1. As candidaturas deverão ser formalizadas através de requerimento dirigido ao Presidente do Júri, 

entregue pessoalmente ou remetido pelo correio em carta registada, com aviso de receção expedido até 

ao termo do prazo fixado, para a seguinte morada: INE ─ DRH ─ Av. António José de Almeida, nº 5, 

1000-043 LISBOA 

2. Do requerimento de candidatura devem constar os seguintes elementos: identificação completa, número 

de contribuinte fiscal, morada completa e número de telefone, habilitações académicas, situação 

profissional atual, menção expressa à existência de relação jurídica de emprego público por tempo 

indeterminado e identificação do cargo a que se candidata. 

3. Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes elementos, sob pena de exclusão: 

a) Curriculum vitae atualizado à data da publicação do presente anúncio, detalhado, devidamente 

datado e assinado conforme assinatura constante do Documento de Identificação (BI ou Cartão 

do Cidadão); 

b) Fotocópia simples, legível, do certificado ou diploma comprovativo da titularidade da licenciatura 

na área exigida no presente concurso (cfr. descrição habilitação); 

c) Fotocópias simples, legíveis, dos Certificados de Ações de formação Profissional (com indicação 

das datas da sua realização e nº de horas); 

4. Os candidatos que pertençam ao quadro do INE devem apresentar apenas os documentos constantes da 

alínea a). 

 

 

Composição do Júri : 

Presidente: Licenciado Jorge Manuel Ramos Afonso de Magalhães ─ Diretor-Adjunto do Departamento de 

Metodologia e Sistemas de Informação do INE; 

Vogal: Licenciado António Miguel Viegas Simão ─ Chefe de Divisão de Informática do Gabinete de Planeamento, 

Políticas e Administração Geral do Ministério da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural; 

Vogal: Professor Doutor Fernando Lucas Bação ─ Subdiretor da NOVA IMS Information Management School. 

 

 



 
Informações Gerais: 

Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de dúvida sobre a situação que descreve, a 

apresentação dos documentos comprovativos das suas declarações. 

Os candidatos serão notificados do resultado do concurso, não havendo lugar a audiência dos interessados, em 

conformidade com o disposto no artigo 21º, nº 11 da Lei referida. 

*O valor da remuneração e despesas de representação a pagar estão sujeitos aos limites constantes do artigo 14º 

do Decreto-Lei nº136/2012, de 2 de julho, conjugado com o artº 101º, alínea g) do Decreto-Lei nº 18/2016 de 13 

de abril. 

Data Limite de Candidatura 

13 de maio de 2016 


