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fndices de Producdo, Emprego e Remuneracdes na Construcdo

Margo de 2012

Indice de Producdo na Construcdo acentua tendéncia negativa

O indice de produgdo na construcdo apresentou uma variagdo homdloga® de -14,0% em marco de 2012, traduzindo

uma reducdo mais intensa que a observada no periodo terminado em fevereiro (variagao de -13,1%). Os indices de

emprego e de remuneragGes diminuiram respetivamente 15,0% e 14,8%, em termos homologos.

Produgao

O indice de produgdo na construcdo registou uma
diminuicdo homdloga de -14,0% em margo o que
compara com a variacdo de -13,1% observada no
periodo concluido em fevereiro.

A producao na construgdo continuou a apresentar
decréscimos homologos expressivos em ambos os
segmentos e mais intensos que os verificados em

fevereiro.

O indice relativo a Construgdo de Edificios apresentou
uma taxa de variacao homdloga de -15,8% (contributo
de -7,2 p.p. para a variacdo do indice agregado),
inferior em 0,6 p.p. a observada no més anterior. O
segmento de Engenharia Givil diminui -12,5% (variagao
de -11,4% em fevereiro), o que representou um

contributo de -6,8 p.p. para a variacdo total do indice.

indice de Producio na Construgdo

Variagao homoéloga — médias moéveis de 3 meses, %
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Engenharia Civil

Emprego

Em termos homologos, o volume de emprego no setor
da Construcao apresentou uma diminuicdo de 15,0%,

(variacdo de -14,3% em fevereiro).

Face ao més anterior, o indice de emprego registou
uma taxa de variacao de -0,9% (-0,2% em marco de
2011).

Emprego e Remuneragoes - variacao
homdloga (%)

Emprego Remuneragoes
Out-11 -12,2 -11,4
Nov-11 -12,9 -13,5
Dez-11 -13,6 -13,1
Jan-12 -13,5 -10,9
Fev-12 -14,3 -13,5
Mar-12 -15,0 -14,8

Remuneragoes

As remuneracdes efetivamente pagas diminuiram
14,8% em termos homologos (variagao de -13,5% em
fevereiro).

Quando comparadas com o més anterior, as
remuneracdes aumentaram 1,2% (variacdo de 2,7%

em margo de 2011).

! Média mével de 3 meses ajustada dos efeitos de calendario e da sazonalidade.
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INDICE DE PRODUCAO NA CONSTRUCAO
INDICES BRUTOS E AJUSTADOS DOS EFEITOS DE CALENDARI O E DA SAZONALIDADE
BASE 2005=100
indice de Produgdo na Construcédo
indices ajustados dos efeitos de indices ajustados dos efeitos de P
P . L Indices brutos
calendario e da sazonalidade calendario
Construgéo Engenharia Construcdo Engenharia Construcéo . -
Total do Bxifiios il Total do Baifidios il Totwl do Edificios  ENGenharia Civi
PONDERADOR | 100,0 53,4 46,6 100,0 53,4 46,6 100,0 53,4 46,6 ]
Indices mensais
*Jan-11 70,9 59,5 83,9 70,4 61,7 80,3 69,5 60,8 79,5
*Few1l 74,4 63,4 87,1 70,7 60,1 82,7 71,6 60,9 83,8
*Mar-11 70,9 60,7 82,6 72,1 61,8 84,0 74,6 64,0 86,7
*Abr-11 67,9 57,9 79,3 73,6 63,8 84,9 69,0 59,2 80,2
*Mai-12 69,4 59,0 81,3 72,6 61,9 84,7 73,3 62,5 85,6
*Jun-11 68,3 57,5 80,6 68,3 57,9 80,1 68,5 58,0 80,5
*Jul-11 66,1 56,9 76,6 69,1 58,8 80,8 68,1 57,8 80,0
*Ago-11 71,4 63,9 80,0 61,4 50,7 73,7 62,0 51,1 74,4
*Set-11 67,7 56,7 80,3 65,9 55,2 78,1 67,6 56,7 80,1
*Qut-11 61,3 51,3 72,8 67,4 57,5 78,7 64,8 54,9 76,1
*Now11 62,7 53,1 73,6 65,3 55,9 76,0 65,5 55,9 76,4
*Dez-11 62,4 52,5 73,7 61,7 53,3 71,2 59,0 50,7 68,6
*Jan-12 63,8 51,6 77,9 61,9 52,4 72,7 62,5 52,8 73,5
*Few12 63,2 53,2 74,7 59,1 49,7 70,0 60,4 50,7 71,4
Mar-12 58,9 49,7 69,4 60,3 50,9 71,0 62,6 53,0 73,5
Variagdo em cadeia - médias moéveis de trésmeses (% )
*Mar-11 -0,8 -1,0 -0,7 0,9 0,0 1,6 2,5 1,8 3,1
*Abr-11 -1,4 -0,9 -1,8 1,5 1,1 1,9 -0,2 -0,8 0,3
*Mai-11 -2,4 -2,4 -2,3 0,9 1,0 0,8 0,8 0,9 0,7
*Jun-11 -1,3 -1,8 -0,8 -1,8 -2,1 -1,5 -2,8 -3,2 -2,5
*Jul-11 -0,9 -0,6 -1,1 -2,1 -2,7 -1,7 -0,4 -0,8 -0,1
*Ago-11 1,0 2,8 -0,6 -5,3 -6,3 -4,5 -5,4 -6,4 -4,6
*Set-11 -0,3 -0,5 -0,1 -1,2 -1,6 -0,9 -0,4 -0,7 -0,2
*Qut-11 -2,3 -3,1 -1,6 -0,9 -0,8 -0,9 -1,7 -1,7 -1,6
*Now11 -4,3 -6,3 -2,7 2,0 3,2 1,0 1,8 3,0 0,8
*Dez-11 -2,8 -2,6 -2,9 -2,1 -1,1 -2,9 -4,3 -3,6 -5,0
*Jan-12 1,3 0,2 2,3 -2,8 -3,0 -2,7 -1,3 -1,3 -1,2
*Few12 0,3 0,0 0,5 -3,3 -3,8 -2,8 -2,7 -3,3 -2,2
Mar-12 -1,8 -1,7 -1,9 -0,8 -1,5 -0,1 1,9 1,5 2,3
Variagcdo homoéloga - médias méveis de trés meses (%)
*Mar-11 -7,9 -11,8 -4,4 -9,2 -13,0 -5,7 -7,9 -11,7 -4,4
*Abr-11 -9,9 -12,7 -7,3 -8,4 -11,1 -6,0 -9,8 -12,6 -7,3
*Mai-11 -11,2 -13,2 9,6 -9,5 -11,2 -7,9 -10,8 -12,7 -9,2
*Jun-11 -10,2 -12,2 -8,5 -8,5 -10,3 -6,9 -10,0 -11,9 -8,3
*Jul-11 -10,6 -12,0 9,4 -10,2 -11,6 -9,0 -10,3 -11,8 -9,1
*Ago-11 -10,7 -11,4 -10,2 -10,3 -11,2 -9,5 -11,1 -12,1 -10,2
*Set-11 -11,4 -12,3 -10,5 -11,0 -12,3 -10,0 -11,7 -13,1 -10,6
*Qut-11 -10,9 -12,4 9,7 -11,1 -12,8 -9,6 -11,2 -13,0 -9,7
*Now11 -12,5 -14,4 -10,8 -12,0 -13,7 -10,4 -12,1 -13,9 -10,6
*Dez-11 -13,7 -15,2 -12,5 -12,5 -13,6 -11,5 -13,5 -14,8 -12,4
*Jan-12 -12,7 -14,7 -11,1 -12,6 -14,2 -11,2 -12,8 -14,5 -11,4
*Few12 -13,1 -15,2 -11,4 -13,6 -15,4 -12,0 -13,6 -15,4 -12,0
Mar-12 -14,0 -15,8 -12,5 -15,0 -16,7 -13,5 -14,0 -15,7 -12,6
Variacdo média nos ultimos 12 meses (%)
*Mar-11 -8,4 -12,5 -4,5 -8,9 -13,0 -5,1 -8,4 -12,5 -4,5
*Abr-11 -8,7 -12,7 -5,0 -8,7 -12,7 -5,1 -8,7 -12,7 -5,0
*Mai-11 -9,0 -12,7 -5,5 -9,0 -12,7 -5,6 -9,0 -12,7 -5,5
*Jun-11 -8,9 -12,5 -5,6 -8,8 -12,3 -5,6 -8,9 -12,5 -5,6
*Jul-11 -9,3 -12,6 -6,3 -9,2 -12,4 -6,2 -9,3 -12,6 -6,3
*Ago-11 -9,7 -12,7 -7,0 -9,4 -12,3 -6,8 -9,7 -12,7 -7,0
*Set-11 -9,7 -12,7 -7,1 -9,5 -12,3 -6,9 -9,7 -12,7 -7,1
*Qut-11 -9,7 -12,4 -7,4 -9,6 -12,2 -7,3 -9,8 -12,4 -7,4
*Now11 -10,0 -12,3 -8,1 -9,9 -12,1 -7,9 -10,0 -12,3 -8,1
*Dez-11 -10,7 -12,8 -8,9 -10,3 -12,3 -8,5 -10,7 -12,8 -8,9
*Jan-12 -11,0 -12,9 9,3 -10,5 -12,4 -8,9 -11,0 -12,9 -9,3
*Few12 -11,9 -13,5 -10,5 -11,3 -12,8 -9,9 -11,9 -13,5 -10,5
Mar-12 -12,3 -13,8 -11,0 -11,7 -13,1 -10,4 -12,3 -13,8 -11,0

Variagdo mensal - médias moéveis 3 meses=[(Més n-2+mésn-1+mésn)/(Més n-3+més n-2+mésn-1)]*100-100
NOTAS Variagdo homoéloga - médias mowveis 3 meses =[(Més n-2+ més n-1 +més n)/(més n-14 + més n-13 + més n-12) ] * 100 - 100

Variagdo média nos ultimos 12 meses =[(més n-11+ ... +mésn)/ (més n-23 + ... + més n-12)]* 100 - 100

(*) - Retificagdo, em resultado da substituicdo das estimativas efetuadas para as ndo respostas, por respostas efetivas das empresas, entretanto recebidas.
O presente quadro inclui a informagdo recebida até ao dia 8 de maio de 2012, a que corresponde uma taxa de respostas de 77,7% em relagdo ao numero de
pessoas ao senigo.
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INDICES DE EMPREGO E REMUNERAGOES NA CONSTRUGAO
BASE 2005=100
indices de Emprego e Remuneragdes na Construgdo
Emprego Remuneracdes
indices mensais
*Mar-11 70,1 80,4
*Abr-11 69,3 80,4
*Mai-11 68,8 81,2
*Jun-11 68,3 89,5
*Jul-11 67,6 90,3
*Ago-11 66,8 79,8
*Set-11 65,8 75,7
*Out-11 64,6 74,2
*Nov-11 63,7 88,4
*Dez-11 62,1 89,0
*Jan-12 61,0 69,3
*Fev-12 60,2 67,7
Mar-12 59,6 68,5
Variagcdo mensal (%)
*Mar-11 -0,2 2,7
*Abr-11 -1,1 0,1
*Mai-11 -0,7 0,9
*Jun-11 -0,8 10,2
*Jul-11 -1,0 1,0
*Ago-11 -1,2 -11,7
*Set-11 -1,6 5,1
*Out-11 -1,7 -1,9
*Nov-11 -1,4 19,2
*Dez-11 -2,6 0,6
*Jan-12 -1,6 -22,1
*Fev-12 -1,4 -2,3
Mar-12 -0,9 1,2
Variacdo homologa (%)
*Mar-11 -8,6 -6,9
*Abr-11 9,3 -7,8
*Mai-11 -9,9 -13,5
*Jun-11 -9,9 -3,9
*Jul-11 -10,5 -10,7
*Ago-11 -10,7 -7,5
*Set-11 -11,3 -10,0
*Out-11 -12,2 -11,4
*Now-11 -12,9 -13,5
*Dez-11 -13,6 -13,1
*Jan-12 -13,5 -10,9
*Fev-12 -14,3 -13,5
Mar-12 -15,0 -14,8
Variacdo média nos Gltimos 12 meses (%)
*Mar-11 -8,2 -6,6
*Abr-11 -8,3 -6,7
*Mai-11 -8,5 -7,7
*Jun-11 -8,7 -7,4
*Jul-11 9,0 -7,8
*Ago-11 9,2 -7,8
*Set-11 9,5 -8,1
*Out-11 9,8 -8,3
*Nov-11 -10,2 -8,6
*Dez-11 -10,5 9,8
*Jan-12 -10,9 9,9
*Fev-12 -11,3 -10,3
Mar-12 -11,9 -10,9
Variacdo mensal =[més n / més n-1]*100 - 100
NOTAS Variacdo homoéloga =[ més n / més n-12]* 100 - 100

Variacdo média nos Gltimos 12 meses =[[més (n-11) + ... + més (n)]/ [més (n-23) + ... + més (n-12) ]]* 100 - 100

(*) - Retificagao, em resultado da substituicéo das estimativas efetuadas para as ndo respostas, por respostas efetivas das empresas
entretanto recebidas.

O presente quadro inclui a informacgéo recebida até ao dia 8 de maio de 2012, a que corresponde uma taxa de respostas de 79,0% em
relacéo ao numero de pessoas 0 senigo.
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Notas Explicativas

O INE iniciou a publicagdo das presentes séries de Indices de Producdo, Emprego e Remuneracdes na Construcio (IPCOP) (Base 2005=100)
com os resultados referentes a janeiro de 2009.

Mais informagdes sobre as novas séries podem, assim, ser obtidas através da consulta da Introducdo e da Nota de Apresentacdo inseridas
nos respetivos destaques de janeiro ou fevereiro de 2009, disponiveis no Portal do INE.

Revisdes

Com a divulgacdo dos resultados relativos ao més de marco de cada ano, procede-se a operacdo corrente de revisdo, de carater anual, dos
resultados correspondentes a todos os meses do ano anterior, completando, assim, um ciclo de 4 estimativas de cada indice divulgado, em 4
momentos do respetivo célculo. Este procedimento estd em linha com a politica de revisdo da informagdo de periodicidade mensal adotada
pelo INE. A partir desta data considera-se que esses resultados apenas por motivos extraordinarios poderdo ser revistos.

O grau destas revisoes, medido pela diferenga entre as taxas de variacdo média anual, foi o seguinte:

Producéo Emprego Remuneracdes
-0.8 -04 -39

As revisOes correntes dos dois meses anteriores, medidas pela diferenca das taxas de variagdo homologa dos indices agregados, foram as

seguintes:
Revisdes Producgdo Emprego Remuneragoes
Jan-12 -0,6 -0,6 -0,9
Fev-12 -0,5 -0,8 -1,3

indice de Producéo na Construcéo

O Indice de Produgdo na Construcdo tem como objetivo mostrar, com periodicidade regular, a evolucdo do volume da producdo no curto
prazo. Este indice fornece uma medida da tendéncia do valor acrescentado a custo de fatores em volume ao longo de um dado periodo de
referéncia. Para o efeito € realizado um inquérito mensal, por via eletronica, junto de unidades estatisticas selecionadas a partir das
empresas sedeadas no territério nacional, dedicando-se principalmente a construgdo. E recolhida informagdo sobre o nimero de horas
trabalhadas em engenharia civil e na construgdo de edificios, sendo utilizada como proxy do indice de produgdo.

indices de Emprego e de Remuneracoes na Construcio

Os Indices de Emprego e de Remuneragdes na Construgio tém como objetivo mostrar, com periodicidade regular, a evolugdo do emprego e
dos saldrios e vencimentos no curto prazo. Para o efeito é realizado um inquérito mensal, por via eletrénica, junto de unidades estatisticas
selecionadas a partir das empresas sediadas no territorio nacional, dedicando-se principalmente a construcdo e a promogao imobiliaria.

Além destes indices, esta disponivel também no Portal do INE, informagdo sobre horas trabalhadas (volume de trabalho) na Construgdo. Para
mais informagBes sobre a metodologia utilizada ver em http://metaweb.ine.pt/sim/operacoes/Pesquisa.aspx?ID=PT, cddigo n°
136

Taxa de variacdo mensal — média de trés meses

A variagdo mensal compara o nivel da producdo entre periodos de trés meses consecutivos. Embora seja um indicador que permite um
acompanhamento corrente do andamento da producdo, o valor desta taxa de variacdo € particularmente influenciado por efeitos de natureza
sazonal, quando calculada a partir de dados brutos, e outros mais especificos localizados nos periodos comparados.

Taxa de variacdo homoéloga — média de trés meses

A variacdo homologa compara o nivel da producdo entre o trimestre terminado no més corrente e 0 mesmo periodo do ano anterior. A
evolucdo desta taxa de variagdo estd menos sujeita a oscilacoes de natureza sazonal podendo, no entanto, ser influenciada por este tipo de
efeitos localizados num més especifico.

Taxa de variacao mensal

A variacdo mensal compara o nivel de cada varidvel entre dois meses consecutivos. Embora seja um indicador que permite um
acompanhamento corrente do andamento de cada variavel, o valor desta taxa de variagdo € particularmente influenciado por efeitos de
natureza sazonal e outros mais especificos localizados nos meses comparados.

Taxa de variacao homéloga

A variagao homdloga compara o nivel de cada variavel entre 0 més corrente e 0 mesmo periodo do ano anterior. A evolugdo desta taxa de
variacdo esta menos sujeita a oscilacdes de natureza sazonal podendo, no entanto, ser influenciada por este tipo de efeitos localizados num
periodo especifico.

Taxa de variacdo média dos Ultimos doze mesesA variagdo média dos Ultimos doze meses compara o nivel de cada variavel dos Ultimos
doze meses com os doze meses imediatamente anteriores. Por se tratar de uma média movel, esta taxa de variacdo é menos sensivel a
alteragGes esporadicas.
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