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NOTA INTRODUTORIA

A presente publicagfio reiine os principais dados estatisticos obtidos através do Inguérito ao Emprego (IE), tomando como
referéncia o 4° trimestre de 2000.

O Instituto Nacional de Estatistica expressa os seus agradecimentos a todos quantos permitiram a elaborugfio da presente
publicagfio, nomeadamente as familias que responderam ao inquérito; igualmente se agradecem, antecipadamente, quaisquer
criticas e sugestdes que permitam melhorar futuras edigdes.

Fevereiro de 2000

| SINAIS CONVENCIONAIS, SIGLAS E ESCLARECIMENTOS AOS UTILIZADORES

Sinais Convencionais Simbolos, Siglas e Abreviaturas
= Dado confidencial H Sexo masculino
- = Resultado nulo M Sexo feminino
x = Dado nilo disponivel HM Total dos dois sexos
* = Estimativa N° Niunero
* = Dado rectificado NS/NR Nio sabe/Nilo responde
o = Dado inferior 4 metade da unidade utilizada SMO  Scrvigo militar obrigatério

C.V. Coeficiente de vanagiio

r Nota - Por razées de arredondamento, os totais podem nilo corresponder & soma das parcelas indicadas.

Para esclarecimentos sobre a informagfo apresentada contactar:

DEPARTAMENTO DE ESTAT{STICAS DEMOGRAFICAS E SOCIAIS
SERVICO DE ESTATISTICAS DO TRABALHO

Telefone; 21 842 61 00
Telefax: 218426379

Ana Morais Ext. 3252
Ana Anlunes Ext. 3280
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Notas
Metodologicas

Objectivos

O IE tem por principal objectivo a caracterizagio da populagdo face ao tubalho. Pretende obter um conjunto de informagiio que
permita, a partir dessa caracterizagio, analisar o mercado de trabulho enquanto realidade dindmica e constitua um pomnto de partida
para a definigio de politicas socio-econdémicas.

O [E tem por objectivos, designadamente:

® Fornecer uma medida directa e compardvel intemacionalmente das alteragdes infra-anuais do emprego e do desemprego,

® Avaliar, ao longo do ano, o volume de determinados fenémenos do mercado de trabalho, tais como: emprego, desemprego,
horas trabalhadas, subemprego, mio-de-obra disponivel, ete,

* Fornecer dados estruturais anuais relacionados com o nivel de emprego ¢ desemprego, particularmente taxas de desemprego
regionais.

Ambito do inguérito

O IE ¢ dingido a residentes em alojamentos privados, no espago nacional.

Considerum-se residentes no alojamento, os individuos que, na semana de referéncia, vivam nesse alojamento, considerando ser
essa a sua residéncia principal, e ainda os individuos que cstejam ausentes do alojamento por “periodos curtos de tempo” (1), nfio
ocupando outro alojamento de forma permanente.

O inquérito € alargado is pessoas a viver em alojamentos colectivos que se consideram ter alguma contribuigdo, real ou potencial,
para o mercado de trubalho, como ¢ o caso dos individuos a cumprir o servigo militar ¢ militares de carreira em quantéis, estudantes
¢m escolas com internato ou em lares. A informagdio relativa a estas pessoas ¢ recolhida nos alojamentos privados #0s quais possurmn
ser associadas, isto ¢, que ai tenham residéncia.

Siio excluidos do dmbito deste inquérito todos os individuos a residir noutros alojumentos colectivos (hotéis, pensdes e similares,
instituigdes de assisténcia - asilos, orfunatos ¢ lares de 3* idade - ¢ instituigdes religiosas) ¢ individuos u viver em alojumentos
moveis.

Perjodicidade
O [E ¢ um inquérito continuo que fornece resultados trimestrais.

Periodo de referéncia

As caracteristicas observadas no inquérito referem-se fundamentalmente i situaglio no decorrer de uma semana pré-definida (de
Scgunda a Domingo), denominada semana de referéncia. As semanas de referéncia sio repartidas uniformemente pelo trimestre e
ano. As entrevistas realizam-se normalmente na semana imediatamente seguinte 4 semana de referéncia,

Plano de amostragem

A amostra garante wma distribui¢io temporal ¢ uniforme ao longo das treze semanas que constituem um trimestre, Neste contexto,
cada unidade de alojamento est4 referenciada a uma semana (semana de referéncia) pré-determinada.

Para a determinagiio da dimensio da amostra utilizaram-se os seguintes critérios:

* Para cada regido NUTS I e paru a varidvel Desemprego, desde que a sua representatividade amostral face 4 populagfio em
idade activa seja de pelo menos 5%, o desvio-padriio relativo da média anual nio poderd exceder §% dessa estimativa;

 Para qualquer sub-populagio amostral cujo efectivo scja pelo menos 5% da populagio em idade acliva, o desvio-padrio
relativo da estimativa da variagfo entre dois trimestres sucessivos, a nivel nacional, nfo deverd exceder 3% dessa sub-populagio.

Métado de observagio

E um inquérito por recolha directa; a informagdo ¢ obtida através de entrevista directa a0 individuo em questiio ou a outro membro
do agregado, se o proprio ndo estiver presente ¢ algum dos membros do agregado presentes for considerado apto a responder por
ele,

A recolha da informagdio € feita através de entrevista assistida por computador (sistema CAPI - Computer Assisted Personal
Interviewing).

(1) Nao ¢ definido “periodo curto de tempo” dada a diversidade de situagdes possiveis; o critério adoptado ¢ o da ndo ocupagiio, por parte do
individuo, de uma outra residéncia de forma permanente, contribuinde para ¢ orgamento do agregado inquirido efou faga despesas a cargo do
mesmo ¢ esteja numa das seguintes situagdes: a cumprir o servigo militar obrigatério, intemado em estabelecimento prisional, de saide, de
reabilitago, ete., a estudar ou a trabalhar noutra localidade com estadas frequentes no agregado, em viagem.
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Unidades de observagio
Siio observados dois tipos de unidade: agregado doméstico privado e individuo.
A informagdo ¢ recolhida para todos os individuos pertencentes 1o mesmo agregado.

Nomenclaturas

NUTS - Nomenclatura das Unidades Territoriais para fins Estatisticos
e Nivel II: Norte, Centro, Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo, Algarve, Agores ¢ Madeira;

CAE-Rev.2 - Classificagdo Portuguesa das Actividades Economicas

CNP-94 - Classificagdo Nacional das Profissoes

Resultados

A protecgiio do segredo estatistico é assegurada através da supressiio da identificagio pessoal dos registos individuais, na fase de
processamento da informagio.

A extrapolagio dos resultados € feita a partir de sistemas de ponderadores regionais, detenminados a partir de estimativas
independentes da populagdo. Estes ponderadores sfio fungdo das seguintes varidveis: regifio NUTS 11, sexo e grupo ctario.

E possivel o apuramento de qualquer uma das variavels observadas, de acordo com as especificagdes pretendidas e respeitando a
qualidade da informagdio, atendendo aos erros de amostragem que lhe estejam associados.

Existe um conjunto dec informagiio que s¢ pretende de apuramento permanenie, correspondente aos resultados para as principais
variaveis do inquérito e com maior solicitagdio por parte dos utilizadores, que aparece reunida no Capitulo I11,

O INE pode disponibilizar, ainda, outre tipo de informagéio ou outro tipo de desagregagiio das variaveis, mediante pedido
especifico, desde que os ervos de amostragem estejam dentro de valores aceitaveis e desde que a informagiio se enquadre no guadro
conceptual e metodolégico do inquérito.

Erros de Amostragem

O objectivo de wn inquérito por amostragem € o de generalizar a informago obtida numa amostra (fracgdio reduzida da populagfio)
a0 universo cm andlise, através de métodos que assegurem resultados paru a populagio muito proximos da realidade.

As estimativas finais associs-se uma margem de crro relativamente aos valores reais que sc obterinm numa inguirigio a todn a

populagio.
O coeficiente de variagiio é a forma sob a quul sio apresentudos os erros de amostragem das estimativus obtidas.
Por exemplo, purs determinar o intervalo de confianga a 95% do valor real da varidivel X devera utilizar-se a seguinte formula:

Xe|[F£0196xCVX)x D))
em que:
¥ - Estimativa da varidvel y

C V()}’) - Coeficiente de vuriagiio da estimativa da varidvel Yy

Portugal — 4° Trimestre 2000

sstimativa ¥ BY. Intervale de Conflunga de 95%
Varisveis Estimativa (X) C (X) ale o § L4
{milhares) (%4 Limite inferior Limite Superior
Pop. Activa 51272 0.5 5077.0 51774
Pop. Empregada 49324 0,5 4 884.1 4 980.7
Agricultura, Silvicultura e Pesea 626.2 4,0 3771 675.3
Indistria, Construgdo, Energia ,Agua 17414 1.8 1 680.0 1 802.8
Servigos 25647 1,4 24943 2635.1
Pop. Desempregada 194.8 4.8 176.5 213.1
Procura 1° emprego 29.3 11,0 23.0 356
Procura novo emprego 165.5 51 149.0 182.0
Pop. Inactiva 4 885.1 0,5 4 §37.2 4 933.0
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Principais
Conceltos

Alojamento
Local distinto e independente que, pelo modo como foi construide, ampliado ou transformado, se destina a habitagiio humana e
que, no periodo de referéncia, nio estd a ser utilizado totalmente para outro fim.

Agregado doméstico privado

E o conjunto de individuos gue reside no mesmo alojamento e cujas despesas fundamentais ou basicas (alimentagéio, alojamento)
sdo suportadas conjuntamente, independentemente da existéncia ou ndo de lagos de parentesco, ¢ ainda o individuo que ocupa
integralmente um alojamento, ou que partilhando-o com outros, nio satisfaz a condigiio anterior. Sdo considerados como
pertencentes ao agregado doméstico privado os empregados domésticos que coabitem no alojamento.

Populagiio activa
Conjunto de individuos com idade minima de 15 anos que, no periodo de referéncia, constituem a mio-de-obra disponivel para a
produgiio de bens e servigos que entram no circuito econdmico ( empregados e desempregados ).

Populagdo inactiva
Conjunto de individuos, qualquer que scja a sua idade que, no periodo de referéncia, niio podem ser considerados cconomicamente
activos, isto &, néio estio cmpregados nem desempregados, nem a cumprir o servigo militar obrigatorio.

Empregade

Individuo, com idade minima de 15 anos que, no periodo de referéncis, se encontrava numa das seguintes situagdes:

e tinha clectuado trabalho de pelo menos uma hora, mediante o pagamento de uma remuneragiio ou com vista a um beneficio ou
ganho familiar, em dinheiro ou em géneros,

e tinha um emprego, nio cstava 1o servigo, mas mantinha uma ligagdo formal com o seu emprego,

e (inha uma empresa mas nfio estava temporariamente ao trabatho por uma raziio especifica;

 estava em sitwagilo de pré-reforma mas encontrava-se a trabalhar no periodo de referéncia.

Desempregado

Individuo, com idade minima de 15 anos que, no periodo de referéncia, se encontra simulancamente nas situagdes scguintes:

e niio tem trabatho remunerado, nen qualquer outro;

e csta disponivel para trobalhar, num trabalho remunerado ou nio;

o tenha procurado um trabalho, iste ¢, tenha feito diligéncias ac longo das ultimas 4 scmanas para encontmr um emprege,
remunerado ou nio.

O critério da “disponibilidade” ¢ fundamentado no seguinte:

o desejo de trubalhar,

o vontade de ter um emprego remunerado ou uma actividade por conta propria caso consiga obter os recursos necessirios;

o possibilidade de comegar a trabalhar imediatamente ou, pelo menos, nos proximos 15 dias.

Siio consideradas “diligéncias” :

contacto com win centro de emprege pitblico ou agéncia privada de colocagdes,

contaclo com empregadores,

contactos pessoais;

colocagiio ou resposta a aniincio,

realizacfo de provas ou entrevistas para selecgfo,

o procura de terrenos, imdveis ou equipamento,

o solicitzgdo de licengas ou recursos financeiros para a criagio de empresa propria.

Inclui o individuo que, embora tendo wm emprego, s6 vai comegar a trabalhar em data posterior & do periodo de releréncia.

Taxa de Actividade

Relagiio entre “populagiio activa” ¢ “populagio total”.

Taxa de Emprego

Relugiio entre “populagdo empregada” ¢ “populagio activa™
Taxa de Desemprego

Relagiio entre “populagiio desempregada” ¢ “populagio activa”.
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formagcdo Disponivel
ndo Publicada

Plano de apuramentos

i.

e R AT S B

10
il
12.
13.
14.
15.

16.
17.

20.

21

10

Populagio total (com | ano e mais) segundo a condigfio perante o trabatho um ano antes, por condigio perante o trabalho
actual.

Populagiio total (com 6 e mais anos), segundo o nivel de instrugfio completo, por grupo etério ¢ sexo.

Populagiio total (com 15 & mais anos), scgundo a auto-classificagiio em termos de ocupagdo, por condigio perante o trabalho.
Populagdo total (com 15 e mais anos), segundo a condigfio perante o trabalho, por principal fonte de rendimento.
Taxa de actividade, taxa de emprego e taxa de desemprego, segundo a regifo de residéncia (NUTS II).
Empregados, segundo a regifio de residéncia, por sector de actividade principal.

Empregados, por actividade principal.

Empregados, segundo o sector de actividade principal, por situagfio na profissfio principal e sexo,

Empregados, segundo a situagiio na profissiio principal, por profissio principal.

Empregados, segundo o sector de actividade principal, por antiguidade no sctual emprego,

Empregados, segundo o sector de actividade principal, por tipe de duragio de trubalho e sexo.

Empregados, segundo o sector de actividade principal, por tipo de hordrio de trubalho e sexo.

Empregados, segundo o sector de sctividade principal, por duragfio semanal habitual de trabalho ¢ sexo.
Trabalhadores por conta de outrem, scgunde o sector de actividade principal, por tipo de contrato de trabatho.

Trubalhadores par conta de cutrem com contrato com termo, segundo o sector de actividade principal, por dursgio do actual
contrato de trabatho ¢ sexo

Empregados, segundo o sector de actividade principal, por experiéncia anterior de trubatho e sexo.

Empregados com experiéncia anterior de trabalho, segundo o sector da ultima actividade, por sector de actividade principat e
sexo.

. Empregados com experiéncia antenior de trabatho, segundo a situagiio na iltima profissdo, por situagdo na profissio principal e

SEN0,

. Empregados com experiéncia anterior de trabalho, segundo o sector de actividade principal, por motivo pelo qual deixaram o

ultimo emprego ou negocio.

Empregados, scgundo o sector de actividade principal um ano antes, por sector de actividade principal actual,

. Empregados, segundo a situagiio na profissiio principal um ano antes, por situago na profissdo principal actual e sexo.
22.
23
24,

Trabalhadores por conta de outrem, segundo o tipe de contrato um ano antes, por tipo de contrato actual.
Desempregados, por regido de residéncia (NUTS II),

Desempregados, por diligéncias feitas para encontrar trabalho.
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Com base nos dados obtidos pelo Inquérito ao Emprego para o 4° trimestre de 2000, a taxa de desemprego alingiu 3,8%,
representando menos 0,3 pontos percentuais, em termos homologos, ¢ menos 0,2 pontos percentuuis, fuce ao trimestre anterior.
Tendo como referéneia a média anual relativa a 2000, a taxa de desemprego corresponde a 4,0%, traduzindo-se em menos 0,4
pontes percentuais relativamente a 1999,

A tuxa de actividade atingiu, nesle trimestre, 51,2%, significando mais 0,8 pontos percentuais face 20 mesmo periodo do ano
anterjor,

EVOLUGCAO DA TAXA DE DESEMPREGO

7.0 1

6.5 7

50 7

3 5 T T T L T T LN Emn e | T Ty —"T LI S manen T LENE B St LI . B 4 T

1992 1993 1994 1995 1996 1997 i998 1999 2000

—t— Siric 1992-1997 amayme Siric 1998

I. Emprego

Em relagdo ao numero de activos, € de destacar a evolugiio positiva, quer em termos homologos (+1,7%), quer em termnos anuais
(+1,3%), sendo a populagfio femining a que apresenta as variagdes mais expressivas (+2,0% no que respeita & comparagio homaloga
¢ +1,8% no que respeita i comparagiio anual),

40
Verifica-se, igualmente, um aumento do nimero de empregados,

sobretudo em termos homélogos (+2,0%). Em termos anuais, esse
aumento corresponde a 1,7%. Analisando o n® de empregados por 39 -
grupos etinos, constala-se que o escaldo dos 15 aos 24 anos
apresenta uma evolugdo inversa 4 dos restantes grupos, registando
variagbes negativas em todas as vertentes de comparagio.

& 4°T 200004° 11999
W AT 2000/3° T2000

Por sector de actividade, a *“Industiia, Construgéo, Energia ¢ Agua”
assume, na comparagiio homologa, o crescimento mais acentuado
(+3,6%), scguido da “Agricultura, Silvicultura e Pesca” (+2,6%).
Contudo, ¢ o sector dos “Servigos” que se destaca na comparacio
anual, comn uma variagio positiva de 2,2%, apesar de ter o aumento
menos significativo em termos homélogos (+0,8%).

e N . Lo -10
Na distnbuigfio por Bmﬁssao, é dt_‘. a-xssm.‘nlar a variagdo inual de Agriotura, — Servicos
cerca de +8% do “Pessoal administrative e similares” e dos SivicuhzaePesca  Corstagiio.
“Trabalhadores niio qualificados”. Eneqrine Agws

Quanto 4 situagiio na profissio, ¢ de referir o aumento dos
“Trabalhadores por conta de outrem™ (com uma variagiio homéloga de +2,4% e uma variagdo anua de +2,5%), e a diminuigio dos
“Isolados™, que apresenta a variagdo negativa mais elevada na comparagio anual (-5,2%).

Em relagdio ao tipo de contrato, continua a verificar-se a tendéncia crescente dos contratos com termo (+8,2% face a 1999).
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indice de volume de trabalho”

(1" Trim 1998 : 100)

Variagio (%0)

[ torioox | aTives | °T2000 | 4712000 | 4T20004°T1999 | 4°T20003°T2000
Total 100.0 1011 102.8 102.8 17 0.1
Agricultura 100.0 $8.9 91.5 88.8 -0.1 29
Indistria 100.0 99.1 1012 102.7 3.6 1.4
Servigos 100.0 1057 106.9 106.7 0.9 -0.2

Para o cdleulo do indice de volume de trabalho considerou-se o miimero de horas habitualmente trabathadas, por sector de
actividade econdémica, tomando por base o 1° trimestre de 1993,

O indice do 4° trimestre de 2000 apresenta variagdes positivas face a igual periodo de 1999 (+1,7%) e fuce ao trimestre anterior
(+0,1%).

Por sector de actividade, refira-se o caso da “Agricultura” com uma evolugo negativa, mais significativa em termos tnmestrais
(-2,9%). O sector da “Indistria” apresenta o maior crescimento, principalmente quando comparado com o trimestre homélogo
(+3,6%). Para o sector dos “Servigos™, o indice desceu ligeiramente relativamente @0 tnimestre anterior (-0,2%), apresentando,
contudo, wma variagdo positiva em termos homdlogos (+3,9%).

g' Dggemprﬂgg TANA DE DESEMPREGO

47 TR 3° 172000 4° /2000

No que concerne 20 niunero de desempregados, o valor apurado  {7wriigal +1 4.0 38
para csie periodo em andlise ¢ de 1948 mil individwos, |Commnae 42 41 38
representando uma quebra generalizada (6,1% de vanaglio | aqe a4 ad 39
q -5 09 . 1 Smaostr 2778 E

homéloga, -5,9% de variagiio trimestral ¢ -7,7% de variagio Centro 8 19 20
anual) e abrangendo ambas as componentes do desemprego ,

° Lisboa¢ V. do Tgo 5.2 49 4.7
{(procura de 1° cmprego ¢ procura de novo emprego). A ]
populagio masculing ¢ a que regista os decréscimos mais Alenigjo 6.3 6.1 5.3
significativos, principalmente nas variagdes homéloga ¢ anual | Alparve 53 26 33
(-17,1% ¢ -17,0%, respectivamente), Agores 27 26 25

Madeira 23 24 32
Desemprego por Regidio (NUTS 11)
ny o 3 ahiendiy = [ HTIOW CEEMTIE T p) RS AT O

A \(-ma de deacmprego,'undlls(ldd segundo a o m-;apam.!mrm v oo e e e Mida Forugl STH00 <nramsnse Mt 22 Pasttigal 4TZ00
regido NUTS II, continua a apresentar o ]

valor mais baixo na regiio Centro (2,0% -
menos 1,8 pontos percentuais face & média
do pais) c o valor mais elevado na regifio
Alentejo  (55% - mais 1,7 pontos
percentuais face & média do pais).

Nas regides Norte, Lisboa e Vale do Tejo,
Alentejo ¢ Agores observam-se quebras em
ambas as verlentes de andlise, sendo de
destacar a regifio Alentejo com menos 0,8
pontos percentuais face ao (rimestre
homoélogo. Contraniamente, Centro e , ) ;
Madeira sfio as regides onde se verifica um Norw Cenn Ustoae V. do Abriep
aumento das laxus de descmprego, mais b

acentuado na regifio Madeira com um crescimento homélogo de mais 0,9 percentuais.

Madtka

A taxa dc desemprego na regifo Algurve (3,5%) sobe em fernos trimestrais (mais 0,9 pontos percentusis) ¢ desce em termos
homélogos (menos 1,8 pontos percentuais),

(1)O Indice de Volume de Trabalho é um indicador da evolugde do Emprego transformado no equivalente em tempo completo traduzido na duragio
habitual padrio.
£ determinado tendo em conta o niimero de efectivos normalizade a esta duragio habitual padrio do respectivo sector de actividade.
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- Fhovos de Mao-de-Obra

Com o quadro seguinte pretende-se determinar os fluxos de méio-de-obra entre dois momentos no tempo, comparando a condigiio
perante o trabalho actual com a de hé um ano atrds.

Para quantificagiio desses fluxos, apresenta-se: em linha, situagio actunl; em coluna a situagiio um ano antes.

Fluxos de mio-de-obra

4° Trimestre 2000 Milhares de individuos
3 4 5 6 ]

2 |y _ 202 177 .14 0 L5
3 Desermprego (1° erprepo) -z E - - 144 5.8
4 nsamprm (nove ampro) 177 o ez e 215 -392
5 Scrvigo Militar Ohrigatdrio 1.4 - - ) 30 44
6 |recthicd 40 -144 215 =1 -398
1 Told -H0.5 58 392 ~14 itk

14
A comparagio entre a condigiio perante o
trabalho sctual e a de hd um ano atrds
traduz-se num suldo positivo para o
“Emprego”, mats 80.5 mil individuos
vindos, sobretudo, da “Inactividade™ (44.0
mil), do “Desemprego - 1° emprego” (20.2
mil) ¢ do “Desemprego — novo emprego”
{17.7 mil).
Inversamente, o “Desemprego™ regista um
saldo negativo nas suas duas componentes
(-5.8 mil individuos 4 procura de 1°
emprego e -39.2 mil individuos 4 procura
de novo emprego). E de referir, no entanto,
4 entrada de 14.4 mil individuos inactivos
hi um ano atrds para a calegoria
“Desemprego - 1° emprego™.

n2

DESEAPREGO
17 EMPREGO
-58

14

O suldo negativo que se observa na
“Inactividade” (menos 39.8 mil individuos)
¢ explicado pelas diferengas entre as
transferéncias referidas para o “Emprego” e
para o “Desemprego — 1 emprego” ¢ a
entrada de 21.5 mil individuos que, ha um
4ne atrds, procuravam um novo emprego.

NOTA: Refira-se que no quadro de fluxes ndo estdo contabilizadas os individues que nasceram durante os dltimos 12 meses, pelo que a categoria de inactivos apenas
conta com individuos nascidos hi pelo menos um ano. Cada valor do quadro representa o salde, entre os dois momentos de referéncia, positivo ou negative. Quando um
valor é positive significa que a categoria na linha teve um crescimento liquido no momento actual, face a0 momento anteriofr, proporcionado pela categoria da coluna. Um
valor negativo reflecte uma perda, nas mesmas condigbes. Os totais representam 2 soma das pareelas, refiecundo o salde global de cada categoria,

14
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V. Indicadores Complementares

Unidade: (10%)

Trimestre Portugal Norte Centro Lisboae | Alentejo Algarve Agores Madeira
V. do Tejo
Activos 4*T - 1999 5043.4 1 824.7 961.2 16470 226.6 162.9 100.4 120.6
(conceito BIT) 3°T-2000 51355 13493 991.2 16743 2332 166.9 101.8 1188
4° T - 2000 5127.2 1 861.2 987.4 1664.1 229.0 164.4 1009 120.1
Desempregados 4T - 1999 2074 75.6 17.4 6.2 142 8.6 27 2.7
{(conceito BIT) 3°T - 2000 207.0 g1 188 82,0 143 43 2.7 2.9
4°T - 2000 194.8 7LE 19.9 78.5 12.5 5.8 2.5 3.8
Innctivos 4°T- 1999 76.7 19.2 13.9 30.0 5.4 34 3.9 0.8
disponiveis () 3°°T - 2000 66.6 220 6.1 29.0 31 2.2 3.8 0.3
4° T - 2000 60.7 19.2 12.0 26,7 4.9 2.7 3.5 0.6
Inactivos £T-1999 374 7.7 7.6 127 34 2.5 2.8 0.8
desencorajados (") 3°T - 2000 226 7.0 2.1 7.8 1.6 0.8 3.0 0.2
40T - 2000 24.5 7.3 4.0 5.5 3.5 1.2 2.4 0.5
Subemprego visivel () 42T - 1999 52.0 15.7 18.8 1.9 21 1.6 1.8 0.2
3°T - 2000 428 10.6 129 14.4 1.4 21 13 0.1
4° T - 2000 42,3 9.3 1.4 16.3 21 1.6 1.4 0.1

('} Inactivos que pretendem trabalhar e estio disponiveis, mas ndo fizeram diligéncias nas Gltimas 4 semanas.

(!) Inactivos que, estando disponiveis para trabalhar, procuraram emprego hd mais de 4 semanas ou nuNca procurarum, com 08 seguintes metivos
para o desencorajamento: niio ter idade apropriada; ndo ter instrugio suficiente; nio saber como procurar; ndo valer a pena procurar; nio haver

empregos disponiveis.

(Empregados com duragio habitual de trabalho inferior & duragio normal do posto de trabalho, que declaram pretender trabalhar mais horas.






Quadros
de
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QI - Populagio Total, Activa e Inactiva, por grupo et:irio e sexo

I

ILcv |

1

Valor Trirrestml Midia Amnl Yariagh

Portugyl 4-1".[999| r'r-zm] rT-ml rroow | etaom || [ x| eam ]| Phrﬂrm|Tﬁnmnl| Annl |
(1) Il (%) |
|_ 1 | 2 3 4 | s o 7 ] » | w0 T o [ |
Populugiio Total M 9997.9 042 95597 10015.1 10023.6 9MTR 10008 1 - a3 ol 02
H #1317 124 ;K1 225 #0265 $U91 H19.1 - 03 al 0z

M S1842 S1818 S1U6 $1926 1971 SIM7 51890 - 02 al 02

Mo de 15 ancs M 1m70 16543 1655.7 1698.5 17000 17153 1657.1 - -0 0t -1
H 8800 8686 892 g6 74 b7 8 8609 . -10 0l -10

M 8370 8256 8265 8279 887 8362 8272 - -1.0 ot -1

Drs 15 a6 24 onon HM 15692 1555.1 15524 15548 1556.3 1588.5 15547 - 21 01 21
H 6 785.2 7857 7869 876 8028 7863 - 20 ot 214

M 857 9 7668 7680 8.7 7857 *38.3 - 22 ot 22

Dt 25 005 34 s HM 15325 15528 15532 1555.7 15571 15309 15447 - 16 01 16
H 7638 756 762 TTI4 RO 640 TI63 . 1.7 01 1.7

M w17 T T T3 90 69 m9e - 15 0t 14

e 35 a5 M anes HM 1317 13809 13816 13868 13881 13720 13851 - 10 01 10
H 0.8 6754 6758 6769 6715 89 6764 . 12 0l 11

M 01 5.5 6 8 7100 706 3.0 4.7 . o9 0l 03

Camd$ ¢ s ans HM 3756 38111 38138 38193 ux2 Mo 38166 . 10 0l 09
H 1958 12075 L83 17107 17120 152 1756 - 10 ol 09

M 20897 21036 21085 21085 21101 X868 21069 - 19 0l 10

Popedugiio Actha 1.8 054 51008 9.4 SLIAS 172 468 S11A1 0s 17 £02 13
H 27580 T 7616 2 e 753 meT os 13 - 0s

M p.. ¥ 23216 218 244 PLUY | 22494 23505 a7 20 04 14

D5 15 s 23 HM 20 13 8.1 7350 7 7520 %63 16 2 14 34
H A28 %0 s ¥H9 4057 4110 D10 20 A7 .10 -17

M 393 393 3156 k7o gl 3189 HLO 2 26 32 -9 55

[rs 25 aos 3 aos HM 13262 13590 13575 13614 13604 1380 13596 07 26 01 24
H 703 735 7202 7183 T2 Tzl 712 06 17 05 13

M 6159 6355 &172 o7 @83 6159 6384 12 kY 07 31

D 35 e H s 3,94 11932 11957 11962 12069 12056 11842 12011 06 10 a1 14
H 6308 643 @95 €319 612 &2 &70 05 16 0s 06

M 5624 5614 S61.7 5689 5614 5510 511 11 Q4 08 24

Com45 envis anvs HM 1720 1808.5 18277 18323 18365 17826 18262 09 31 02 24
H 10012 10031 10204 10255 029 1001.0 10005 09 22 03 19

M T3 795.4 w073 6.7 8136 716 805.8 14 42 09 31

Foprlagio Inacthva HM 4909 £81.1 H97.7 B8 T 4HES1 10292 2204 08 ERY L% 09
H 0452 209 20348 068 2231 2040.0 HEAH o7 -1 o3 a8

M b % ] %602 .ot ] p.2 %] A0 20492 b2 ¥ 06 12 04 1.1

Memos de 15 s HM 17170 16143 1695.7 1693.5 1000 17153 16711 . -10 01 11
H $80.0 8686 8692 1,111 8714 M1 8H9 - -10 0l -10

M £370 8256 B26.5 8279 8287 8362 g272 . .10 (] -1

Dos 1528 M ancs M 5338 8053 £323 8063 203 8248 8160 ] -16 1.7 -11
H 3774 3646 3811 3634 36 3801 k'3 22 -18 20 27

M 4564 07 4582 419 9.7 17 EU 18 15 15 Q3

Do S as M anes B 262 1938 1951 1530 1966 2m8 1939 46 47 13 -39
H 514 522 583 584 559 518 554 74 23 A3 69

M 1518 1.6 1398 1356 148 1510 1393 52 12 38 17

Do 35 Hancs HM 180.4 1852 1884 180.0 1825 1878 1840 38 12 14 20
H 387 4Lt a3 389 362 357 14 91 £5 49 104

M 1417 1441 1471 141.0 1463 1521 1446 41 32 38 49

Com¥3 ermis ancs HM 2005 20006 1986.1 19870 1995.7 19984 15503 09 09 01 04
H a7 @4 687.9 685.2 [ ] 32 6692 I 08 06 206

M 13089 1308.2 12982 1301.8 12966 13053 13012 09 09 04 £03
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Q2 - Populagiio Empregada e Desempregada, por grupo etirio e sexo

Portugad

- T ~ [ e [ o ] ]

w159 | 1oTom | 2120 | 1o | erww || |2 | 2000 ][ Homeiopa | Toimemt ] A |

Pupulocdo Empregada HM
i

M

Do 15acs 24 ance HM
H

M

Dics 2Sa0s Mancs HM
H

M

Dae 35 aos 44 ancs H
H

M

Cam 45 ¢ rmais anos ;14
H

M

Puprlacio Desempregada 1M

Dos 15808 24 s HM
H
M
Bos 250m 34 anom HM
H
M
Dan 35008 anos HM
H
M
Cam 45 e mais mos HM
H
M

(%) ]

ao)_ 1 I
L+ T @+ [ s [« ] s T s 1= s [ o [ n [ =]

48360 56 4897.6 4985 49324 48252 4908.5 0.s 20 0.1 1.7
W7 6772 2686.4 17056 27094 26514 26348 [13 20 02 L6
1802 11984 2112 229 1226 21734 2138 o 19 - | B.]
6832 661.5 650.3 6127 6638 G865 6636 1.9 -28 -13 -33
3875 3791 3728 36 3800 324 e 22 -1.9 09 09
5.6 2884 2715 =91 2838 3011 847 2.9 -40 -1.8 64
1265.4 12903 13060 1303.1 13105 12649 13047 07 36 06 31
836 020 019 RS 044 848 7017 Q7 30 08 2
3818 591.3 2N s 6051 5801 3.0 1.3 42 03 32
N528 11515 11618 11674 11706 114r.2 11628 07 L5 k] 19
6122 6126 6175 613 621.4 6142 697 06 25 1.0 09
5406 5189 5443 5461 5433 521.0 5432 1.2 05 05 31
17346 17523 17795 1785.4 1ELs 17325 17774 09 0 Q1 26
9723 KI5 9313 10022 o230 F100 M5 09 2 04 5
7623 7738 785.2 7832 7894 w626 829 14 36 124 27
w04 248 1918 2070 1544 1.6 1046 48 6.1 -59 -7
9.3 1017 g1.2 HES o3 1059 1.9 63 -17.1 A0 -17.¢
18] 1139 1106 120.4 1126 1187 1167 6.0 4.2 65 a9
589 L) 1 623 @ 655 GX7 82 34 <22 A3
252 Be 197 %3 257 26 252 122 2 -23 -11.9
36 438 r1 3a0 352 %9 s 107 48 22 16
@7 596 514 584 500 631 549 921 \176 -l44 130
67 214 183 202 178 213 194 162 -333 BIEY 289
3t m2 3 z1 322 358 354 103 -56 155 11
04 442 a4 324 350 430 ®3 1 ~134 12 -109
186 217 171 167 139 190 17.3 159 253 -168 89
218 a2 173 8 211 240 209 124 -32 -15 -129
474 513 482 449 90 501 488 88 34 45 <26
B8 26 261 234 249 310 60 99 -13.5 6.4 -161
185 i) 220 236 20 190 n 127 303 21 205
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Q3 - Taxa de Actividade e Taxa de Desemprego, por grupo etirio e sexo

Valor Trimestral " Média Anual J CV.
Portugal 471999 | 1072000 | 72000 | 312000 | arr2000 || 1999 | 2000 [ 412000
(%) |
[ 1 2 a | s ] Il [ s W s 1]

Taxa de Actividade HAS 50.4 £1.0 £0.9 1.3 $1.2 50.5 £1.1 0.5
H 57.2 577 57.8 £7.9 578 573 577 0.5

M #H.1 Ha HE 45.1 4.9 442 Hy 0.7

Dos 15 aos 24 anos HM 46.7 47.4 45.6 473 46.6 473 46.7 1.6
H 514 52.0 50.0 52.1 518 512 51.4 20

M a9 428 412 423 41.5 434 419 26

Dos 25 aos 34 anos HM 86.5 87.5 87.4 87.5 87.4 86.7 87.5 07
H 929 933 92.8 92.5 7.3 932 928 06

M 80.2 818 82.0 826 $1.9 80.3 824 1.2

Dos 35 nos 44 anos HM 86.9 B6.6 864 370 86.9 6.3 85.7 0.6
H 942 93,9 939 942 947 847 912 05

M 79.9 79.6 792 801 79.4 78.4 79.6 1.1

Com 45 e mais anos HM 471 47.5 47.9 430 48.0 471 479 09
H 59.0 593 59.7 599 59.7 59.1 59.7 09

M 37.4 3738 38.3 383 386 375 382 14

Taxa de Desemprego HM 4.1 1.4 3N 4.0 38 4.4 40 48
H 36 3.7 2.9 34 2.9 LX] 32 6.4

M 4.9 53 a4 s 48 £1 5.0 6.0

Dos 15 aos 24 anos HM 79 9.5 8.2 g5 34 8.7 8.6 23
H 6.1 71 50 64 63 70 62 122

M 10.2 124 121 1.1 1.0 108 116 105

Dos 25 aos 34 anos HM 4.6 44 33 43 37 38 40 90
H 3.8 3.0 2.5 28 25 38 2.7 162

M 55 6.0 52 59 50 58 55 103

Dos 35 a0s 44 anos HM 34 3.7 2.9 33 29 36 32 1
H 29 3.4 2.7 26 22 3.0 27 15.9

M 39 40 3.1 40 37 43 3.7 124

Cam 45 ¢ mais anos HM 2.7 2.8 2.6 .6 27 28 2.7 87
H 2.9 29 2.6 23 2.4 3.1 25 9.8

M 2.4 2.7 2.7 29 0 2.4 28 125
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Q4 - Estrutwra da Populaciio, por condigfio perante o trabalho

Valor Trimesmal

"_= Midia Al

#T19 | T2 | zr200 | rTamo | eTaom | 1w | wm

CV. " Variagio ]

4°T-2000 " l'hnolcg;ll’!'mncsuall Al 1

(%)

_ A
sj[1|u£9__"w]u|ul

Poetugal
1%
| 1 | 2 s | 1 s ]

Tetal o919 w2 w7 LOISE 10036 9878 100081
Enprego %0 4IS6 496 4988 wm4 awS] 085
Dxsemprego w4 3 198 270 1918 716 246
1°cmprego 3 0] n7 206 23 M4 72
rovo canprogo %63 w7 1@l 1764 1655 1872 1764
Ftudrees 69 IMs0 1722 7146 17548 1730 17324
Doméstioos 602 51 626 6687 6519 6369 21
Reformads PITSI FITT R E Y 13856 13066 19046 14005
Outres irnctives 077 1081 108907 10969 o1 w7 1087.4
Outres (SMD) 135 126 127 138 113 13 126

- 03 0l 02
05 20 a1 17
a8 41 59 a7
1.0 58 42 -180
51 61 42 58
09 035 23 05
21 27 25 36
11 -4 08 04
14 23 14 23
178 163 -181 68
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Q5 - Estrutura do Emprego, por sector de actividade e sexo

Valor Trimestrul _ " Midia Al " cV. " Variaglio _l
Portegal oTaom | T2m | 27w | #ra0 | oT20m || o | 2000 || e 2000 || Homdlogs | Trmeera | Anal |
I ) %y
[ 1 — | 2z | 3 [ « | s [ s I 7 | = } 10 1 1

Sextor de actividade:

Agriculturn, Sihiouttura HM 6103 G000 6.6 654 6262 6133 6163 40 6 ol 05

¢ Prsen H 299.6 953 M5 3078 3.6 3002 33 41 3l 06 0?
M s 306.7 3151 Ms 6T 3131 3140 47 .0 03 03

Inukintria, Construgiio, 3] 1680.7 1703.1 17085 17285 1744 16944 1718.6 18 36 0s 1.5

Energia ef\gu.l H 11803 11990 1203.1 12058 1233 11751 12053 1.7 18 06 16
M S06s 5042 5083 5187 8281 5193 149 4 L5 L6 1.0

s quais;

Indrtrias rorsfomadors 10813 10752 10720 10762 1100.7 1055 1081.2 5 1.3 22 23

Corstrgiio 5522 581.9 06 5.4 596.2 5409 595 EA| 30 15 97

Netvigos M 28480 57112 15755 15T1S 1564.7 15166 1IS7LS 1.4 I} 05 12
il 11759 11847 11848 11920 11669 11756 11471 14 0.9 04 1.6
M 1369.1 1347.5 39,7 13455 v 410 13454 1.6 0.6 Q6 33

Caméreio por groeso e o retalha, 41 m2 Lt 99 82 &35 1 26 49 42 43

oy e veiculos auto, motocicks e

dhe b e o pessond ¢ doméstico

Alojomento e restaxncio 2484 28546 2537 2585 2476 2489 B316 46 03 42 19

{ restorrtes e st )

Trunspostes, ammazmoegemn 11638 1732 1774 1851 1857 167.8 1804 49 30 03 75

¢ cormricoplics

Acuvidades fimncemas 91.2 85.1 907 865 599 844 831 1.5 -ld 39 44

Actrvidhdes imobiltinas, de ebuguer 1926 205.2 2060 267 2048 w32 264 50 63 £04 11

¢ sarvigos prestados ds empresas :

Administreglio pibiien, defen 307 3018 38 382 50 954 3067 40 14 -10 38

& segurunga social ohgtdon

Edungio 4 o ma3 256 9 778 mz 45 27 20 -24

Sk e aogiio socal 2426 2517 2418 8344 2384 BLe 2431 44 -7 1.7 48

Outras actividades de servigos 1666 1562 1509 1486 1515 165.7 1518 52 91 20 -84

coloctivos, socials e pessoais

Qutras servigos 1537 1441 1549 155.1 1526 1481 1492 54 -2 8.1 a7
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Q6 - Estrutura do Emprego, por profisséo, situacio na profissio e sexo

— T seana || cv | Variagio —|
Portug:! oo | a0 | 7Tam | #raom | e [ ew | 2w |[2Tom |[ Howtlog | Tl [ Ann) ]

0o | (%)

T [ 1 s [ T s T ¢ [+ [ s o Lwl] ] u]

Quadres superionss da HM .5 Lt 3W6 i 3210 Mo 3259 41 £0 03 63
admrmstraciio piblica, dirigates H 113 84 162 2711 2136 533 13 42 17 -16 -11
¢ quadros supanianes de arpresa M 1102 1026 103.3 15.0 1074 1096 1045 60 2 23 46
Especialistas das profissbes HM 3266 3305 iz 3040 3264 nsg 3038 51 01 T4 1.6
intelecuris ¢ cientiticas H 1541 1525 1439 1344 1417 147.8 1432 67 -0 5.1 -3l
M 1725 1779 1782 1652 1847 167.3 1775 54 71 92 58
Tacniees ¢ profisknis de HJ 3516 3623 3670 3540 3003 H51 N9 37 25 18 46
nivel intamido H 1940 1973 1997 193.9 B0 1873 198.5 a2 46 47 60
M 1576 1650 167.4 1601 1572 1578 1624 56 03 -1.8 29
Pessmt adminstrtivo e similwes HM 4501 4733 4735 aHT 4829 404 4761 31 73 1.7 81
H 1730 1R9 1823 190.3 1930 169.7 1364 45 11.6 14 98
M p££A 234 1.2 3 2899 206 2897 38 16 20 FA
Pessond dos senvigos e verdsdons HM 6521 6363 G128 6533 6307 6556 6i33 27 33 35 -1.9
H 06 ™9 638 262 215 376 261 41 -39 -2l 48
M 4215 4164 4160 4272 B2 418.1 4172 3t 29 42 02
Agricuttores e trabalbadores Hv 5274 5241 15 5562 5488 5349 516 40 41 13 14
quolificndos dh agricutum e pescas H 265 a8 25.1 73 76 2652 687 40 19 -1 13
M 206 6833 Zi64 9 me 208 o 48 64 06 1.6
Cperérics, artifioes etranlbndoes HM 10738 10887 10813 tozs 10523 11010 1089.5 20 1.3 - -13
dmibres H 8172 8190 5259 93 5244 8195 817 20 09 06 06
M 2616 237 2584 2632 X619 5 X8 a4 24 i3 £9
Cpamdones de mtabglcs ¢ H 4217 4204 a7 4318 42717 63 4259 35 14 09 L}
miquinns ¢ trbathadore da H 3169 31 3280 3354 3331 3021 3304 36 51 £47 69
mragan M 1049 953 95.7 964 96 912 955 63 98 -19 -1.7
Trabadhadores no quliticados M 6527 Ho 6824 065 w7 6N PR 27 84 02 80
H 200 566 2586 o 157 237 265.2 43 149 21 11
M 41246 434 4237 4365 4320 394 4263 30 47 -10 76
Fargas Anacds HM 338 6 3307 331 H6 HE 37 e ) 45 81
Sttuagio na Profivido:
Trabalhodr poraortadeovtran HM 35166 308 IR 369 36018 3973 5855 08 24 - 25
H 19048 19328 1939.0 1959.0 19657 18917 19 | 09 32 03
M 1611.7 16280 16393 16419 16361 15996 16363 1.2 1.5 04 23
‘Trabathador por conda propria HM 87r2 851 860 8533 £38.3 B8 #1719 27 -39 -1.8 5.2
camo isalado H 408 4671 WL6 61 4579 ATI0 3632 28 27 -1.8 29
M b4 3870 3834 ;2 3804 478 37 36 -52 -18 19
Trabalhadar por conta prdpria HM p27A m55 14 2869 29 3 882 a3 -1.5 -14
oorm arpregpdar H 21510 2144 ms 2143 p.178] 279 2151 45 228 -24 09
M 720 71 3 726 T8 3 1 74 25 17 25
Trabalhader femaliar oio HM 1601 1752 1758 135 202 [EoK] 1869 64 307 116 .1
ranunando & oums H 650 628 633 63 710 596 613 BE 185 161 129
M 5.1 1124 1116 1212 1322 85.2 1196 65 90 91 AL
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Q7 - Estrutura do Emprego por Conta de Qutrem, por tipo de contrato de trabalho e sexo

Valor Trimestral " Média Al " CV. " Variacio I

Portugal w119 | a0 [ 2ra0 [ 1o [ oo J[ o 2000 [_av2000 | [Forobloga | Tt | st _|
a9 (%) |

1 | 2 | 3 | « 1 s T s [ 71 s s [ o | n | = |
HM /04 ®B3 281 BmRE 2616 w4 BT 10 11 03 0s

H 1503 1555 1S®3 1531 1905 15612 153 11 17 03 12

M 1671 RS 12679 nReT BIN 1672 12ma 14 03 ol 03

HM %7 ad3 s0L8 5092 182 4674 5058 27 87 18 82

H 7 8 298 143 Ws 263 B2 a1 98 36 £3

M 850 245 27 749 ma W11 ms 34 80 02 82

M 294 231 27 789 1 1986 60 51 61 70 138

Ho 8 1265 1®9 141.6 125 172 127 63 106 64 B2

M W6 866 98 913 m6 814 93 73 00 79 16




Estatisticas do Emprego

(8 - Populagfio Activa, por nivel de ensino conpleto

i

Valor Trimetral

]r Media Annl "_cv. " Varingia

£T199 | I°T-2:ﬂ)l 7Tam | wTam0 | eram [ i |

|| 200 |[ Hoertiom | Tﬁnmﬂ rnl_|
]

9

[ (%)

[ = 1

|-

> |

4|s]s||7]_s||L][_T]n|uj

Populagio Frrpregada
Até a0 Bisico - P ciclo 38283 38420 38616 39154 39048 334 33810 LO 20 03 10
Seandirio ¢ Supair o7 1033.2 10860 1013.1 10276 9827 1027.5 31 20 14 46
RNR - 03 - . - 01

Populagio Desennpreguda
Aléao Bideo - I dcke 163.5 1846 150.8 07 1512 10 161.8 55 <15 59 50
Seaurdino ¢ Supeniar 439 403 410 453 86 436 28 al 07 58 -137
MNSNR - - . - -
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Estatisticas do Emprego

Q9 - Desempregados, por duragiio da procura de emprego e subsidio de desemprego

Valer Trimestral

L e

v [

Vaniagio

1120 | 7200 [ 310 | eramo J[ 10w [ o

| e Il

()

Duragio da proara:

Mas de | més
1a6meses
Tall mescs
128 24 meses

25 e mais meses

Sulsidio de desenrprego:

Recebe

o reache

3 « s | s s J[w [ u ] ©
204 186 I1L$ 196 191 29 173 138 64 26 .72
753 08 679 815 655 s 712 22 30 a0 93
5 20 %6 15 7 130 78 e 81 .ol 27
%9 a7 %4 @02 »1 414 »4 104 44 21 3
a4 27 %0 42 a1 418 480 87 65 a5 71
:
43 617 509 537 547 %4 552 88 07 19 7
676 u3 684 653 595 7 610 % 20 96 103
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Algumas Publicagoes
Editadas pelo INE
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ESTATISTICAS GERAIS AALSO ASSN. ~
Anudrie Estalistico de Portugal 1999 11.200400 8300800 £
Bolelim Mensal de Estatistica 2001 {x 12} 2.400400 23000800 §
Indicadores Urbanos do Continente 1999 6.100$00 £
Retrato das Regides 1998 6.000$00 £
Anudrio Estatistico da Regide Lisboa e Vale do Tejo 1989 6.000400 4500800 €
Inventaric Municipal da Regido Lishoa e Vale do Tejo 1988 6.97 L
Revista de Estudos Re?zionais 2001 (Semestral) 1.600800 2400800 7
Anuirio Estalistico da Regide Algarve 1999 4.200800 400800 R
Inventario Muricipal da Regido Algarve 1998 4.600800 <!
Anuério Estalistico da Regide Alentejo 1999 4100400 1300800 £
Inventario Municipal da Regido Alentejo 1998 6.000300 4500800 €
Anuaric Estatistico da Regido Centro 1939 5.800800 ]
Inventario Municipal da Regide Centro 1993 6000400 5
Anudrio Estatistico da Regido Norie 1899 4.900800 3900800 #
Revista de Estatistica 2001 (quadrimesiral) 2600800 6000500 4
TERRTORIOEAMBIENTE

Nomendiaturas Teritoriais Designacdes e Cadigos 19%3 3.600400 ]
Classificagdo Nacional de Bens e Servigos 1998 12.000400 ]
Estatisticas do Ambiente 1597 3.000800 2400800 6
POPULACADECOND:COES SOCIAIS

indice de Custo o Trabatho - Metodologia e 1* Resultados(1* Trim,1996a 3* Trim. 2000} 390800 6
£ statisticas da Cultura, Desporto e Recreio 1998 2400500 1500300 €
Estmativas da Populagio Residente 1939 4.600400 ]
Portugal Social 1991/1995 6.000400 t
Estatisticas da Proteccdo Social 1938 2,300400 1.800800 €
E stafisticas da Sacde 1998 9.000800 1000 ©
Estatisticas Demograficas 1999 6.700400 6400800 ®
Estatisticas do Emprega 2001 {Trimestral) 60400 2200800 3
ECONOMAE ANANCAS

Estatisticas das Receitas Fiscais 1987 3.200400 2600800 0O
Estatisticas das Administragdes Pdblicas 1998 2200400 1800800 6
E statisticas Monetdnias e Financeiras 1953 6.200400 !
Sistema de Contas Integradas das Empresas 1896-1997 3.100400 2600800 O
Indice de Pre¢os no Consumider 2001 1.100400 10600500 2
Contas Nacienais 1995 2070400 6
Contas Regicnais 1935 2500800 1
Inquérite Mensal & Consirugdo e Obras Piblicas 2001 42400 4300800 4
Inquérito Mensal & Indistria Transformadora 2001 0400 6700800 2
Inquérito Mensal de Conjuntura S ervigos Prestados ds Empresas 2001 10500 1700300 1
Inquérito Mensal de Conjuntura ao Comércio 2001 0300 8600800 2
COMERCIO EXTERNO

Comércio Internacional 2001 900§00 8.600800 2
Estatisticas do Comércio Internacionat 1999 £.260800 600400 %
Comértio ExtraComunitario 2001 60400 3200800 2
AGRICULTURA, PRODUGAO ANIMAL, SLMICULTURA EPESCA

Estatisticas da Pesca 1999 3000400 2400900 1
Inquérito ds Piantagdes de Arvores de Frute 1998 1500800 6
Estatistcas Agricolas 1993 3900800 0080 B
Pescas em Porlugal 1386 - 1996 6300500 ]
Contas Econdmicas da Agrioutiura 2000 00800 L
Estado das Outuras e Previsdo das Cotheitas 2001 o 600800 1
INDUSTRIA, CONSTRUGAQ EENERGIA

Estatisticas da Construgdo de Edificios 1999 250500 2300800 14
Estatisticas da Produgdo Industrial 1998 5.300500 ;i
Indices de Produco Industial 2004 3050 700 4
Indices de Precos na Producioindustial 2000 18050 17ose 2
Indices de Voume de Negécios, Emprego, Remuneragdes e Horas Trabzhadasna Indiistia 2001 350%00 irwde 2
COMERCIO INTERNO, TURISMG E OUTROS SERVICOS

Estatisticas do Turismo 1999 4,500800 1600800 ©
Estatisticas dos Transportes e Cemunicagdes 1999 8400500 610000 %
Estatisicas das Empresas 1998 2100500 6600500 ©
Estatisticas do Transportes Rodavidrios de Passageiros e de Mercadorias 1953 1300800 fl
Viagens Turistcas dos Residentes 1999 1800800 1400%0 6
Estabelecimentos Comerdiais 1338 S00400 THH0 6
Indce doVaume de Negdcias no Comérsio a Retalho 2001 100800 K0 1
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TRANSPORTES, ARMAZENAGEM
e CoMUNICACOES
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CULTURA, DesPorRTO E RECREIO

Publicagdo que permite analisar

a realitade do Pais nos diversos
settores de actividade, fornecendo
informac des sobre o comportamento
das diferentes varidveis que, directa

ou indirectamente, condicionam

a situacgao sdcio-economica portuguesa,
nas suas vertentes interna e externa.

Edicao Bilingue, em Portugués e Inglés. o

Cartogramas llustrativos do Territério Portugués.
Graficos que possibilitam uma melhor
leitura dos quadros.
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AGF!!GULTURA ECUA IA,
SiLvICULTURA E PE FA

ConTas Nacionais 7

MercAD® MONETARIO E FINANCEIRO
FINANGAS. F’UBUCAS
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EMPRESAS E ESTABELECIMEN
CoMPARAGOES INTERNACIONAIS'
CoNDICOES DE VIDA pAS FamiL AS
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