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NOTA INTRODUTORIA

A presente publicacao insere-se na continuidade da editada em Junho de 1999, através da qual
se publicou, pela primeira vez em Portugal, um novo indicador estatistico de grande importancia
para a andlise da conjuntura — o indice de Custo do Trabalho (ICT).

Como entdo foi anunciado, o INE, paratelamente a regular disponibilizacao dos novos indices
{entao de cobertura limitada), continuou os trabalhos que permitem, agora, melhorar

substancialmente a representatividade do indicador.

Qs dados agora divulgades, a actualizar trimestralmente, referem-se ao conjunto'dos ramos de
actividade englobados nas “Industrias extractivas”, nas “Industrias transformadoras”, na "Produgéo
e distribuigdo de electricidade, gas e agua” e no “Comércio por grosso e a retalho; reparagéo de
veiculos automdveis, motociclos e de bens de uso pessoal e doméstico” (Sec¢des C, D, Ee G da

Classificagido Portuguesa das Actividades Econdmicas).

O ICT reveste-se de grande importancia como instrumento de andlise da evolugdo da procura e
da oferta de m&o de obra e dos custos de produgdo por sector econémico; contribui igualmente

para um melhor entendimento do comportamento dos pregos dos produtos e servicos gerados.

Na sequéncia da participagdo nos trabalhos de harmonizagdo metodologica deste indicador, a
nivel da Unido Europeia, Portugal é dos primeiros paises a avangar no respectivo

desenvolvimento.

Para facilidade do utilizador, os dados incluidos na publicagido abrangem o periodo compreendido
entre ¢ 1° trimestre de 1996 e o 3¢ trimestre de 2000.
O ICT é disponibilizado com uma desagregac¢do por actividade econdmica, grupo profissional e

regido.

O Instituto Nacional de Estatistica expressa os seus agradecimentos a todos quantos permitiram a
elaboragdo da presente publicagdo, nomeadamente as empresas que responderam ao inquérito;
iguaimente se agradecem, antecipadamente, quaisquer criticas e sugestdes que permitam

melhorar futuras edigdes.

Novembro de 2000
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SINAIS CONVENCIONAIS, SIGLAS E ESCLARECIMENTOS
AQS UTILIZADORES

Sinais Convencionais

...= Dado confidencial

- = Resultado nulo

x = Dado nao disponivel

“ = Estimativa

* = Dado rectificado

o = Dado inferior 4 metade da unidade utilizada

Nota: Por razbes de arredondamento, os totais podem néo corresponder a soma das parcelas
indicadas.

Siglas

indice de Custo do Trabalho = ICT

Classificagdo Portuguesa das Actividades Econémicas — Rev. 2 = CAE (Rev.2)
Classificagdo Nacional de Profiss6es = CNP 1994

Nomenclatura das Unidades Territoriais para fins Estatisticos = NUTS

Para esclarecimentos e informacdes adicionais sobre o contetido
desta publicacdo contactar:

DEPARTAMENTO DE ESTATISTICAS DEMOGRAFICAS E SOCIAIS

Telefone: (21) 842 61 00
Telefax: {21) 84263 79
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BREVE RESENHA HISTORICA

A auséncia de um indicador conjuntural sobre o custo da méo de obra, harmonizado a nivel
europeu e a necessidade de se estabelecerem analises comparativas infra-anuais entre os
grandes blocos econdmicos mundiais (U.E, E.U.A e Japao), levou o Eurostat (Organismo de
Estatistica da U.E), em 1992, a promover o estudo metodolégico de um indice europeu do custo
de mao da obra, bem como a implementagao do respectivo inquérito piloto.

Portugal, Franga, Reino Unido, Alemanha, Grécia, Dinamarca e Holanda, participaram nessa
experiéncia e desenvolveram 0s seguintes trabalhos:

- Exercicio sobre metodologia de calculo do indice (Margo de 1993);
- Pré teste (Maio de 1993);

- Estimacao do grau de precisdo do indice (Outubro de 1993);

- Inquérito piloto (de Outubro de 1893 a Qutubro de 1995) ;

-  Exercicio de comparagéo entre métodos alternativos de cdlculo do indice (Margo de1996);

Pretendia-se implementar uma estatistica harmonizada entre os varios paises, através da
realizagdo de um inquérito especifico e auténomo, seguindo a metodologia do “employment cost
index” do BLS (Bureau of Labor Statistics). No entanto, os trabalhos levados a cabo pelo grupo de
trabalho levaram a concluir que tal operagdo era complexa e acarretaria custos muito elevados.
Nalguns paises, fontes alternativas permitiram obter resultados préximos. Neste sentido, o
Eurostat, mantendo o seu interesse neste indicador, decidiu dar uma orientagio diferente ao
projecto, no sentido de definir os parametros para os resultados a obter, mas observando o
principio de subsidariedade para os métodos e os meios para obtengio dos dados.

Actualmente, e apesar de ter vindo a crescer a pressdo do Banco Central Europeu no sentido da
sua construgdo a nivel europeu, apenas Portugal possui um indicador desta natureza, assumindo
algumas opgbes metodoldgicas que simplificaram a operagdo. Estd em curso a preparagéo de um
Regulamento comunitario nesta area.

Experiéncia piloto

Em Portugal, o inquérito piloto (realizado segundo o método “americano”) iniciou-se em Qutubro
de 1993, abrangendo os seguintes ramos da actividade econdémica (num total de cerca de 200
estabelecimentos):

- Intermediagé&o financeira (Secgdo J}

- Comeércio a retalho (Div. 52)

- Industrias téxteis e do vestuario (Div. 17 e 18)

- Industrias de material eléctrico e electrénico (Div. 30, 31, 32, 33)
- Alojamento e restauracao (Secgdo H)

- Administrag@o local (Seccao L)
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Avaliagao da experiéncia
A realizagao do inquérito piloto permitiu retirar algumas conclusdes:

- a duragao das entrevistas necessarias para recolher toda a informagéo referente ao periodo
base, era muito elevada (em média, 7 horas por estabelecimento), reduzindo-se
substancialmente nos periodos de actualizagio (de 30 a 40 minutos, em média),

- aoperagdo envolvia custos elevados.

Dado que a utilizagdo do método de entrevista directa em todas as fases de recolha se revelou
demasiado onerosa, quer para o INE quer para os informadores, optou-se pela realizagdo de um
estudo de aproveitamento da informag&o proveniente de fontes existentes, nomeadamente dos
Quadros de Pessoal (fonte de natureza administrativa, da responsabilidade do Ministério do
Trabalho e da Solidariedade).

Implementagio

Dada a experiéncia adquirida, considerou-se que se encontravam reunidas as condi¢des técnicas
para avangar com a implementacgao do indice, em termos definitivos, a partir de 1997.

Devido as condicionantes acima apontadas, decidiu-se pela implementagdo do projecto em 2
fases, com incorporagao progressiva de sectores de actividade.

Para a selecgdo dos sectores de actividade a observar numa primeira fase (1998), consideraram-
se os seguintes factores:

- importancia nas relag¢des internacionais (exportagao e importagao);
- volume de emprego representado por cada sector;

- peso de cada sector no custo de mio de obra total,

- peso do custo de mao de obra no total dos custos de cada sector;
- representatividade das profissées;

- experiéncia piloto;

Da analise efectuada utilizando alguns agregados macroecondmicos (percentagem do volume de
emprego, do custo da méo de obra, do valor de exportagdo e importagdo e 0 numero de
estabelecimentos), concluiu-se que os sectores de actividade que reuniam maior interesse, no
conjunto de factores mencionados, seriam as seguintes industrias:

- Téxtil e vestuario (DB)
- Couro e calgado (DC)
- Material de transporte (DM)

Os resultados relativos a estes sectores vém sendo divulgados trimestralmente desde Margo
de 1999.

Na segunda fase, cuja preparagao foi iniciada em 1999, foi completada a cobertura da industria e

incluidos os sectores relativos a _produgao e distribuicao de electricidade, gas e agua e comércio
por grosso e a retalho. Os indices agora disponiveis serdo actualizados trimestralmente.

A cobertura dos restantes sectores previstos na actual metodologia (secgbes F, H, I, J e K) sera
finalizada com a mudanca da base (anc 2000) prevista para ¢ ano de 2002.
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NOTAS EXPLICATIVAS E METODOLOGICAS

1. Natureza do indice de Custo do Trabalho (ICT)

Projecto estatistico de periodicidade trimestral, destinado a produzir informagao sobre a evolugao
do custo da méo-de-obra.

2. Objectivos

Construgao de uma medida infra-anual (numero indice) da evolugdo trimestral do custo de uma
unidade standartizada de méao-de-obra {neste caso, uma hora efectivamente trabalhada) para a
entidade patronal.

3. Possiveis utilizagdes

Ao constituir uma medida das alteragdes de preco de uma unidade standartizada de trabalho
(hora efectivamente trabalhada) para uma larga gama de sectores de actividade econémica e de
profissdes, o indice constitui um indicador util como:

> Instrumento de analise econdmica, nomeadamente para monitorizagdo dos efeitos das
politicas laborais e monetarias sobre o custo da mao de obra.

» Previsdo e planeamento da evolugao dos salarios e encargos com pessoal.

Elemento de referéncia para a contratacéo colectiva, em conjugagdo com o indice de Pregos
no Consumidor.

v

Elemento para indexagado do valor de contratos de prestagao de servigos.

informacgdo auxiliar para o delinear de estratégias empresariais (instalagcdo, expansao,
diversificagdo), no que se refere a quantificagdo dos factores de custo.

Instrumento de analise da evolugdo da procura e da oferta de m&o de obra e dos custos de
produgdc por sector econdmico, permitindo igualmente a realizagdo de comparagbes
internacionais.

Y

4. Sectores de actividade inquiridos

Na 12 fase do projecto (1998), o ICT recolheu informagdo junto de uma amostra de cerca de 500
estabelecimentos correspondentes aos seguintes ramos de actividade (Subsecgéo da
CAE-Rev.2):

- DB - Industria téxtil (fabricacao de téxteis; industria do vestuario; artigos e peles com pelo)
- DC - Industria do couro e de produtos de couro
- DM - Fabricagdo de material de transporte

Na 22 fase do projecto (1999), com o alargamento da cobertura, atingiu-se uma amostra total de
cerca de 2500 estabelecimentos respeitantes aos seguintes sectores:

- CA - Extracgdo de produtos energéticos

- CB - Industrias extractivas, com excepgédo de produtos energéticos

13



iINDICE DE CUSTO DO TRABALHO

- DA -Induastrias alimentares, das bebidas e do tabaco

- DD - Industrias da madeira e da corti¢a e suas obras

- DE - Industrias de pasta, de papel e cartao e seus artigos, edi¢do e impresséo

- DG - Fabricagdo de produtos quimicos e de fibras sintéticas ou artificiais

- DH - Fabricagéo de artigos de borracha e de matérias plasticas

- DI - Fabricagao de outros produtos minerais ndo metalicos

- DJ - Industrias metalurgicas de base e de produtos metalicos

- DK - Fabricagao de maquinas e equipamento, n.e.

- DL - Fabricagao de equipamento eléctrico e de 6ptica

- DN - Industrias transformadoras n.e.

- EE - Produgéo e distribuigdo de electricidade, gas e agua

- GG - Comércio por grosso e a retalho; reparagdo de veiculos automoveis,

bens de uso pessoal e doméstico.

ICT-Universo e Amostra

motociclos e de

Sector

Universo

Amostra

N.° de estabelecimentos

Ponderagao (a}

(%)

Total (C,D, E, G) 23100 2496 100,0
Industrias Extractivas (C) 349 81 1,0
Industrias Transformadoras (D) 14 253 1760 56,3
Producao e distribuicdo de electricidade, gas e agua (E) 305 68 3,0
Comércio {G) 8 193 587 39,7

(a) Fonte: DETEFP/MTS-Quadros de Pessoal 1995

5. Componentes do custo da miao-de-obra

O custo da méo de obra observado adopta a dptica do empregador, ou seja, corresponde ao
custo total assumido pelo empregador, considerando-se como componentes do custo os

seguintes elementos:

> Salario base (bruto)

» Prémios e subsidios regulares (pagos com a mesma periodicidade do pagamento do

salario base)

prémio de assiduidade
subsidio de fungao
diuturnidades

subsidio de isengao de horario
subsidio de turno

horario diferenciado

subsidio de transporte

14

prémio de desempenho/produtividade

subsidio por trabalho penoso, perigoso ou sujo
subsidio por trabalho em feriados/fins de semana
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¢ subsidio de refeigdo
» abono para falhas
» efc..

v

Prémios e subsidios irregulares (pagos com diferente periodicidade do salario base)

s premio de fim de ano
s etc...

v

Pagamento por trabalho extraordinario

v

Pagamento e beneficios em géneros (ndo séo incluidos cantinas, centros medicos e festas
de Natal) )

produtos da empresa (reducgio de pregos)
viaturas

habitagdo

senhas de gasolina, cartdes de crédito

v

Pagamento por horas remuneradas mas ndo trabalhadas

férias

feriados

auséncia por doenga

outras auséncias remuneradas

Y

Encargos legais a cargo da entidade patronal

« contribuigdo patronal para a seguranga social
e sequro obrigatério de acidentes de trabalho e doengas profissionais

Y

Encargos convencionais, contratuais e facultativos

o complemento de reforma
e complemento do subsidio por doenga
e seguro de vida e acidentes pessoais
s seguro de saude

» Qutros

e indemnizagdo por despedimento

O peso relativo de cada um dos componentes no custo total de mao-de-obra varia de acordo com
o sector de actividade considerado.

O salario de base & a principal componente da estrutura do custo de mao-de-obra, quer a nivel
agregado (52,2%), quer a nivel dos sectores de actividade, variando nestes entre os 41,6%
{electricidade) e os 53,3% (transformadoras). Destaca-se, igualmente, a importancia dos prémios
e subsidios regulares e irregulares no sector da electricidade, representando cerca de 13% e
15,4%, respectivamente, do total do seu custo. A proporgdo destas componentes é
substancialmente inferior nas restantes actividades inquiridas.

15
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Estrutura do custo de mado-de-obra, no periodo base (1995}

Total
(C,D,E, G)

9,8% Prémios e subsidios

Encar sociai
90s socials regulares

20,9%

Pagamento
porhoras 7 5% ]
néo

trabalhadas Salaric de base

- 8.3% 52,2%
Prémios e subsidios
irregulares
Industrias extractivas
. Prémios e subsidios
Encargos sociais 1.1%

regulares
222%

Qutros
0.1%

Pagamento
por horas 7,3% |
nao \
trabalhadas

Prémios e subsidios

irregulares
Industrias transformadoras
E . . Prémios e subsidios
ncargos sociais 9.8% ragulares
20,9%

Qutros
0.5% poctimer
Pagamento =
por horas 7.5%
nao

trabathadas
8,1%

Prémios e subsidios
irregulares
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Produgao e distribuigdo de electricidade, gas e agua

13.0% Prémios e subsidios

D .

Salario de base
41,6%

Encargos sociais
21,1%

Qutros
2.2%

Pagamento
por horas 6,6%
nao
trabalhadas

15,
Prémios e subsidios

irregulares

4%

Comércio

Encargos sociais o, Prémios e subsidios
21,0% 9.8% regulares

Salério de base
50,8%

Na presente edigdo da publicagéo, divulgam-se as seguintes séries:

Qutros

Pagamento
por horas 7.6%
nac

trabalhadas
8.6%

Prémios e subsidios
irregulares

6. Séries a divulgar

- Iindice de Custo do Trabalho, por Sectores de Actividade Econémica (Secgdes C, D, E e G da
CAE - Rev. 2)

- !ndice de Custo do trabalho, por ramos de actividade, na Industria Transformadora

- Indice de Custo do Trabalho, por Profissao (CNP 94)

- Indice de Custo do Trabalho, por Regido (NUTS II)

7. Unidade estatistica inquirida - categoria profissional (entendida ao nivel da recolha como o
posto de trabalho definido pelo respondente) dentro do estabelecimento préviamente
seleccionado.

8. Periodicidade e periodo de referéncia - trimestral, respeitante aos meses de Janeiro, Abril,
Julho e Outubro.

17
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9. Ambito
Geogréfico - total do pais.

Dimensdo dos estabelecimentos a observar - estabelecimentos com 10 ou mais pessoas ao
Servigo.

Sectores de actividade econdmica_ (campo teérico do indice; sectores j&4 cobertos, a negro) -
secgoes C a K (CAE Rev. 2):

C - Industrias extractivas

D — Industrias transformadoras

E - Producéo e distribuigcdo de electricidade, de gas e de agua

F — Construgdo

G’'- Comércio por grosso e a retalho; reparagio de veiculos automoéveis, motociclos e de
bens de uso pessoal e doméstico

H — Alojamento e restauragao (restaurantes e similares)

| - Transportes, armazenagem e comunicagdes

J — Actividades financeiras

K — Actividades imobiliarias, alugueres e servigos prestados as empresas

ICT-Representatividade dos sectores de actividade cobertos

Sector Pessoal ao servigo
(1000) (%) (%)
Campo tedrico do ICT (C-K) 1453.8 100,0
Sectores cobertos (C, D, E, G) 952,7 65,5 100,0
Industrias Extractivas {C) 11,1 1,2
Industrias Transformadoras {D}) 664, 69,8
Produgao e distribuicio de electricidade, gas e agua (E) 28,3 3,0
Comeércio (G) 2484 261

(a} Fonte: DETEFP/MTS-Inguérito ac Custo de MAo-de-Obra 1996

Trabalhadores - todos os trabalhadores nos estabelecimentos seleccionados, classificados de
acordo com a CNP 94, com excep¢do dos trabalhadores por conta propria, proprietarios,
trabalhadores familiares ndo remunerados, trabalhadores pertencentes a outras empresas e por
elas remunerados, estudantes estagiarios e orgaos sociais.

10. Base de amostragem - Quadros de Pessoal (QP) do Departamento de Estatistica do
Trabalho, Emprego e Formagéo Profissional/Ministério do Trabalho e da Solidariedade.

Varidveis de estratificacio

Regido - NUTS II;

Actividade econtmica - subsecgio da CAE Rev. 2;

Escaldes de pessoal ao servigo (EPS) - (3 niveis: 10 a 49; 50 a 249; 250 ou mais).
11. Distribuicdo da amostra pelos estratos

A distribuigéo da amostra pelos estratos é realizada segundo o método de Neyman.

A variavel “ganho médio horario” & considerada para esta distribuigao.

18
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Em cada estrato selecciona-se uma amostra em 2 etapas:
- 12 etapa: selecgdo de estabelecimentos;
- 2% etapa: em cada estabelecimento, seleccionado na 12 etapa, é seleccionado um conjunto de

profissées (“reduced job match”) com probabilidade proporcional ao respectivo numero de
empregados, de acordo com:

NPS N.° de profissoes
10 a 49 4
50 a 249 8
250 ou mais 8

12. Tratamento de nao respostas

Afectagdo aos ndo respondentes da meédia do estrato.

13. Renovagao da amostra

A amostra sera renovada periodicamente (de 5 em 5 anos) devido ao respectivo envelhecimento,
a alteragao da estrutura do custo de mao de obra e 4 necessidade de aligeirar o peso da resposta
sobre os estabelecimentos seleccionados em cada ano base.

14. Periodo base

Pretendendo o indice de custo do trabalho medir a evolugao trimestral do “prego” da mao de obra,
foi necessario constituir uma estrutura fisica (qualitativa e quantitativa) no periodo base, a qual se
mantém inalterada (fixa) ao longo das observagdes seguintes, recolhendo-se apenas as variagies

devidas ao pre¢o.

4+ indice de base fixa: mede as variacdes de preco

As variagbes de volume (volume de emprego, volume de horas trabalhadas) ndo afectam os
indices obtidos, ou seja, a estrutura estabelecida no periodo base mantéem-se fixa ao longo dos
periodos observados.

Exemplo:

O exemplo seguinte pretende demonstrar a diferenca nos resuitados obtidos quando
se usa uma estrutura de base fixa ou uma estrutura variavel (actual) no calculo do indice.

Considere-se uma empresa onde existiam, em Qutubro de 1995, 20 trabalhadores distribuidos por
duas profissbes: 5 escriturarios e 15 operadores de maquinas. Os salarios mensais eram,
respectivamente, de 120 000% e de 90 0008.
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1995 - periodo base

Custo mensal total Custo médiof/ trabalhador

5x120000% = 600 0008
15 x 90 000% = 1 350 000%

1 950 000% + 20 = 97 500%
1950 000%

Em Janeiro de 1996, registou-se um aumento salarial de 10% para todos os trabalhadores. Porém, neste
periodo esta empresa empregava apenas 5 escriturdrios e 10 operadores de maquinas.

Janeiro de 1996 — estrutura varidvel

Custo mensal total Custo médiof trabathador

1650 000§ + 15=_1106 0003870

5x132000% = 660 000%
10 x 99000% = 990 000% Variagdo média percentual

1 650 0008 {110 000370 + 97 5008 x 100) - 100 = 12,8%

A variagdo de 12,8% reflecte o aumento de 10% dos saldrios e a reducdo do numero de
operadores de maquinas, trabalhadores que auferem menor vencimento.

Janeiro de 1996 - estrutura fixa (iCT)

Custo mensal total Custo médio/ trabalhador

2 145 0008 = 20 = 107 2508

5x 1320008 = 6600003
15 x 99 000% = 1 485 000% Variagdo média percentual

(107 2508 = 97 5008 x 100} - 100 = 10,0%
2 145 0003

Neste caso o resultado reflecte apenas o aumento de salarios.

+ O ICT mede a evolugido do custo de uma hora efectivamente trabalhada

A escolha prende-se com o facto de ser uma unidade de volume de trabalho mais intimamente

ligada ao trabalho produzido, podendo ser medida em todos os sectores de actividade e para
todas as profissées.

E uma unidade a que os diferentes componentes de custo se podem referenciar logicamente,
eliminando-se desta forma os efeitos negativos da variabilidade prépria de outro tipo de unidades
de volume, como sdo, por exemplo, o custo médio por trabathador ou por hora remunerada.
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Nestes casos, existem diferengas apreciaveis entre sectores de actividade e entre profissdes que
comprometem a comparabilidade entre eles.

O facto do ICT produzir resultados com base no custo da hora efectivamente trabalhada permite
que, em qualquer periodo de referéncia, a partir de elementos contemporaneos sobre horas
efectivas de trabalho, se possa estimar o custo total de um determinado agregado.

QO periodo base do indice de custo do trabalho refere-se a 1995 tendo sido construido a partir da
integragao de um vasto conjunto de informacgao:

- dados dos Quadros de Pessoal de 1995;

- dados dos Instrumentos de Regulamentacio de Trabalho respeitantes as actividades
economicas inquiridas;

- dados recolhidos directamente junto dos estabelecimentos seleccionados {(modelo de
actualizagdo, 1?2 recolha).

15. Modelo de actualizagao, 1° recolha (anexo)

O modelo de actualizagdo, 1? recolha, teve como finalidade recolher os elementos necessarios
para:

- construir a série retrospectiva desde 1995 até ao periodo mais recente;
- completar a informagao retirada dos Quadros de Pessoal e Instrumentos de Regulamentagao
de Trabalho (sobretudo no que se refere aos subsidios e prémios regulares e irregulares).

Este modelo é constituido por:

A. Ficha do estabelecimento,
B. Ficha de profissado (1 ficha por cada profissdo seleccionada);
C. Ficha de outros subsidios e prémios (1 ficha por cada profissdo seleccionada).

16. Modelo de actualizagao trimestral {anexo)

Apoés a 1? recolha, sao feitas actualizagbes trimestrais, por via postal.

17. Nomenclaturas utilizadas

Classificagédo Portuguesa das Actividades Econdmicas { CAE-Rev. 2)
Classificagéo Nacional de Profissdes (CNP 94)
Nomenclatura das Unidades Territoriais para fins Estatisticos (NUTS)

18. Método de calculo do indice:

O indice de custo do trabalho é calculado a partir de ponderadores fixos no periodo base, em
cada célula de calculo.
Estes ponderadores sio o resultado de:

WCG[zEm; x C(‘ei

W .., = Pesoda célula
cel
E .., = NPS na célula considerada

Coeet = Custo médio horario da célula, calculado no periodo base
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Os pesos das quotas W, obtidos a partir da amostra, séo utilizados para o calculo de ¢ _,. Estes
pesos reflectem a probabilidade de selecgio e o volume de emprego em cada quota.

cel
2Cw,
-
Cccf T

2w,

7
Cy = Custo médio horario da quota j, caleulado no periodo base

Calculo do indice para o periodo t:
1° - célculo do custo médio horario em  para cada célula C;.;:

cel
I
Z Caj W,;f
i

t
Ccen' T

Z W;
2° - calculo do indice por célula [

i
[’ — Ceet

cel
cel
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CONCEITOS

Actividade econoémica principal - entende-se por actividade principal a de maior importancia,
medida pelo valor a pregos de venda dos produtos vendidos ou fabricados ou dos servigos
prestados durante o ano a que o inquérito respeita. Na impossibilidade de determinar qual das
actividades exercidas tem maior volume de negodcios, considera-se como principal a que ocupa
com caracter de permanéncia maior numero de trabalhadores.

Estabelecimento — corresponde a uma empresa ou parte de empresa (fabrica, oficina, escritario,
armazeém, loja, entreposto, etc.) situada num local topograficamente identificado {(com morada
postal distinta) no qual se exergam actividades econdmicas para as quais uma ou varias pessoas
trabalhem (eventualmente a tempo parcial}, por conta de uma mesma empresa.

Namero médio de pessoas ao servigo do estabelecimento - pessoas que no periodo de
referéncia participaram efectivamente na actividade do estabelecimento, independentemente do
vinculo que tenham,

Inclui as pessoas temporariamente ausentes no periodo de referéncia, para férias, maternidade,
conflito de trabalho, formagao profissional, assim como doenga e acidentes de trabalho de
duragao igual ou inferior a um més. Inclui também, os trabalhadores de outras empresas que se
encontram a trabalhar no estabelecimento sendo ai directamente remunerados.

Exclui os trabalhadores a cumprir o servi¢o militar, em regime de licenga sem vencimento, em
desempenho de fungdes publicas (vereadores, deputados), ausentes por doenga ou acidente de
trabalho de duragdo superior a um més, assim como trabalhadores com vinculo & empresa e
deslocados para ouiros estabelecimentos, sendo nesses directamente remunerados.

Encargos convencionais, contratuais e facultativos - encargos patronais resultantes de
instrumento de regulamentagao colectiva de trabalho (CCT, ACT, AE) ou acordados directamente
nos contratos individuais ou ainda encargos resultantes da vontade e iniciativa da entidade
patronal.

Prestagao complementar de reformalinvalidez - despesas do estabelecimento destinadas a
financiar os regimes complementares de reforma nao obrigatorios.

Inclui:

- 0s montantes pagos a seguradoras pelos prémios de seguros colectivos (seguros de grupo)

- as contribuigdes pagas a caixas e fundos autdbnomos de pensoes

- as dotagbes de reservas ou de provisdes inscritas no balango destinadas as prestagdes
complementares de reforma.

Seguro de saude - contribuicbes pagas pelo empregador aos regimes complementares de segu-
ro de saude n&o obrigatdrios (sdo excluidos quaisquer pagamentos directos aos trabathadores).

Seguro de vida/acidentes pessoais - contribuigbes pagas pelo empregador aos regimes
complementares de seguro de vida/acidentes pessoais ndo obrigatorios (sdo excluidos quaisquer
pagamentos directos aos trabalhadores).

Prestagbes sociais pagas directamente ao trabalhador em caso de auséncia por doenga -
montantes iliquidos pagos directamente ao trabalhador, pela entidade patronal para a manu-
tencgdo da remuneracgdo em caso de doenga do proprio, com vista a compensar a sua perda de
salario apds dedugio dos reembolsos efectuados pelos organismos da seguranga social.

Durag¢ao normal de trabalho - niumero de horas de trabalho, referidas ao dia ou a semana,
estabelecidas por lei, em instrumento de regulamentagido colectiva de trabalho, no contrato
individual de trabalho, ou na falta destes elementos, por normas ou usos da empresa/instituicao,
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em relagédo a categoria de trabalhadores considerados, e corresponde ao periodo para além do
qual o trabalho € pago como extraordinario.

Salario de base - montante iliquido, antes da dedugéo de quaisquer descontos, em dinheiro efou
géneros, com caracter regular e garantido, pago ao trabalhador no periodo de referéncia, e
correspondente ao periodo normal de trabalho. Excluem-se quaisquer prémios, subsidios,
diuturnidades, gratificagbes e pagamentos feitos em percentagem, mesmo que estes constem na
definicdo de remunera¢do base do respectivo instrumento de regulamentagido colectiva de
trabalho. SO s&o considerados os pagamentos em géneros que, por contrato de trabalho, fagam
parte integrante do salario base, sendo a sua valorizagao efectuada de acordo com a Lei Geral ou
respectivo IRT.

Subsidio de alimentagio - considera-se como subsidio de alimentagio, o montante diario ou
mensal, em dinheiro ou em "senhas de restaurante” que ¢ atribuido, com caracter regular, a cada
trabathador para apoio as despesas de refei¢cao (almogo, jantar, etc..).

Diuturnidades - subsidio atribuido aos trabalhadores em virtude da sua antiguidade no
estabelecimento, pago com caracter reqular (mensalmente).

Pagamento por trabalho extraordinario - pagamento por horas efectuadas para além da
duragdo normal de trabalho e que sdo remuneradas a taxas majoradas em relag@o a remuneragdo
das horas normais.

Prémio de fim de ano/distribuigdo de lucros - montante iliquido, antes da dedugdo de
quaisquer descontos, que a entidade patronal paga & totalidade ou a uma parte dos
trabathadores, a titulo de gratificagéo anual ou distribuigdo de lucros.

Indemnizagdo por despedimento - montantes iliquidos, antes da deducdo de quaisquer
descontos, efectuados directamente aos trabalhadores por motivo de despedimento.

Pagamentos em géneros - valor dos bens e servigos cedidos ao trabalhador pelo empregador
como parte da sua remuneragao.

Os bens e servigos, ou outros beneficios, devem ser avaliados a pregos de custo, se produzidos
pelo empregador, ou a pregos de aquisigdo (isto &, o prego efectivamente pago pelo empregador)
se adquiridos pelo empregador. Se forem fornecidos gratuitamente, o valor dos pagamentos em
generos ¢ calculado segundo os pregos de custo (ou pregos de aquisigdo pelo empregador, se
adquiridos por este) dos bens e servigos, ou outros beneficios, em questao. Se forem fornecidos a
pregos reduzidos, o valor é dado pela diferenga entre o calculo acima indicado e o montante pago
pelo empregado.

Produtos da empresa - valor dos bens e servigos produzidos pelo empregador cedidos ao
trabalhador como parte da sua remuneragao.

Os bens e servigos, ou outros beneficios sdo avaliados a pregos de custo.

Se forem fornecidos gratuitamente, o valor dos pagamentos em géneros é calculado segundo os
pregos de custo dos bens e servigos, ou outros beneficios, em guestio.

Se forem fornecidos a precgos reduzidos, o valor € dado pela diferenga entre o célculo acima
indicado e o montante pago pelo empregado.

24



CAPITULO 3

ANALISE DE RESULTADOS



iINDICE DE CUSTO DO TRABALHO

ANALISE DE RESULTADOS

Ao longo do periodo de tempo
analisado (do 1° trimestre de 1996
ao 3° trimestre de 2000), o indice de
Custo do Trabalho (ICT) registou,
em relagdo a 1995 (ano base do
indice), um acréscimo de 22,8%
para o conjunto de sectores
inquiridos — “Industrias extractivas”
(C), “Industrias transformadoras”
(D), “Produgdo e distribuigdo de
electricidade, gas e agua” (E) e
“‘Comeércio por grosso e a retalho;
reparagac de veiculos automéveis,
motociclos e de bens de uso
pessoal e doméstico” (G).

O ICT atingiu 105,8 em 1996, 109,9
em 1997, 112,7 em 1998 e 117,3 em
1999, tendo a variagdo medida
relativamente a igual periodo do
ano anterior (variagdo homologa)
observado  acréscimos  médios
anuais de 5,8%, 3,9, 25% e 4,1%
no pericdo 1996-1999.

Nos primeiros 3 trimestres de 2000,
o ICT registou uma variagdo média
positiva de 4,0%, relativamente a
igual periodo do ano anterior.

De notar que o ICT apresentou, ao
longe do periodo analisado,
acrescimos  superiores do  4°
trimestre de cada ano para o 1°
trimestre do ano  seguinte,
justificados basicamente pela
actualizagao de certos
componentes do custo de mao-de-
obra, nomeadamente, prémios de
fim do ano e actualizagbes salariais.
As variagbes homologas trimestrais
oscilaram entre 1,8% (1° trimestre
de 1998) a 6,4% (4° trimestre de
1996).

Entre o 1° trimestre de 1998 e o 3°
trimestre de 2000, a variagdo
homologa acumulada nos ultimos 4
trimestres atingiu o valor minimo de
2,5% no 4° trimestre de 1998 e o
valor maximo de 42% no 3°
trimestre de 2000.
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A comparagdo entre as diferentes actividades econdmicas observadas permite verificar que os
indices atingiram valores mais elevados no sector "Comércio”, observando, relativamente a 1995,

acréscimos de 7,0% em 1996, 11,6% em 1997, 14,0,% em 1998, 18,4% em 1999 e 24,3% no 3°

trimestre de 2000.

Segue-se, com variagbes inferiores, o sector de "Produgéo e distribui¢do de electricidade, gas e
agua" (0,7% em 1996, 6,1% em 1997, 11,2% em 1998, 18,0% em 1999 e 22,5% no 3° trimestre

de 2000).
ICT-Total e indistrias extractivas

(Secgéo C da CAE)
(1995=100)

125

=y Total (Secgdes C, 0, Ee G)
—l— Indistrias extractivas {C)

120
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ICT- Industrias extractivas
{Variagdo homéloga acumulada nos ultimos 4 trimestres)

Unidade: %
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ICT-Total e inddstrias transformadoras {Secgdo D da CAE)
(1995=100)

125

=T otal (Sec¢des C, D, Ea G)

120 —— Industrias transformadoras (D)

15
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Durante todo o periodo de tempo
observado, o custo da mao-de-
obra cresceu menos no sector
industrial: 21,4% no casc das
"Indlstrias extractivas" e 21,9%
para as "Industrias
transformadoras".

Entre o 1° trimestre de 1996 e ©
3° trimestre de 2000, verifica-se
que o indice apresentado para
as ‘“industrias extractivas” se
manteve, ligeiramente abaixo do
indice agregado (total), com
excepgao dos 3° e 4° trimestres
de 1998 e do 1° trimestre de
2000. Nestes casos, ¢© indice
sectorial excedeu o indice total
em cerca de 0,9 pontos
percentuais. Entre o 1° trimestre
de 1998 e o 3° trimestre de
2000, a variaggdo homébloga
acumulada nos udltimos 4
trimestres atingiu, no caso das
industrias extractivas, um valor
minimo de 3,0% (2° trimestre de
1998) e um valor maximo de
4,3% (2° trimestre de 1999).
Posteriormente, sofreu suces-
sivas quebras até ao 1° trimestre
de 2000 (3,4%), tendo de novo
retomado uma evolugao
crescente (4,0% no 3° trimestre
de 2000).

Por seu lado, o indice observado
para as "Indcstrias transforma-
doras", manteve-se sistemati-
camente abaixo do indice
agregado, tendo este diferencial
atingido valores maximos noc 1°
trimestre de 1997 (-1,2 pontos
percentuais) e no 1° trimestre de
1998 (-1,1 pontos percentuais).
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ICT - Industrias transformadoras
(Variagao homéloga acumulada nos ultimos 4 trimestres)

Unidade: %
50 No que se refere ainda as
45 industrias transformadoras,
40

verificou-se um decréscimo da
variagdo homdloga, ao longo de
1998 (2,7% no 4° trimestre), um
forte crescimento durante o ano
de 1999 (4,7% no 4° trimestre) e
uma certa estabilizacdo nos 3
primeiros trimestres de 2000
(4,1% no 3° trimestre).

35
3IO e
25 |
20
15 {8

1.0
0.5 {8

00 S — . .
1°T98 2°T68 3°TE8 4°T98 1°T99 20799 3T99 4°Te8 1°F 20T 37T
2000 2000 2000

ICT-Evolugdo de cada ramo de actividade (subsecgdes da CAE), relativamente ao total, nas
indastrias transformadoras {Sec¢io D da CAE) entre 1996 e o 3° trimestre de 2000

Unidade: %
DA oB DC DD DE DG DH DI oJ DK DL DM DN

indice agregado

2 ' WIi996 @1997 01998 ::1999 1°T2000 2°T2000 m3°T 2000
-10 i
-12
DA - Industrias alimentaras, das bebidas e do tabaco DI - Fabricagéo de oulros produfos minerais ndo metdlicos
DB - Industnia téxt, incluindo vestudrio DJ - Industrias metalirgicas de base e de produtos
DC - Industria do couro, incluindo calgado metalicos
DD - Industrias da madseira e da cortiga e suas obras DK - Fabricagdo de maquinas e de equipamentos, n. e.
DE - Industrias de pasta, de papel e cartdo e seus artigos; edi¢do e impresséo DL - Fabricagéo da equipamento eléctrico e de dptica
DG - Fabricagdo e produtos quimicos e de fibras sintéticas ou artificiais DM - Fabricag8o de material de transporte
DM - Fabricagéo da artigos de borracha e de matérias plasticas DN - Indistrias transformadoras, n. a.

Quando se comparam os indices obtidos para os ramos de actividade que constituem as
"Industrias transformadoras”, com o indice agregado deste sector, observa-se que, para os casos
da "Industria téxtil, incluindo vestuario - DB" e da "Industria do couro, incluindo calgado - DC" os
diferenciais foram sistematicamente negativos entre 1996 e o 3° trimestre de 2000. Por outro lado,
os indices das subsec¢bes "Industrias alimentares, das bebidas e do tabaco - DA", "Fabricagao
de produtos quimicos e de fibras sintéticas ou artificiais - DG", "Fabricagédo de outros produtos
minerais ndo metalicos - DI", "Fabricagao de equipamento eléctrico e de optica - DL" e "Industrias
transformadoras, n. e. - DN" foram sempre superiores ao indice do sector "Industrias
transformadoras” ao longo do periodo em analise.
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ICT-Total e produgao e distribuigdo de
electricidade, gas e agua
(Secgdo E da CAE)
{1995=100)

125 == TOTAL (Secgdes C, D, Ee G)
—&— Produgao e distribuiclo de electricidade, pas e agua {E)

ssxsaasasassssggggg
F F F F F F F FF F FF ~ F kB F = = & ~
:N&;L&.ha&&h%&&h%r;;

Constata-se que o indice apurado para o
sector de ‘"Produgdo e distribuigio de
electricidade, gas e agua" atingiu valores
inferiores aos do indice obtido para o conjunto
dos sectores observados, até ao 4° trimestre
de 1998. Apods este periodo verificou-se uma
tendéncia de aproximagdoc entre o indice
sectorial e o indice agregado.

ICT-Electricidade, gas e agua
(Variag&o homoéloga acumulada nos
dltimos 4 trimestres)

Unidade: %

PT 2T #T ST 1T 2T FT 45T 1°T 22T 3T
8 9 98 98 99 99 99 09 2000 2000 2000

A variagdo homdloga acumulada da
"Produgao e distribuicdo de electricidade, gas
e agua”, decresceu ligeiramente ao longo de
1998 (de 5,2% para 4,8%), e mais fortemente
nos primeiros 3 trimestres de 2000 (de 4,8%
para 3,6%). Durante o ano de 1999, o
comportamento deste indicador foi inverso:
aumentou de 52% para 6,1% entre 0 1°e 0
4° trimestre, respectivamente.

ICT-Comércio por grosso e a retalho; reparagao

de veiculos automdveis, motociclos e de bens

de uso pessoal e doméstico {(Sec¢ao G da CAE)
(1995=100)

126

—d—Total (Secgdes C, D, Ea G)
—&— Comérdio por grosso & a retatho (G}
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Ao longo de todo o periodo em analise, o
indice obtido para o sector "Comércio por
grosso ¢ a retalho; reparagdo de veiculos
automdveis, motociclos e de bens de uso
pessoal e doméstico” foi superior ao indice
agregado. De notar que o diferencial mais
significativo ocorreu no 1° trimestre de 1997
(+2,0 pontos percentuais).

ICT-Comércio
(Variagado homologa acumulada nos

ultimos 4 trimestres)
Unidade: %

T 22T 3T 47T 1*T 22T T &#T °*T 2T 3T
98 98 98 98 99 99 99 98 2000 2000 2000

O indice obtido para este sector registou
sucessivas variacdes positivas a partir do 1°
trimestre de 1999, como se pode constatar a
partir da variagdo homologa acumulada nos
ultimos 4 trimestres (2,7% no 1° trimestre de
1999 e 4,3% no 3° trimestre de 2000). Esta
tendéncia manifestou-se apos o indicador em
causa ter sofrido uma diminui¢do ac longo de
1998 (entre 3,3% e 2,2%).

29



iINDICE DE CUSTO DO TRABALHO

A nivel regional e para o periodo observado, Lisboa e Vale do Tejo apresentou indices superiores
registando, relativamente a 1995, aumentos médios de 7,9% em 1996, 12,1% em 1997, 14,9%
em 1998 e 18,7% em 19899. Proximo dos niveis alcangados nesta regido, para 1999, surgem o
Algarve e a Madeira, registando, acréscimos de 18,5% e 17,6%, respectivamente.

Nas restantes regides, os incrementos apresentados em 1399 situaram-se entre os 16,2% (Centro
e Alentejo) e os 16,4% (Norte e Agores). Os aumentos de menor amplitude foram registados, em
1896, para as regides do Alentejo (2,6%) e do Norte (4,1%).

No 3° trimestre de 2000, o maior acréscimo foi registado, mais uma vez, na regido de Lisboa e
Vale do Tejo (24,6%), seguindo-se-lhe o Algarve (23,8%) e a Madeira (23,6%). Contrariamente, as
regides do Norte (21%) e dos Agores (21,8) apresentaram variagGes inferiores. As regides do
Centro (22,9) e do Alentejo (22,7%) situaram-se numa posigéo intermédia.

indice de custo do trabalho, por regiio
(1995=100)

124 4

- .
120 . : I_ y

| | i
I
‘ y R
B N I G
16 1 ! — - + ] < ‘
. ]
‘ | B
112 —r’ r \
108 J |
| |
104
! ;
100 + . L. . - ! :
Portugal Norte Centro Lisboa e V. Tejo Alentejo Algarve Agores Madeira

W1986 (1997 (51998 31999 ::1°Trim 2000 r)2° Trim 2000 @ 3° Trim 2000

Todas as regides, com excepgéo da regido Centro, registaram variagdes homologas médias em
1998 inferiores as dos anos anteriores, tendo-se retomado a tendéncia de crescimento em 1999,
Em 2000, o comportamento deste indicador apresentou algumas divergéncias inter-regionais: no
Norte, Alentejo, Algarve e Acores, apresentou um decréscimo no 1° trimestre, relativamente a
1999, tendo voltado a crescer nos periodos seguintes. Nas restantes regides essa tendéncia
verificou-se logo a partir do 1° trimestre de 2000.
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indice de custo do trabalho, por regiio
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Comparando ¢ indicador apurado para cada uma das regides com o indicador nacional,
constatou-se que o indice para Lisboa e Vale do Tejo, Madeira e Algarve situou-se acima do
indice agregado, enquanto as regides do Alentejo, Norte, Centro e Agores posicionaram-se abaixo
do mesmo. De salientar que os Acores e a Madeira apresentaram evolugdes bem distintas. O
indice obtido para a regiao dos Agores comegou por se situar acima da média para depois se
colocar abaixo da mesma. Na Madeira, registou-se 0 comportamento inverso.

A nivel dos grupos profissionais dos trabalhadores envolvidos (trabalhadores por conta de
outrem), os custos de trabalho cresceram a ritmo superior nos dirigentes e quadros superiores de
empresa, tendo o indice atingide 120,3 em 1999, seguindo-se-lhe o pessoal administrativo e
similares {118,2). Seguem-se 0s técnicos e profissionais de nivel intermédio e os trabathadores
nao qualificados (117,4), os operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem
(117,2), os operarios e artifices e trabalhadores similares (116,7) e os especialistas das profissdes
intelectuais e cientificas (116,4). O indice mais baixo foi registado para os agriculiores e
trabalhadores qualificados da agricultura e pescas (112,6).

Para o 3° trimestre de 2000, as categorias mais cnerosas para a entidade patronal foram, a
semelhanga do que se verificou em 1999, os dirigentes e quadros superiores de empresa (127,5),
pessoal administrativo e similares (124,8) e trabalhadores ndo qualificados (122,9). Para os
agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e pescas, o indice foi de 114,2.
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Analisando as variagdes homologas médias anuais, entre 1996 e 1999, constata-se que, os
maiores acrescimos ocorreram em 1996, nas categorias dos técnicos e profissionais de nivel
intermédio (10,8%) e dos trabalhadores nao qualificados (7,4) e, em 1997, nas categorias do
pessoal dos servigos e vendedores (7%) e do pessoal administrativo e similares (6,2).
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Entre 1997 e 1998, a evolugdo dos acréscimos apresentou-se instavel para qualquer das
categorias profissionais.

De referir que os aumentos menos significativos foram registados para pessoa!l dos servigos e
vendedores (0,9% em 1986), agricultores e trabathadores qualificados da agricultura e pescas
(1% em 1996) e técnicos e profissionais de nivel intermédio (1,1% em 1997).
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Verifica-se que no 3° trimestre de 2000, os dirigentes e quadros superiores de empresa, o pessoal
administrativo e similares, o pessoal dos servigos e vendedores e os técnicos e profissionais de
nivel intermedio apresentaram variagdes homologas superiores as do 2° trimestre de 2000,
passando de 4,5% para 5%, de 53% para 55%, de 5% para 5,1% e de 3,8% para 4,3%,
respectivamente.

Inversamente, os restantes grupos profissionais registaram incrementos inferiores aos verificados
no 2° trimestre de 2000. O comportamento diferenciado dos ritmos de crescimento &, em grande
medida, justificado pelos componentes do custc de mao de obra, cujo peso relativo varia
consoante 0s grupos profissionais.
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Comparando os indices de cada uma das categorias profissionais com o indice agregado, verifica-
se que os dirigentes e quadros superiores de empresa e os técnicos profissionais de nivel
intermédio registaram indices significativamente superiores @ média. Na posi¢gdo oposta,
encontram-se, com desnivel mais acentuado, os casos do pessoal dos servigos e vendedores, 0s
agricultores qualificados da agricultura e pescas, o pessoal administrativo e similares e os
especialistas das profissdes intelectuais e cientificas.

32



CAPITULO 4

QUADROS DE RESULTADOS



iNDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.1 indice agregado de custo do trabalho (secgdes C, D, E e G)

(1995=100)
PERIODO
1° TRIM 2° TRIM 3° TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
ANOS
1 2 3 4 5 6
Total (Sec¢besC,D,Ee G) 2000 120,2 122,14 122,8 X X
1599 116,4 1168 177 1184 1173
1998 1119 11298 1131 1130 1127
1997 1099 1098 110,0 1101 1099
1996 1047 1059 106,2 106.4 1058
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,2 4,5 4,3 X X
1999 4.0 35 41 47 41
1998 1.8 2,8 2.8 2,7 2,5
1997 5,0 36 3,6 3,5 3,9
1996 4,7 59 6,2 6,4 58
Acumulada no ano 2000 32 3,9 4,0 x
1999 4,0 3,7 3,9 4,1
1998 1,8 23 2,5 2,5
1997 5.0 4.3 4.0 3.9
1996 47 53 5,6 58
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4.2 indice agregado de custo de trabalho (Secgdes C,D, E e G), por regifo (NUTS II)

{1995=100)
PERIODO .
NUTS I 1° TRIM 2° TRIM 3 TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
ANOS
1 2 3 4 5 6
Norte 2000 1185 120,2 121,0 X X
1999 1155 1158 1169 1173 116,4
1998 110,2 110,4 1106 110,5 110.4
1997 107.9 108,4 1085 108,6 1083
1996 1029 1043 1045 1046 1041
Variag&o homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,6 3,8 35 X X
1999 4,8 4,9 57 6,1 5,4
1998 2,1 1,9 1.9 1.8 1,9
1997 4.9 3,8 3.8 38 41
1996 29 4,3 4,5 4,6 4,1
Acumulada no ano 2000 2,6 3,2 33 X
1999 4.8 4,9 51 54
1998 21 2,0 2,0 1.9
1997 4.9 4,3 4.2 4,1
1996 2,9 36 39 4,1
Centro 2000 119.8 121,9 1229 X
1599 1155 1157 116,3 117.3 116,2
1998 1105 1135 114,0 1141 113,0
1997 1083 107.8 108.1 1081 108,1
1996 104,6 104,9 1053 1055 105,1
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 3.8 54 57 X X
1999 4.5 20 2,0 2,8 2,8
1998 2,0 53 55 55 4,5
7597 3,5 2.8 26 2,5 28
1996 46 49 53 55 5,1
Acumulada no ano 2000 3,8 4,6 4,9 X
1999 45 32 2,8 2,8
1998 2,1 37 4,3 46
1997 3,5 31 3,0 2,8
1996 48 4,8 49 51
Lisboa e Vale do Tejo 2000 121,9 124,0 124,6 X X
19399 1176 1184 1191 119.8 118,7
1998 1141 1151 1153 115.2 114,9
1997 1124 1118 121 1123 121
1996 106,6 108,0 108,3 1085 107.9
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,6 4,7 4,6 X X
1999 31 2,9 33 3.9 3,3
1998 1,6 30 2.8 2,6 25
1997 54 35 35 34 4,0
1996 6,6 80 83 85 7.9
Acumulada no ano 2000 3.6 4,2 4,3 X
1999 3,1 3.0 3.1 33
1998 1.6 2,2 2.4 2,5
1597 54 4,5 4,1 4,0
7596 6,6 7.3 7.6 7.9
Alentejo 2000 118,7 120,5 122,7 X X
1999 1151 115,8 16,7 117.4 116,2
1998 1091 1104 10,2 110,2 109,9
1997 108,3 108.6 1090 1081 108,7
1996 1me 102,2 102,89 1031 102,5
Variagdo homologa (1995=100)
Trimmestral 2000 3,2 4,1 5,2 X X
1999 55 4,9 59 56 57
1998 0,7 1.7 1.1 1,0 1,1
1987 6,4 62 59 58 6,1
1996 1.8 2,2 2,9 3,1 2,5
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4.2 indice agregado de custo do trabalho (Secgdes C, D, E e G), por regido (NUTSII) (continuagao)

(1995=100)
PERIODO
12 TRIM 2° TRIM 3° TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
NUTS Il
ANOS
1 2 3 4 5 [5)
Acumulada no ano 2000 3,2 3.6 4,2 X
1893 55 52 5,4 57
1998 0,7 1.2 1,2 1.1
1997 6,4 6,3 6,1 6,1
1996 1,8 2,0 23 2,5
Algarve 2000 120,9 1223 123,8 X X
1999 1178 118,0 118.8 1194 1185
1998 1127 1134 1137 1139 1134
1997 1087 109,1 1098 10,1 109,6
1996 1043 1059 106,2 106,3 105.7
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,6 3,6 4,3 X X
1999 4,6 4,0 4,5 4,8 4,5
1998 2,7 3,9 36 3,5 3,6
1997 51 3,0 3.4 3,5 3.8
1996 4,3 59 6,2 6,3 57
Acumulada no ano 2000 2,6 3,1 3,5 X
1999 4,4 4,3 4.4 4,5
1998 2,7 33 3.4 3.4
1997 5.1 4.1 38 3,8
1996 4,3 51 55 57
Agores 2000 119,8 120,9 121,8 X X
1999 116,2 1163 116,4 116,6 116,4
1998 1117 112,5 1125 1127 112,4
1997 1106 1103 1103 1103 1104
1996 107,2 106,2 106,2 106.4 1065
Variagdo homéloga (1985=100)
Trimestral 2000 31 4,0 4,6 X b
1999 4,0 33 3.4 3,5 3,6
19398 1.0 2,0 2,0 2,1 1,8
1997 32 38 3,8 37 3,6
1996 7.2 6,2 6,2 6,4 6,5
Acumulada no ano 2000 3,1 3,6 3,9 X
1989 4.0 3,7 36 36
1358 1.0 1,5 1,7 1.8
1897 32 3,5 3.6 3.6
1996 7.2 6,7 65 6,5
Madeira 2000 121,6 1228 1236 X X
1999 116.4 17,4 118,0 1185 1176
1998 1128 1137 1139 1139 1136
1997 1109 1105 11,0 1111 1108
1996 1043 1049 1054 1055 105,0
Variag8o homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,5 4,7 4,7 X X
7999 3,1 32 36 4.1 36
1998 1,7 3,0 2,6 2,5 25
1997 6,3 53 52 53 55
1996 4.3 4,9 54 55 50
Acumulada no ano 2000 4,5 46 4,6 X
1999 3.1 3.1 33 3,5
1998 1.7 2,3 2,4 2,5
1997 6,3 58 57 55
1996 4,3 4,6 4,9 5.0
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4.3 indice agregado de custo do trabalho (Secgées C, D, E e G), por grupo profissional (CNP 94)

{1295=100)
PERIODO 1° TRIM 2* TRIM 3° TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAC
ANOS
1 2 3 4 5 6
1. Dirigentes e quadros 2000 125,2 126,6 127,85 X X
superiores de empresa 1699 1173 1211 120,8 122,2 1203
1998 1146 1151 1151 1154 1150
1997 1113 111,2 1115 1118 115
1996 105,9 1070 1071 1075 1069
Vara¢8o hombloga (1995=100}
Trimestral 2000 6,8 4,5 55 X x
1599 23 52 50 59 4,8
7998 2,9 3,5 3.2 3.1 3,2
1897 51 4,0 4,2 4,0 4,3
1596 59 7,0 7.1 7.5 6,9
Acumulada no ano 2000 6.8 5,6 5,6 X
1999 23 3.8 42 4,6
1998 2,9 3,2 3,2 32
1997 51 4,5 4.4 4,3
1996 59 6.4 8,7 6,9
2. Especialistas das 2000 1171 121,2 121,3 X X
profissdes intelectuais e 1999 115.0 116,6 117.2 1168 116,4
cientificas 1998 1132 1134 1135 113,4 1134
1997 1088 108,7 1087 108.8 1087
1996 1029 1039 1046 104,2 1039
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 1,9 3,9 3,4 X X
1999 1,6 2,7 33 3,1 2,7
1998 4,0 4,3 4,4 4,3 43
1997 58 4,7 3,9 45 47
1996 2,9 3,9 4,6 4,2 39
Acumulada no ano 2000 1,9 2,9 3,1 X
1999 1,6 2,2 2.5 2,7
1998 4,0 4,2 4,3 4,3
1987 5,8 52 4,8 4,7
1996 2,9 34 3.8 3,9
3.Técnicos e profissionais 2000 119,8 121,5 122,6 X X
de nivel intermédio 1999 1168 117,0 11786 1184 117.4
1998 114.4 1149 1149 1149 1148
1997 114,0 1133 113.4 1136 11386
1996 1097 1108 1111 1115 1108
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,6 3,8 4,3 x X
1999 2.1 1,8 23 30 2,3
1998 0.4 1,4 1.3 i,2 1,1
1997 3.9 2,2 2,1 1,8 25
1996 9.7 10,9 11,1 11,5 10,8
Acumulada no ano 2000 26 3,2 3,6 X
1999 2,1 20 2.1 2,3
1998 04 0,9 1,0 1,1
1897 3,9 3.1 2,7 2.5
1996 9,7 10,3 10,5 10,8
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4.3 indice agregado de custo do trabalho (Secgdes C, D, E e G), por grupo profissional (CNP 94) (continuagao)

(1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2°TRIM 3° TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
ANOS
1 2 3 4 5 [5
4, Pessoal administrativo 2000 121,2 1238 124,8 X X
e similares 1999 117.8 1177 1183 119,2 118.2
1598 1115 1127 112,5 1127 1123
1997 108,9 108.8 109,0 109,1 108,9
1996 1021 102,6 102.8 102,9 102,6
Varagdo homdloga (1995=100}
Trimestral 2000 29 5.3 55 X X
1998 56 4,4 51 58 52
1998 24 36 32 3,3 3,1
1997 6,6 6,1 6,1 6,0 62
1996 2,1 26 2.8 2,9 2,6
Acumulada no ano 2000 29 4,1 4,6 X
1999 5,6 50 50 52
1998 2,4 30 31 3,1
1997 6,6 6,4 6,3 6,2
1996 2,1 23 2,5 2,6
5. Pessoal dos servigos 2000 119,2 120,5 1213 X X
e vendedores 1999 1145 1148 15,5 1158 1151
1998 109,3 1098 110,2 1102 109.9
1997 1074 107.8 1081 108,1 1079
1996 100,1 1M.2 101,1 1011 100,9
Varia¢&o homoéloga(1995=100)
Trimestral 2000 4,1 50 5,1 x x
1869 4.8 4,6 4.8 51 4,8
1998 1,7 1.8 1,9 1,9 1,8
1997 7.3 6,6 7.0 7.0 7.0
1996 01 1,2 1.1 1,1 0,9
Acumuiada ne ano 2000 4,1 45 47 x
1999 48 4,7 47 4,8
1998 1,7 1,8 1,8 1.8
1997 7.3 5,9 7.0 7.0
1996 01 0,6 08 09
6. Agricultores e trabalhadores 2000 115,9 114,1 114,2 X X
gualificados da agricultura 1999 11,0 111.0 1128 1154 1126
e pescas 1998 108.4 108,4 109.1 1091 108,7
1997 1034 1034 1071 107.1 105,2
1996 99,5 856 1025 102,5 101,0
Variag§o homndloga (1995=100)
Trirmestral 2000 4.4 2,8 1,2 X X
1999 2,5 2.5 3.4 58 3,5
1998 4,8 4.8 1.9 1,9 33
1997 3,9 3,8 4,5 4.5 4,2
1996 -0,6 -0.4 2,5 2,5 1,0
Acumulada no ano 2000 4,4 3,6 2,8 X
7999 25 2,5 2,8 35
7998 4,8 4,8 3.8 3,3
1897 39 39 4.1 42
1996 -0,6 -0,5 0.5 1,0
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4.3 indice agregado de custo do trabalho (Secgbes C, D, E e G}, por grupo profissional (CNP 94) (continuagéo)

{1995=100)
PERIODO 1°*TRIM 2*TRIM 3* TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
ANOS
1 2 3 4 5 5]
7. Operarios, artifices e 2000 119,86 121,2 121,6 X X
trabalhadores similares 1999 1155 116.1 117.2 1179 116,7
1998 110,2 1116 1121 111,8 1114
1997 108,0 108,3 108.4 108,5 108,3
1996 104,4 105,5 105,9 106,1 1055
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,5 4,3 3,8 X X
1999 4,8 4,0 4,6 54 4,7
1998 2,0 3,1 34 3.0 29
1997 3.4 2.6 2,3 2.3 2,7
1996 4.4 55 58 6,1 55
Acumulada no ano 2000 3,5 39 3,9 X
1999 48 4.4 4,5 47
1998 2,0 2.5 2,8 2.9
1997 3,4 3,0 2,8 2,7
1996 4.4 5,0 53 55
8. Operadores de 2000 119,7 121,5 122,0 X X
instalagdes e maquinas 1999 116.8 116,6 1175 1181 117.2
e trabalhadores da 1998 1108 1111 117 111,8 1113
montagem 1997 108,3 1083 1080 1091 1087
1996 102,8 1041 1041 104,2 103.8
Variagdo homologa (1395=100)
Trimestral 2000 25 3,9 39 x x
1999 54 49 51 57 53
1998 23 2,6 2,5 2.4 2,5
1997 53 4,0 4,8 47 4,7
1996 2,8 4,1 4,1 4,2 3,8
Acumiuada no ano 2000 2,5 3,2 3.4 X
1999 54 52 52 53
1998 2,3 2,5 25 2,5
1997 53 46 4,7 47
1996 2.8 35 37 38
9. Trabalhadores nio 2000 1199 121,9 122,9 X X
qualificados 1999 116,5 116,9 1182 118,0 117,4
1998 1127 1147 1147 1148 114,2
1997 111,6 110,8 110,9 1110 1111
1996 105,0 1079 1083 108.4 107.4
Variag&o homéloga (1985=100)
Trimestral 2000 2,9 43 4,0 X X
1999 3.4 1.9 3.1 2,8 2,8
1998 0,9 3,6 34 34 2,8
1997 6,3 2,7 24 2.4 3,4
1996 50 7.9 83 8.4 7.4
Acumulada no ano 2000 2,9 3,6 3,7 X
1999 34 27 2.8 2.8
1998 0.9 22 2,6 2,8
1997 6.3 4,5 3.8 3.4
1996 50 6,5 7.1 7.4
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4.4 indice de custo do trabalho - Industrias extractivas (Secgdo C)

(1995=100})
PERIODO
1°* TRIM 2*TRIM 3* TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
ANOS
1 2 3 4 5 5
Total (Sec¢do C) 2000 121,0 121,0 1214 X x
1993 116,3 16,3 116,5 118.0 116.,8
1998 1M1 119 1140 1140 127
1997 108,9 109,2 1091 1093 1091
1996 104,0 104,2 105,0 1055 1047
Vanacdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,1 4.1 4,2 X x
1999 4,6 39 2,2 3,5 3.6
1998 2,0 2,5 4.4 43 3,3
1997 4,8 4,8 3,9 3,6 4,3
1996 4,0 4,2 50 55 4,7
Acurmulada no ano 2000 4,1 4.1 4.1 x
1999 4,6 4,3 36 36
1998 20 2,2 3.0 3,3
1997 4.8 48 4,5 43
1996 4,0 4,1 4.4 4,7
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4.5 indice de custo do trabalho (Indistrias extractivas), por regido (NUTS I1)

{1995=100)
PERICDO
NUTS Il 1° TRIM 2° TRIM 3* TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
1 2 3 4 5 6
Norte 2000 1244 124,86 1254 X X
1999 1207 120,2 121,14 121.3 120,8
1998 1145 113,6 1136 113.6 113,8
1997 111.8 1129 112,9 1129 112,86
1996 1033 103.9 1039 103.9 103,7
Variagdo homéloga (1995=100}
Trimestral 2000 3.1 3,6 3,5 X x
1999 5.4 58 6,7 6,8 6,2
1998 2,4 0.6 0.6 0,6 1,0
1987 82 87 8,7 8,7 8,6
1996 3,3 3.9 3,9 3,9 3,7
Acumuiada no ano 2000 3,1 3,4 3.4 x
1999 54 56 6,0 6,2
1998 2,4 1,5 1,2 1,0
1957 82 8.4 8,5 86
1996 3,3 3,6 3,7 37
Centro 2000 126,3 125,0 125,2 x X
1999 - 1205 120,7 1201 1217 120,7
1908 108,86 109.2 118,2 118,2 113.5
1997 1086 1081 107.8 1088 108,3
1996 103,2 103.3 105,6 105,86 104,4
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,7 3,6 4,3 X x
1599 10,9 10,5 1.6 3,0 6,3
1998 0,1 1,0 9,7 8,6 4,8
1987 52 4,6 2,1 3.1 3,7
1996 3,2 3,3 56 56 4,4
Acumulada no ano 2000 4,7 4,2 4,2 } 4
7999 10,9 10,7 7.5 63
1998 0.1 0,5 36 4,8
1997 52 4,8 3.9 37
1996 3,2 33 4,1 4.4
Lisboa e Vale do Tejo 2000 121,86 121,2 121,3 X X
1999 116,4 116,7 117.2 1178 117,0
1968 114,0 1143 114,4 1144 114,3
1997 109,0 108,0 108,3 1081 . 1086
1986 107,86 107,9 108,3 108,8 108,2
Variagdo homdloga {1995=100)
Trimestral 2000 4.4 3,8 3,6 X X
1999 2.1 2.1 2.4 30 24
1998 4,6 4,9 56 59 52
1997 1.3 1,0 0,0 -0,7 0.4
1996 7.6 7,9 83 88 8,2
Acumuiada no ano 2000 4,4 4,1 39 x
1999 2,1 2,1 2.2 2,4
1938 4,6 4,7 50 52
1997 1.3 1,1 0,8 0,4
1996 7.6 7.7 7,9 82
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4.5 indice de custo do trabalho {Indistrias extractivas), por regido (NUTS Il) {continuagéo)

(1995=100)
PERIODO
1* TRIM 2° TRIM 3 TRIM 4* TRIM MEDIA ANUAL
NUTS I
ANOS
1 2 3 4 S 6
Alentejo 2000 115,1 115,8 116,2 X X
1999 10,6 1105 110,6 1137 111,3
1998 108.4 111.0 111.4 1113 110,5
1997 107.7 108.0 108,3 108.3 108,14
1996 1026 1025 103,3 104.4 103,2
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,1 4,9 51 X X
1599 2,0 -0,5 -0,7 2,2 0,7
1598 0,7 2,8 2,8 2,8 23
1897 5,0 53 4,8 3,7 47
1896 2,6 2.5 33 4,4 3,2
Acumulada no ano 2000 4,1 4,5 4,7 x
1999 2,0 0,7 0.3 0,7
1998 07 1.7 2,1 2,3
1997 50 51 50 4,7
1956 2,6 2,6 2,8 32
Algarve 2000 118,4 119,8 119,8 X X
1999 1124 113,7 1139 1142 1135
1998 1091 1091 109,6 1096 109,3
1997 104,9 104,5 106,7 106,7 1087
1996 100,9 100.9 100,9 100,9 100,9
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 53 54 52 X X
1998 3,1 4,2 3.9 4,3 39
1998 4,0 4.5 2,7 2,7 3,5
1897 4,0 35 57 57 4,7
1996 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9
Acumulada no anoc 2000 53 54 53 x
7999 3.1 36 37 3,9
1998 4,0 4,2 3,7 35
1997 4,0 38 4,4 4,7
19986 0.9 0,9 0,9 0.9

tl
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4.6 indice de custo do trabalho (IndUstrias extractivas), por grupo profissional (CNP 84)

(1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2°TRIM 3° TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
ANOS
1 2 3 4 5 [
1e 2. Dirigentes e quadros 2000 124,4 118.,4 118,4 X X
superiores de empresa e 1999 19,1 119.0 19,4 120,2 1194
especialistas das 1998 17,2 1175 117.6 1176 17,5
profissoes intelectuais e 1997 110,0 110, 110,5 111,3 110,6
cientificas 1996 100,7 101.3 101,86 1016 1013
Variagdo homélega (1995=100)
Trimestral 2000 4.4 -0,6 -0,8 X : X
1999 1,7 1,2 1.5 2,2 1,6
1998 6,5 6.4 6,5 57 6,3
1997 9,3 9,1 8,7 9.5 9,1
1996 0,7 1,3 1.6 1.6 1,3
Acumulada no ano 2000 4.4 2,0 1.0 x
1999 1,7 1.4 1.5 1.6
1998 6,5 6.4 6,5 6,3
1997 9,3 8,2 9,0 9,1
1996 0,7 1.0 1,2 1.3
3.Técnicos e profissionais 2000 123,86 123,0 123,0 X X
de nivel intermédio 1999 1188 1187 118,7 118,9 119,0
1998 1187 18,7 118,7 118,7 1187
1997 117.9 117.9 118,1 1181 1180
1996 106,6 1073 107,9 1079 107.4
Varagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 4.1 3,6 3,6 x X
1999 0.1 0,0 0,0 1,0 0,3
1998 07 0,7 0,5 0,4 0,6
1997 10,6 9,9 9.4 9.4 9.9
1996 6,6 7.3 7.9 7.9 7.4
Acumulada no ano 2000 4,1 3,8 3,8 X
1999 0.1 0.0 0,0 0,3
1998 07 07 0,6 0.6
1997 10,6 10,3 10,0 9,9
1995 6,6 69 7.3 7.4
4. Pessoal administrative 2000 117,86 118,1 118,7 X X
e similares 1999 15,7 15,3 115,8 117.2 116.0
1998 1112 11,2 111.2 11,2 111,2
1987 1103 11,7 11,8 112,1 1115
1996 1021 102,2 103,6 1036 102,9
Vanagdo homdloga (1955=100)
Trimestral 2000 1,7 2,4 2,5 x X
1999 4,0 3,6 4,2 54 4,3
1998 0,8 -0.5 -0,6 -0,8 -0,3
1997 8,1 9,3 8,0 82 8,4
1996 2,1 2,2 3.6 36 2,9
Acumulada no ano 2000 1,7 2,0 2,2 X
1999 4,0 3.8 3,9 4.3
1998 0,8 02 -0.1 -0,3
1597 8,1 87 85 8.4
1998 2,1 2,1 2,6 2.9
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4.6 indice de custo do trabalho {Inddstrias extractivas), por grupo profissional (CNP 94) (continuzagao)

{1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2° TRIM 2 TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
ANOS
1 2 3 4 5 [
7. Operarios, artifices e 2000 119,9 120,8 1214 x b 4
trabalhadores similares 1698 114,86 14,4 1148 116,3 115,0
1998 11,2 112,8 1125 1125 112,3
1997 108.7 10,3 110,4 110,86 110,2
1996 104,4 1045 1047 106,1 104,9
Variagdo homéloga (1995=100}
Trimestral 2000 4,6 56 5.8 X x
7959 31 1,4 2,0 3.4 2,5
1998 1.4 2,3 2,0 1.7 1.8
7997 51 56 54 4,2 51
1956 4,4 4,5 4,7 6,1 4,9
Acumulada no ano 2000 4,6 51 53 X
1999 3,1 2,2 2,2 2,5
1958 1,4 1.8 1,9 1.8
1997 51 53 54 51
1996 4,4 4.4 4.5 4.9
8. Operadores de 2000 121,6 121,8 122,1 X X
instalagdes e maquinas 19989 116,9 1173 1171 119,0 117.6
e trabalhadores da 1998 107.8 1079 1140 1140 110,89
montagem 1997 1058 105,4 106.0 1059 1058
1996 104,3 1043 104,7 104,7 104,5
Variag§o homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,9 39 4,3 x X
19499 8.5 87 2.7 4.4 6,0
1998 1,9 2,3 7.6 7.7 4,9
1987 1.5 1,1 1.2 1.1 1,2
1996 4,3 4,3 4,7 4,7 45
Acumulada no ano 2000 3,9 3,9 4,0 X
1999 8,5 8,6 6,6 6,0
1998 1.9 2.1 3,9 49
1997 1.5 1.3 1.3 1.2
1996 4,3 4,3 4.4 4,5
9, Trabalhadores nido 2000 121,86 123,0 123,4 X b 4
qualificados 1989 1161 16,2 116,89 118,3 116,9
1998 1131 115.0 115,6 11586 114,8
1997 1120 11,8 1143 1143 1131
1998 105,2 106,8 106,2 106,2 106.1
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,8 59 55 X X
1999 27 1.0 1.1 2,3 1,8
1948 0,9 2.8 1,2 1,2 1,5
1997 6,5 4,7 7.6 7.6 6,6
1996 52 6,8 62 6,2 61
Acumulada no ano 2000 4,8 59 54 x
1958 2,7 1,8 1.6 1,8
1998 0.9 1,8 1.6 1,5
1987 6,5 56 6,3 6.6
1996 52 6,0 6,1 6,1
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4.7 indice de custo do trabalho - Indtstrias transformadoras (Secgdo D)

(1995=100)
PERIODO ,
1* TRIM 2° TRIM 3* TRIM 4° TRIM MEDBIA ANUAL
ANOS
2 3 4 5 5]
Total (Seccdo D} 2000 119,4 121,0 121,9 X X
1999 1156 116,0 117.0 117.6 1166
1998 110.8 1121 1123 1124 1119
1897 108,7 108,8 1092 1093 109,0
1996 1037 1055 1057 105,9 1052
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,3 4,3 4,1 X X
1999 4,3 3,5 42 4,7 4,2
1998 1,9 3,0 29 2,8 2,7
1987 4,8 31 3,3 3,2 3.6
1996 3,7 55 57 58 5,2
Acumulada no ano 2000 33 38 39 x
1999 43 3.9 4.0 4,2
1998 1,9 2,5 2,6 2,7
1987 4,8 3,9 3,7 36
1996 37 4,6 50 52
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4.8 indice de custo de trabalho ({Inddstrias transformadoras), por regido (NUTS II)

(1995=100)
PERIODO
NUTS I 1° TRIM 2° TRIM 3°TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
1 2 3 4 5
Norte 2000 117,3 118,6 119,3 X x
1999 1139 1143 1156 116,2 115,0
1998 1091 109,2 1096 1086 109.4
1997 105.9 106,6 106.8 106,9 106,5
1996 1018 103.7 103,8 1040 1033
VarfagSo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,1 3,7 3,2 x x
1999 4.4 47 55 6,0 51
1998 3.0 2,5 2,6 2,6 2,7
1997 4.0 2.8 2,9 2,8 3,1
1996 1.8 3,7 3.8 3,9 3,3
Acumulada no ano 2000 3,1 3.4 33 X
1999 4,4 4,5 4,8 51
1998 3,0 27 2.7 2,7
1997 4.0 34 3,2 3,1
1996 1.8 2,8 3.1 3.3
Centro 2000 119,7 1222 123,2 X X
1999 114.9 115,2 116.0 117.2 1158
1998 109.8 1133 113.8 113,8 1126
1997 1081 107.3 1077 1077 107.7
1996 1053 1051 1055 1057 1054
Varag8o homdloga (1995=100}
Trimestral 2000 4,2 6,1 6,2 X ¢
1999 4,7 1.7 2,0 3,0 2,8
1598 1,6 55 56 56 4.6
1597 2,6 2,1 20 1.9 2,2
71996 53 51 55 57 54
Acumuiada no ano 2000 4,2 51 55 x x
1999 4,7 32 2,8 2.8
1998 16 a5 4,2 4,6
1997 2,6 2,4 2,3 2,2
1996 53 52 53 54
Lisboa e Vale do Tejo 2000 122,0 123,5 1244 x X
1999 118,2 1185 119,6 1198 1180
1998 1138 115,3 115.4 1154 1150
1997 1128 112,5 1132 1133 1129
1996 1055 108.3 108,6 108.8 107.,8
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,1 4,2 4,0 x x
1999 39 2.8 3,6 3.8 3,5
1948 09 2,5 2,0 1.8 1.8
1987 6,9 3.9 42 4.1 4,8
1996 55 83 8,6 88 7.8
Acumulada no ano 2000 3,1 3,7 3.8 b 4
1999 39 3,4 3.4 35
1998 09 1.7 1,8 1,8
1997 6,9 54 5,0 4.8
1996 55 6,8 7.5 7.8
Alentejo 2000 1194 120,7 1237 X X
1999 116.0 1162 117.,5 118.0 1169
1998 107.8 108.9 108,5 1086 108,4
1997 107.3 107 6 1081 1081 167.8
1996 101.8 1023 102.9§ 1029 102,5
Varfagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,9 3,9 52 X x
1999 7.6 6,7 83 8,7 7,8
1998 0.4 1.2 0.4 0,4 0,6
1997 54 52 51 51 5,2
1996 1.8 23 2.9 29 2.5
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4.8 indice de custo do trabalho (Industrias transformadoras), por regido (NUTS |l) (continuagéo)

(1995=100)
PERIODO ]
1° TRIM 2°TRIM 3° TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
NUTS I
ANOS
1 2 3 4 5 B
Acumuiada no ano 2000 2,9 34 4,0 x
1999 7.6 7.2 7.6 7.8
1998 0,4 08 0.7 0.6
1997 54 53 52 52
1996 1.8 2,0 2.3 2,5
Algarve 2000 120,7 122,8 1247 X X
1999 1169 116.7 118.9 1194 1180
1998 1123 1147 113.8 1145 1138
1997 109.2 110,0 1m,7 1129 110
1996 1020 1031 1036 1041 1032
Vanagdo homéloga (1995= 100}
Trimestral 2000 3,2 52 4,9 X X
1999 4,1 1.8 4.4 4,3 3,6
1998 2.8 4,2 2,0 1,4 26
1997 7.1 6,7 7.8 8.5 7,5
1996 2,0 3.1 36 4.1 3,2
Acumulada no ano 2000 3,2 4,2 4,6 X X
1999 4,1 29 3.4 3.6
1998 2.8 3,5 3.0 2,6
1997 7.1 6,9 7.2 7,5
1996 2,0 2,6 2,8 3.2
Acores 2600 1194 120,7 1214 X X
1899 115.8 116,3 116,2 1164 1162
1998 111.8 1123 1123 125 1122
1997 1108 1106 1106 10,5 1106
1996 108,1 107.6 107 .6 107.9 1078
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,2 3,9 4,6 X x
1399 35 36 3,5 35 35
1958 0,9 1,5 1,5 1,8 1,4
1997 2,6 28 2,8 2,4 2,6
1996 8,1 7,6 7.6 7,9 7.8
Acumuliada no ano 2000 3,2 3,5 3.8 b 4 X
1999 3,5 35 35 3,5
1598 0,9 1.2 1,3 1.4
1997 2,6 2,7 27 2,6
1896 81 7.8 7.7 7.8
Madeira 2000 1174 118,0 118,3 X X
1998 112,86 1135 1138 1139 1135
1898 110,5 111 .4 111 .4 111,4 11,2
1997 107.4 106,7 107 4 107.6 1073
1996 101,2 102,2 1022 1023 102,0
Variagdo homdloga (1985=100)
Trimestral 2000 4,2 4,0 39 x x
1999 1,9 1,9 2,1 2,3 2,1
1998 2,8 4,4 3,8 3,5 3,6
1997 6,2 4,4 51 52 52
1996 1,2 2,2 2,2 2,3 2,0
Acumulada no ano 2000 4,2 4,1 4,0 x
1999 1.9 1,9 2,0 2,1
1998 2.8 36 37 36
1997 6,2 53 52 52
1996 1,2 1.7 1,8 20
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4.9 indice de custo do trabaltho (Industrias transformadoras), por grupo profissional (CNP 94)

(1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2° TRIM I TRIM 4°* TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAQ
ANOS
1 2 3 4 5 6
1. Dirigentes e quadros 2000 1247 126,4 128,1 X X
superiores de empresa 1999 119.1 1197 1204 1208 1200
1998 1134 1146 114,5 1151 114,4
1997 1103 110,7 11,3 1119 1110
1986 1008 103.2 103.3 1043 1029
Varagdo homdloga (1995=100}
Trimestral 2000 4,7 56 6,4 X X
1999 5,0 4,4 52 50 4,9
1998 2,8 35 2,8 2.9 3.0
1997 9.4 7.3 7.8 7.3 7.9
1996 0,8 31 33 43 2,9
Acumulada no ano 2000 4.7 52 56 x x
1999 50 4,7 4.9 4,9
1998 2,8 3,2 3.1 3.0
1997 9.4 83 8,1 7,9
1996 a8 20 2.4 2.9
2. Especialistas das 2000 118,0 1193 119.6 X X
profissoes intelectuais e 1999 116,86 171 118,5 177 1175
cientificas 1998 1145 115.0 1151 115,0 1149
1997 110,4 1105 110,5 110,8 1106
1996 1036 105,9 107,7 106,6 1059
Varag&o homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 1,2 1,9 1.0 X X
1999 1.8 1.8 29 24 2,2
1998 3,7 4,0 4,2 38 3,9
1997 6,6 4,3 2,6 39 4,3
1996 36 59 7.7 6,6 59
Acumulada no ano 2000 1.2 1,6 1.4 X b 4
1999 1,8 1.8 2,2 22
1998 3,7 3,8 4,0 39
1997 6,6 55 4,5 4,3
1996 3,6 4,8 57 59
3.Técnicos e profissionais 2000 1219 1241 1264 X X
de nivel intermédio 1999 117.4 1186 1195 1204 118,9
1698 127 114,4 1143 14,7 114,0
1967 12,8 113.0 13,2 113.2 1131
1996 106.5 1090 109,2 109,2 108.4
Variagio homdioga (1995=100)
Trimestral 2000 3,9 4,7 4,9 X X
1959 4,2 36 4.5 50 43
1998 -0,1 1,2 1,0 1,3 0,9
1997 6,0 37 37 37 4,3
1996 6,5 8.0 8,2 9,2 84
Acumulada no ano 2000 3,9 43 4,5 x
1999 4.2 39 4,1 43
1998 -0,1 06 07 0,9
1997 6,0 4,8 4,4 4,3
1996 6,5 7.7 82 8.4
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4.9 indice de custo do trabalho (Inddstrias transformadoras), por grupo profissional (CNP 94} (continuagio)

(1985=100)
PERIODO 1° TRIM 2°TRIM 3°TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAQ
1 2 3 4 5 B
4. Pessoal administrativo 2000 118,6 120,0 121,6 x X
e similares 1999 1161 1153 116,3 16,7 1161
1898 109,98 1125 1124 1127 111.8
1997 109,2 108.8 109,3 109.4 1092
1896 105,2 1061 1066 1068 106,2
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,2 4,1 4,5 X X
1999 56 2.5 3.8 3,6 3,9
1998 0,7 3.4 25 3.0 2,4
1997 37 25 26 25 2,8
1996 52 6,1 85 6,8 6,2
Acumulada no ano 2000 2,2 3,1 3,6 X
1999 56 4,1 4,0 39
1998 0,7 2.0 22 24
1997 37 31 3,0 2,8
1996 52 57 8,0 6,2
5. Pessoal dos servicos 2000 118,0 120,1 120,9 } X
e vendedores 1899 1155 1157 1159 1159 1157
1998 1127 1145 11486 1146 1141
1997 11,5 111,2 111,4 11,5 111,4
1996 105,3 105,89 105,9 106,1 105.8
Varagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,2 3,8 4.3 x x
1999 2,5 1.1 1,1 1.1 14
1998 1,1 30 2.9 2.9 2,6
1997 59 50 5.1 51 53
1896 53 59 58 6.1 58
Acumulada no ano 2000 2,2 3,0 3.4 X
1999 2,5 1,8 1,5 1.4
1998 1,1 2,0 2,3 25
1997 59 54 53 53
1896 53 56 57 58
6. Agriculteres e trabalhadores 2000 1159 114,1 114,2 X }
qualificados da agricultura 1998 1110 1110 112,8 115,4 1126
e pescas 1598 108,4 108,4 109,1 1091 108.7
1097 1034 103,4 107 1 107 1 1052
1996 835 99,6 102,5 1025 101.,0
Variagdo homdéloga (1895=100)
Trimestral 2000 4,4 2,8 1,2 x X
1999 2,5 25 34 58 3,6
7998 4,8 4.8 1.9 1.9 3,3
1997 3,9 3.8 4,5 45 4,2
1996 -0.6 -0.4 2,5 2,5 1,0
Acumulada no ano 2000 4,4 3,6 2,8 x
1998 2,5 2,5 2,8 35
1998 4,8 4,8 3,8 33
1987 39 39 4,1 4,2
1996 -0,6 -0,5 0,5 1.0
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4.9 indice de custo do trabalho (Industrias transformadoras), por grupo profissional (CNP 94) (continuagdo)

{1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2°TRIM 3* TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAQ
1 2 3 4 5 6
7. Operarios, artifices e 2000 119,3 120,9 121,6 X X
trabalhadores similares 1999 116,3 116,0 1170 1177 116,8
1998 110.6 1110 11,5 115 13
1937 108,2 108,2 109.0 109,0 108,6
1996 1028 1042 1041 104,2 1038
Variagdo homéloga (1985=100)
Trimestral 2000 2,6 4,2 3,9 X X
1998 5,2 4,6 50 56 51
1998 2.2 26 23 2,3 2,3
1997 53 3,8 4,8 4,6 4,6
1996 28 4,2 4,1 4,2 3,8
Acumulada no ano 2000 26 3.4 3,6 X
1999 52 4,9 4,9 51
1998 2,2 2.4 2,3 23
1997 53 4.5 4,6 4.6
1996 28 3,5 37 38
8. Operadores de 2000 1193 120,9 121,86 b ¢ X
instalagdes e maquinas 1999 1163 116,0 117.0 1177 116,8
e trabalhadores da 1998 110,6 1.0 1115 1115 1119
montagem 1897 108,2 108.2 109,0 109.0 108.6
1996 102,8 104,2 1041 104,2 103.8
Variagdo homéloga (1995=100}
Trimestral 2000 2,6 42 39 x X
1999 52 46 50 56 5,1
1998 2,2 2,6 23 2,3 23
1997 53 3,8 4.8 4,6 4,6
1996 2.8 42 4.1 4,2 3,8
Acumulada no ano 2000 2,6 3.4 3.6 x x
1999 52 49 49 51
1998 2,2 2,4 23 2,3
1997 53 45 46 4,6
1996 2,8 35 37 3,8
9. Trabalthadores nao 2000 1189 120,3 121,6 X X
qualificados 1999 1156 116,3 1168 117.3 1165
1998 12,4 1149 1148 115,0 114,2
1997 110,8 1100 1103 1103 1103
1996 1025 106,1 1064 106,5 1054
Variagho homdloga (1895=100)
Trimestral 2000 29 3.4 41 x X
7999 2,8 1.2 1,8 2,1 2,0
1998 1.5 4.4 4,1 4,2 3,5
1997 8,1 37 37 3,6 4,7
1996 2,5 6,1 64 6,5 54
Acumulada no ano 2000 2,9 3,2 3,5 X
199¢ 2,8 2,0 1,9 2,0
1998 1,5 2,9 33 3,5
1997 8,1 59 5,1 47
1996 2,5 4,3 50 54
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4.10 indice de custo do trabalho - Subsecgbes da Industria Transformadora

(1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2° TRIM 3°TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
ACTIVIDADES
ANOS
1 2 3 4 5 [
DA - Indistrias alimentares, 2000 121,14 123,6 125,3 X X
das bebidas e do tabaco 1999 118,2 118,5 119,6 1198 1191
1998 1149 1162 1161 1163 1158
1997 1134 114,0 114,4 1145 1141
1996 101.4 106,2 106,7 107,0 105,3
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,5 4,2 4,7 x X
1698 2,9 2,0 3,1 3,1 2,8
1698 1,3 1.9 1,5 1,5 1,6
1897 11,9 7.3 7.1 7.0 82
1996 1.4 6,2 6,7 7.0 53
Acumulada no ano 2000 2,5 3,4 3.8 X
1999 2,9 2,5 2,7 2,8
1998 1,3 1.6 1.6 1.6
1997 11.9 9,6 8,7 83
1996 1.4 3.8 4,8 53
DB - Indastria Téxtil 2000 114,3 116,2 116,4 x b 4
1999 1113 110,8 1121 1131 111.8
1998 106,8 1068 107 1 107,3 167.0
1697 1027 102,7 102,8 102,8 102.8
1996 1005 101 .4 101 .4 1015 101.2
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,7 4.9 3,8 x X
1999 4,2 3,7 4,7 54 4,5
1998 4,0 4,0 4,2 4,3 4,1
1997 2,2 1,3 1.4 1.4 1,6
19986 0,5 1,4 1,4 1,5 1,2
Acumulada no ano 2000 2,7 3,8 3,8 b'¢
1999 4,2 39 4,2 4,5
1998 4,0 4,0 4,1 4,1
1997 2,2 1.7 1.6 1,6
1996 0,5 0,9 1.1 1,2
DC - Indistria do couro 2000 110,6 109,7 110,5 X X
e de produtos de couro 1999 1073 108,9 1098,0 1103 108,9
1998 1055 105,8 1048 1051 1053
1997 1031 1033 103 .8 103,8 103,5
19986 100,% 102,0 1021 1023 101,6
Variagdo homdloga (1895=100)
Trimestral 2000 3,1 0,7 1,3 X x
1999 1,7 30 4.0 50 3,4
1998 2,3 23 1,0 1.2 1,7
1997 30 1,3 1,7 1,5 1,9
1996 01 2,0 2,0 2,3 1,6
Acumulada no ano 2000 3,1 1,9 1,7 X x
1999 1,7 2.3 2,9 34
1998 23 2,3 1.9 1.7
1997 3,0 22 2,0 1,8
1996 01 1,0 1,4 1.6
DD - Indistrias da madeira 2000 122,0 123,8 1255 X X
e da cortiga e suas obras 1998 116.9 117.7 118,6 120.3 118.3
1958 1122 112,5 113,60 113,0 1127
1997 108.8 111,0 11,4 11,5 1109
1996 103.4 104,3 104,3 104,3 1041
Varagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,4 51 59 x X
1999 4,1 4,6 50 6,5 50
1998 2,2 1,4 1,4 1,3 1.6
1997 6,1 6,4 6,8 6,9 6,6
1996 3,4 4,3 4,2 4,3 4,1
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iINDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4,10 indice de custo do trabatho - Subsecgdes da Indistria Transformadora {continuagao)

(1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2¢ TRIM 3 TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
ACTIVIDADES
ANOS
1 2 3 4 5 6
Acumulada no ano 2000 4,4 4,8 52 X
1999 4,1 4,4 4.6 50
1998 22 1.8 1.7 1,6
1997 61 6,3 65 6,6
1996 3.4 38 4.0 4,1
DE - Inddstria sde pasta, de 2000 119,0 119,7 1210 X X
papel e cartdo e seus artigos; 1999 116.4 116,8 117.0 117.4 1169
edigdo e impressao 1998 115.1 116.9 17,1 1173 116.6
1997 112,0 112.4 1126 1126 1124
1996 1087 1117 1121 1122 1112
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,2 25 3,5 x x
1999 1.2 0,1 -0,1 0,1 0,3
1998 2.8 4,0 4,0 4.1 37
1997 30 0,6 0.5 0.4 1,1
1996 8.7 11,7 12,1 12,2 11,2
Acumulada no ano 2000 2,2 23 2,7 X
1999 1,2 0.5 0,3 0.3
1998 2.8 3.4 3,6 37
1897 30 1.8 1,3 1,1
1996 87 10,2 10,8 11,2
DG - Fabricagdo de produtos 2000 127,3 127.6 127,0 X X
quimicos e de fibras sintéticas 1999 122,0 121.4 123.2 1242 1227
ou artificiais 1998 12,7 1147 1147 1149 1142
1997 1137 1128 112,6 1127 113,0
1996 107.0 1077 107.9 108,0 107,6
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,4 5,1 3,1 x
1899 8,2 58 7.4 8,1 7.4
1998 -0,8 1,7 1.8 1,9 1,1
1997 6,3 4.8 4,4 4.4 4,9
1896 7.0 7.7 7.9 8,0 7.6
Acumulada no ano 2000 4.4 48 4,2 X
1959 82 7.0 7.1 7.4
1998 -0.8 04 0,9 1.1
1987 63 55 51 49
1996 7.0 7.3 7.5 7.6
DH - Fabricagao de artigos 2000 1199 121,3 121,0 X X
de borracha e de 1999 116,2 1161 1169 1176 1167
matérias plasticas 1998 110,7 116,7 1157 1159 1148
1997 110.7 110,89 111 1113 11,0
19986 102,9 1031 103,2 103,2 1031
Varfagdo homdloga (1995=100)
Trimesiral 2000 3,2 4,5 3,6 X x
1999 50 -0.6 1,0 1.5 1.7
1998 -0,1 53 4,2 4.1 3.4
1997 7.6 7.6 7.7 7.9 7,7
1996 2,9 3.1 32 32 3,1
Acumulada no ano 2000 3,2 38 37 X
1989 50 2,1 1,8 17
1998 -0,1 2,6 31 34
1997 7.6 7.6 7,6 7.7
1996 2,9 30 31 31
DI - Fabricag¢io de outros 2000 119,6 1215 122.8 X X
produtos mineriais nio 1999 116,5 116,2 116,5 17,7 116.7
metalicos 1908 1101 13,2 1141 14,1 1129
1997 10,7 109,3 1101 11,6 1104
1996 1071 1073 108,3 108,6 107.8
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iNDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.10 indice de custo do trabalho - Subsecgdes da Indistria Transformadora (continuagéo)

(+995=100)
PERIODO 1° TRIM 2°TRIM 3°TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
ACTIVIDADE
ANOS
1 2 3 4 5 6
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,6 4,6 54 X X
7899 59 2,6 2,1 3.1 34
1998 -0,6 35 3,6 2,3 2,2
1997 34 1.9 1,8 2,7 2,4
1996 7.1 7.3 82 8,6 7.8
Acumulada no ano 2000 2,6 3,6 4,2 x
1999 59 4,2 35 34
1998 -0,6 1,5 2,2 2,2
1997 3,4 2,6 2,3 2,4
1996 71 7.2 7.5 7,8
DJ - Industrias metallrgicas 2000 1201 1221 122,6 X x
de base e de produtos 1999 1156 1169 118,5 1188 117.4
metdlicos 1998 109,5 11,7 11,6 11,7 11,1
1997 106,2 105,5 106,86 106,3 1086,2
1996 105,6 106,4 1061 1063 106,1
Variag8o homdéioga (1995=100)
Trimestral 2000 3,9 4.4 3,4 x
1999 56 4,7 6,2 6,4 57
1998 3,0 59 47 50 4,7
1997 0.6 -0,9 0.5 0,0 01
1996 56 &4 6,1 6,3 6,1
Acumulada no ano 2000 3.9 41 3,9 x
1999 56 51 55 57
1998 30 4,4 4,5 4,7
1897 06 -0,1 0.1 0,1
1996 56 6.0 6,0 6,1
DK - Fabrica¢do de maquinas 2000 120,4 122,1 123,8 X X
e de equipamentos n.e. 1999 1166 116,8 117.2 1178 1171
1998 1118 1125 1124 1121 1122
1997 1096 119 1124 12,3 1115
1996 102,8 1043 104,3 1047 1040
Variagdo homdéloga {1995=100)
Trimestral 2000 3,2 4,6 56 x X
1999 4,3 38 4,3 51 4,4
1998 2,0 0.5 0,3 -0.1 07
1997 6,6 7.4 7.5 7.3 7.2
1996 2.8 4,2 4,3 4,6 4,0
Acumulada no ano 2000 3,2 3,9 4,5 x
1999 43 40 4,1 44
1998 2,0 13 0,9 0.7
1897 6,6 7.0 7.2 7,2
1996 2,8 35 3,8 4,0
DL - Fabricagdo de 2000 121,58 124 4 125,0 X X
de equipamento eléctrico 1999 117.4 118.1 1196 1197 118.7
e de 6ptica 1998 1135 1141 1141 114,0 11389
1897 13,2 1133 113.4 1136 1134
1596 1055 109,7 1086 1102 1088
Variag8o homologa (1995=100)
Trimestral 2000 35 54 45 X X
1999 35 3.5 4,8 50 4,2
1998 03 0,8 07 0,3 0,5
1997 7.2 33 3.4 3.1 4,2
1996 55 9.6 9,6 10,2 8,8
Acumulada no ano 2000 3,5 44 4.4 X
1999 3,5 35 39 4,2
1998 0.3 0.5 0,6 0,5
1997 7.2 52 4,6 4,2
1996 55 7.6 83 88
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INDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4,10 indice de custo do trabalho - Subsecgdes da Indistria Transformadora {continuagéo)

(1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2° TRIM 3I*TRIM 4* TRIM MEDIA ANUAL
ACTIVIDADE
ANOS
1 2 3 4 5 [
DM - Fabricagao de material 2000 119,98 121,9 121,9 X X
de transporte 1999 1159 118.2 1193 1183 117.9
1998 1103 1105 114,1 113.4 1121
1997 106,3 106.5 106.8 106,9 106,86
1896 104.2 104.9 106,3 1051 105,1
' Vanagdo homdéloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,5 3,1 2,2 X x
1999 51 6.9 4.5 4,3 52
1528 3,7 38 6,8 6,1 51
1987 2,0 1,5 0.5 1.7 1.4
1956 4,2 4,9 6,3 51 51
Acumulada no ano 2000 3,5 3,3 2,9 X
1999 51 6,0 55 5.2
1998 37 3,8 4,8 51
1997 2,0 1,7 1,3 1.4
1996 42 4,6 52 51
DN - Indiistrias 2000 124 4 126,7 127.8 X X
transformadoras n.e. 1999 1183 119,0 121,0 1213 1196,9
1998 1125 1135 113,6 113,6 113.3
1997 11,8 110.9 11,0 11,0 11,2
1996 107.5 108.0 108,4 108.4 108,1
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 5,2 6,5 57 X x
1999 52 4.8 6,5 6,8 58
1998 0.6 24 23 2,3 1.9
1987 4,0 2,7 24 24 29
1996 7.5 8.0 8,4 84 81
Acumulada no ano 2000 5,2 58 5.8 X
1999 52 50 55 58
1998 0.6 1,5 17 1,9
1997 4.0 3,4 31 29
1996 75 7.7 80 8,1
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iNDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.11 indice de custo do trabalho - Produgio e distribuigio de electricidade, gas e agua (Secgdo E)

{1985=100})
PERIODO )
1° TRIM 2° TRIM 3* TRIM 4* TRIM MEDIA ANUAL
ANOS
2 3 4 5 [
Total (Seccao E) 2000 119,2 122,2 122,56 X X
1999 117.9 1180 118,2 118,1 118,0
1998 111 114,2 1113 11,3 111,2
1997 106,0 1061 1061 106,1 106,1
1996 100,5 1006 100.8 100,8 100,7
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 1,1 36 3,7 x b ¢
1999 6,1 6,1 6,2 6,2 6,1
1998 4.8 4.8 4,8 4,8 4,8
1997 55 54 53 53 54
1996 0,5 06 0.8 08 07
Acumulada no ano 2000 1.1 2,3 2,8 x
1999 6,1 6,1 6,1 6,1
1998 4,8 4,8 48 4,8
1997 55 55 5.4 54
1996 0,5 0,6 0,6 07
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iNDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.12 Indice de custo do trabalho (Electricidade, gas e dgua), por regidao (NUTS Il)

{1995=100)
PERIODO )
NUTS Il 1° TRIM 2° TRIM 3° TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
2 3 4 6
Norte 2000 124,7 128,3 128 4 X X
1999 123,6 1231 123.0 123,0 123,2
1998 1135 113,5 1135 1135 1135
1997 108,2 108.4 108,4 108,4 1083
1996 933 835 99,5 @95 995
Variagdo homdloga
Trimestral 2000 09 4,2 44 x x
1999 89 8.4 84 84 85
1998 4,9 4,7 4,7 47 48
1997 89 89 89 89 89
1996 -0,7 -0.5 -0,5 -0.5 -0,5
Acumulada no ano 2000 0,9 2,6 3,2 x
1998 89 87 8.6 85
7998 4,9 4,8 4.8 4,8
1997 8,9 8,9 8.9 89
1996 -0,7 -0.6 -0,6 -0,5
Centro 2000 118,6 121,89 1219 X x
1999 116,0 116,7 116,7 116.7 116,5
1998 1072 1077 1077 107.7 107 6
1997 104.8 1055 1055 1055 105,3
1996 99,7 997 99,7 99,7 937
Variago hombloga
Trimestral 2000 2,2 4.4 4,4 x x
1999 82 8,3 83 8,3 8,3
1998 2,3 2,1 2,1 2,1 2,2
1997 51 59 59 59 57
1596 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3
Acumulada no ano 2000 22 3,3 3,7 X
1999 8,2 8,3 83 8,3
1598 2,3 22 2,2 2,2
1997 5,1 55 56 57
1996 -0,3 -0,3 -0.3 -0.3
Lisboa e Vale do Tejo 2000 15,8 118,6 118,7 X X
1999 115.2 1155 1157 115,6 1155
1998 110.5 110,5 1105 1105 110,5
1997 104.4 104,3 1043 104.3 104,3
1996 101.3 101,2 101,2 101,2 101,2
Variagdo homdloga
Trimestral 2000 05 2,7 2,6 x x
1999 4,3 45 4,8 4,7 4,6
1998 59 59 59 59 59
1997 3,0 3,0 30 30 3,0
15986 1.3 12 1,2 1,2 1,2
Acumulada no ano 2000 05 1.6 1,9 x
1999 4,3 4.4 4.5 4,6
1998 59 59 59 59
1997 3,0 30 3,0 30
1996 1,3 1,3 1,2 1,2
Alentejo 2000 118,8 1214 1248 X X
1999 116.2 1181 1181 118.1 1176
1998 1139 14,3 1143 114,3 114,2
1997 1085 108,7 108,7 1087 108,7
1996 100,8 1011 1011 1011 101,0
Varfag§o homdloga
Trimestral 2000 2,3 2,8 57 x X
1999 2,0 3,3 34 33 3,0
1998 50 51 51 51 5,1
1997 7,6 7.5 7.5 7.5 7.5
1996 0.8 1.1 1.1 1,1 1,0
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iINDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.12 Indice de custo do trabalho (Electricidade, gas e agua), por regiio {(NUTS Il) (continuagéo)

(1995=100)
PERIODO
1° TRIM 2° TRIM 3° TRIM 4° TRIM MED1A ANUAL
NUTS I
ANOS
1 2 3 4 5 B
Acumulada no ano 2000 23 2,6 36 X
1998 2,0 2,7 2,9 30
1998 5,0 50 51 51
1997 7.6 7.6 7.6 7.5
1946 0,8 0,9 1,0 1,0
Algarve 2000 114,9 117,7 17,4 X X
1999 113,9 1139 113,98 1140 1139
1998 108,7 108.7 1087 1087 108,7
1997 104,5 103.,9 103.9 103,9 1040
1986 98,8 98,8 98,8 988 88,8
Variagdo homdloga
Trimestral 2000 0,8 33 3.0 X X
1999 4,8 4,8 4,8 4,8 4,8
1998 4,0 4,7 4,7 4,7 4,5
1997 58 52 52 5.2 583
1996 -1,2 -1,2 -1,2 -1,2 -1,2
Acumulada no ano 2000 0.8 21 24 X
1999 4,8 4,8 4.8 4,8
1998 4,0 4,4 4,5 4,5
1997 58 55 54 53
1996 -1.2 -1,2 -1,2 -1,2
Acores 2000 119,5 1199 119,9 X X
1999 1154 1148 1147 1148 1149
1998 1079 109,1 1091 1091 108,8
1997 106,4 106,1 106,1 106,1 106.2
1996 103,0 104,4 104,4 104 .4 1041
Vanag&o homdologa
Trimestral 2000 3,6 4,5 4,5 x X
1999 6,9 52 51 52 5,6
1998 1,5 2.8 2.8 2,8 2,5
1997 32 1,6 . 1,6 1,6 2,0
1996 3,0 4,4 4,4 4,4 4,1
Acumulada no ano 2000 3.6 4,0 4,2 X
1959 6,9 6,0 57 56
1998 1,5 2,2 2,4 2,5
1987 32 2,4 2,2 2,0
1996 30 3,7 4,0 4,1
Madeira 2000 123.9 1240 129,56 X X
1999 1188 118,6 1233 1239 1211
1998 115,4 115,4 117.4 17,5 116,4
1897 11,0 11,0 113,8 1138 112.4
1996 100,3 100,3 110,9 110,89 105,86
Varfagdo homéloga
Trimestral 2000 4,2 4,6 5,1 x X
7999 30 2.7 50 54 4,0
1998 4,0 39 3,1 32 3,6
1997 10,7 10,7 2,7 2,7 6,5
1996 0,3 0,3 10,9 10,9 56
Acumulada no ano 2000 4,2 4.4 4,6 X
1999 3.0 2,9 3.6 4,0
1998 4,0 39 3.7 3,5
1997 10,7 10,7 7.8 6,5
1986 0,3 0,3 3,8 56
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INDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.13 indice de custo do trabalho {Electricidade, gas e agua), por grupo profissional (CNP 94)

{1995=100}
PERIODO 1°* TRIM 2 TRIM 3* TRIM 4* TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
ANOS
1 2 3 4 5 6
1 e 2 Dirigentes e quadros 2000 116.7 119.7 119.7 b 4 X
superiores de empresa e 1999 115.3 1161 116.8 116.9 116.3
especialistas das profissdes 1998 109.3 109.4 109.4 109.4 109.4
intelectuais e cientificas 1997 102.9 103.0 103.0 1G3.0 102.9
1996 98.0 989 98.9 88.9 98.9
Variagdo homdloga
Trimestraf 2000 1.2 3.1 2.5 x x
1909 &5 6.1 6.7 6.9 6,3
1958 6.2 6.3 6.3 63 6.3
1997 4.0 4.1 4.1 4.1 4.1
1996 -1.0 -1.1 -1.1 -1.1 -1.1
Acumculada no ane 2000 1.2 2.2 2.3 x
1999 55 58 6,1 63
1998 62 63 63 63
1997 40 4,0 4.1 4,1
1996 -1,0 -1,1 -1,1 -1.1
3.Técnicos e profissionais 2000 122.0 125.3 125.8 X X
de nivel intermeédio 1999 120.4 1206 120.5 1205 120.5
1998 114.7 114.8 1148 114.8 114.8
1997 110.9 110.9 110.9 110,89 110.9
1996 103.9 104.4 105.4 1051 104.6
Variagdo homdloga
Trimestral 2000 1.4 3.9 4.4 x X
1999 50 5.1 50 50 5,0
1998 35 35 35 35 3.5
1997 6.7 6.2 55 55 6.0
1996 3.9 4.4 51 51 4.6
Acumculada no ano 2000 1.4 2.6 3.2 x
1999 50 50 50 50
1998 3.5 35 3.5 3.5
1997 6.7 6.5 6.2 6.0
1996 39 4.1 4.5 46
4. Pessoal administrativo 2000 120.9 123.7 1238 X X
e similares 1999 119.9 1199 119.9 119.9 1199
1998 119.4 119.7 1187 1197 1196
1997 105.6 106.0 106.0 106.0 1059
1996 100.2 100.4 100.4 1004 100.3
Variagdo homdloga
Trimestral 2000 0.9 3.2 3.3 x X
1999 04 02 02 02 0,2
1998 13.1 12.9 12.9 12.9 13,0
1997 54 55 55 55 5.5
1996 02 04 0.4 04 0.3
Acumecuiada no ano 2000 0.9 2.1 2.5 X
1999 04 0.3 0.2 0.2
1998 13.1 13.0 13.0 13.0
1997 54 55 55 55
1996 02 03 03 03
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iNDICE DE CUSTO DQ TRABALHO

4.13 indice de custo do trabathe (Electricidade, agua e Agua), por grupo profissional (CNP 94) (continuagéo)

(1995=100)
PERIODO 1° TRIM 2°TRIM 3°TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAOQ
ANOS
1 2 3 4 5 6
7. Operérios, artifices e 2000 118,0 121,0 1214 X x
trabalhadores similares 1999 117,0 1166 116,86 116,3 1166
1998 1055 1057 1057 105,7 1056
1997 1054 105,4 1054 105.4 1054
19986 99,5 99,4 99,4 99, 4 99,4
Variagdo homéloga
Trimestral 2000 0,9 3,7 4.1 X X
1999 109 10,3 10,3 10,1 104
1998 0,1 03 0,3 0.3 0,2
1997 59 6,0 6,0 6,0 8,0
1996 -0.5 -0,6 -0.6 -0.6 -0,6
Acumculada no ano 2000 0,9 2,3 2,9 X
1999 10,9 10,6 10,5 10,4
1998 0,1 02 0,2 0.2
1997 59 6,0 6,0 6,0
1996 -0.5 -0,6 -0.8 -0.6
8. Operadores de 2000 1191 121,2 122,4 x X
instalacdes e maquinas 1999 1169 11714 1176 117,86 1173
e trabalhadores da 1998 106.4 1065 1065 1065 108,5
montagem 1897 105,7 1057 1059 105.9 105.8
1996 101,0 101,56 1016 1016 101,4
Variagdo homdloga
Trimestral 2000 1,9 3,6 4,0 X x
1999 9,8 10,0 10,4 10,4 10,2
1998 07 0,8 0.6 0.6 0,6
1987 47 4,2 4,2 4,2 43
1996 1.0 1,5 1.6 1,6 1.4
Acumculada no ano 2000 1,9 2,8 3,2 X
1999 9,8 9,9 10,1 10,2
1998 0,7 07 0,7 0,6
1987 47 4.4 4.4 4,3
1996 1,0 12 1.4 1.4
9. Trabalhadores nao 2000 1214 123,6 125,56 X X
qualificados 1999 118,3 1188 1204 1207 119,5
1998 115 1118 113,0 1131 112.4
1997 109,5 1096 110,5 10,5 110,0
1996 103.4 1034 104,8 1048 1041
Variagdo homdloga
Trimestrat 2000 26 4,0 43 x x
1999 6.1 6,3 6,5 87 6,4
1998 1,8 2,0 2,3 2,4 2,1
1997 59 59 5.4 5.4 57
1996 34 34 4,7 4,7 4,1
Acumculada no ano 2000 2,6 3,3 3,6 X
1998 6,1 6,2 6,3 6,4
1998 1.8 1.8 2.1 2.1
1997 59 59 58 57
1996 34 34 39 4,1
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iNDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.14 indice de custo do trabatho - Comércio por grosso e a retalho (Secgao G)

(1995=100)
PERIODO
1° TRIM 2*TRIM 3*TRIM 4°* TRIM MEDIA ANUAL
ANOS
1 2 3 4 5 8
Total (Sec¢ao G) 2000 121,3 123,6 1243 x x
1999 1175 1181 1187 1194 118.4
1988 11386 1141 1142 11441 114,0
1997 1119 1114 1115 11186 116
1996 106.4 107.0 107.3 1075 107.0
Variagdo homéloga (1895=100)
Trimestral 2000 3,3 4.6 4,7 X x
1999 3.4 3,5 3,9 4,6 3,9
1998 1.5 2.4 2,5 2,3 2,2
1997 52 4,1 39 38 4,3
1996 6,4 7.0 7.3 7.5 7.0
Acumulada no ano 2000 33 3,8 4,2 x
1999 3,4 3,5 36 38
1998 1.5 2,0 2,1 2,2
1997 52 4,7 4.4 4,3
1996 6,4 6,7 6,9 7.0
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INDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.15 indice de custo do trabalho (Comércio por grosso e a retalho), por regido (NUTS II)

{1995=100)
PERIODO
NUTS I 1* TRIM 2* TRIM 3*TRIM 4* TRIM MEDIA ANUAL
1 2 3 4 5 8
Norte 2000 20,2 1221 123,3 X X
19899 1177 117.7 1186 118,8 118.2
1998 1118 1121 1121 1118 112,0
1997 1113 1113 1113 111.4 1113
1996 105,0 1057 108,0 106,1 1057
Variagho homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,1 3.8 4,0 x x
1999 53 50 58 62 56
1998 0.4 0.8 0,7 0,4 0,6
1997 5,0 53 51 50 523
1996 5,0 57 6,0 6,1 57
Acumulada no ano 2000 2,1 2,9 3,3 x
1999 53 51 54 56
1998 0,4 0,6 0.5 0,6
1997 6,0 56 55 53
1996 5,0 54 56 57
Centro 2000 119.8 120,6 1217 X X
1999 117.3 117.2 117.2 117.2 117.2
1998 1140 1154 1155 1155 1151
1897 109,4 1099 1099 1100 105.8
1996 102,6 104,9 1051 105.3 104,5
Variagdo homdéloga {1995=100}
Trimestral 2000 2,1 2,9 3,9 x x
1999 29 1,5 1.5 1.4 1,8
1998 4,1 50 51 5,1 4,8
1997 6.7 4,8 46 44 57
1996 2,6 4,9 51 53 4,5
Acumulada no ano 2000 2,1 2,5 30 x
1999 2,9 2,2 2,0 1.8
1998 4,1 4,6 4,7 4,8
1997 67 57 53 51
1996 2,6 38 4,2 4.5
Lisboa e Vale do Tejo 2000 122,2 124.8 125,1 X x
1999 1173 1186 118,89 1201 1187
1998 1146 1153 154 1154 1152
1997 1125 ST 11,7 1119 1118
1996 1079 108,2 1084 1087 108.3
Variagdo homologa (1995=100)
Trimestral 2000 4,2 53 52 x x
1589 2.3 2,8 31 4,1 3,1
1998 1,9 32 33 31 2,9
1997 4,3 32 3.0 2,9 3,4
1996 7.9 82 8.4 8,7 8,3
Acumulada no ano 2000 4,2 4,8 4,8 x
1999 23 2,6 2,7 3.1
1958 1,9 2,5 2,8 2,9
1997 4.3 38 3,5 3.4
1996 7.9 8,0 82 83
Alentejo 2000 118,77 1223 1230 X X
’ 1999 114,4 1148 1171 1173 1158
1998 1121 1137 1136 1134 113.2
1997 11186 1118 1122 1126 1120
1996 1015 1021 1035 1033 1026
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,8 6,6 5,0 x x
1899 2,1 1,0 3.1 34 2,4
1998 0.4 1.7 1.3 07 1,0
1997 9.9 9.4 8,4 9,0 5,2
1996 1.5 2,1 35 33 2,6
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iNDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4,15 Indice de custo do trabalho (Comércio por grosso e a retalho), por regido (NUTS Il) (continuagio)

{1995=100)
PERIODO
1* TRIM 2°* TRIM 3 TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
NUTS I
1 2 3 4 5 6
Acumulada no ano 2000 3,8 52 51 x
1999 2.1 1.5 2,0 2.4
1998 0.4 1,1 1.1 1,0
1997 9.9 9,7 9,2 9.2
1996 1.5 1,8 2,4 2,6
Algarve 2000 122,0 1228 124,5 X X
1989 1191 1183 1197 1204 1196
1998 1136 1136 114,5 1146 1141
1887 1108 1096 1098 109.8 110,0
1896 106,3 108.4 108.,6 108.7 108,0
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,5 3,0 41 x X
1999 4,8 5,0 4,5 51 4,9
1998 2,5 36 4,2 4,3 3,7
1997 4,2 1,2 1,1 1.0 1,9
1996 6,3 8.4 86 87 8,0
Acumulada no ano 2000 5 2.7 3,2 x
1999 4,8 4,9 4.8 4.9
1998 2,5 3,1 35 37
1997 4,2 2,7 2,1 1,9
1996 6,3 7.4 7.8 8,0
Agores 2000 1206 1220 1240 X X
1999 17,7 1176 1181 1185 118,0
1998 1144 1157 1157 1158 1154
1997 1133 1130 1130 1133 131
1996 104,8 1049 1049 105,1 104,9
Variagdo homologa (1995=100)
Trimestral 2000 2,5 3,7 5,0 x X
71999 2,8 1,7 2,0 2,4 2,2
1998 1,0 2.4 24 2,2 2,0
1997 81 7.7 7.7 7.8 7,8
1996 4.8 4.9 4.9 51 4,9
Acumitlada no ano 2000 2,5 3.1 3,7 x
1999 2,8 2,2 22 2,2
1998 1.0 1.7 20 2,0
1997 8,1 7.9 7.8 7.8
1996 4.8 4.9 49 4,9
Madeira 2000 125,89 128,0 1288 X X
1999 1201 1203 122.0 1228 1213
1998 1150 1160 116,0 1161 1158
1997 1146 1143 1144 1145 1145
1996 1081 108.3 1084 1083 1083
Variagdo homéioga (1995=100)
Trimestral 2000 4.9 6,4 5,6 X x
1999 4,4 3,7 51 5,8 4.8
1998 03 1.4 1.4 1.4 1.1
1997 5,0 56 5,6 56 57
1996 8,1 83 8,4 8,3 83
Acumulada no ano 2000 4,9 5,6 5,6 x
1999 4,4 4,1 44 48
1998 0.3 0,9 1.0 1,1
1997 6,0 58 57 57
1996 81 8,2 8,2 83
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INDICE DE CUSTOQ DO TRABALHO

4.16 indice de custo do trabalho (Comércio por grosso e a retalho), por grupo profissional (CNP 94)

(1995=100Q)
PERIODO 1° TRIM 2° TRIM 3*TRIM 4°* TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
ANOCS
1 2 3 4 5 6
1. Dirigentes e quadros 2000 1258 127.0 127 .4 x X
superiores de empresa 1999 1158 1211 1214 1235 1204
1998 1156 1156 1156 1156 1156
1987 1123 1118 1118 1119 1120
1996 1105 1105 1105 1105 1105
Variacdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 8,7 4,8 4,9 X x
1999 0,1 4,7 4,9 6,8 4,2
1998 3.0 3.4 3.4 3,3 3,3
1997 1,7 1.2 1.2 1,3 1.4
1996 10,5 10,4 10,5 10,5 10,5
Acumulada no ano 2000 8,7 6,7 6,1 x x
19599 0,1 2,4 33 4,2
1998 30 32 33 33
1997 1,7 1.5 1.4 1.4
1996 10,5 10,5 10,5 10,5
2, Especialistas das 2000 116,3 1233 1233 x %
profissdes intelectuais e 1999 113,2 116,1 1161 1161 1154
cientificas 1998 1128 112.5 112,98 1128 1129
1997 1088 108,5 1085 1085 108.,5
1996 1032 103,2 103.2 103,2 103.2
Variacdo homéloga { 1995= 100)
Trimesiral 2000 2.8 67 6,1 x x
1999 0,3 2,8 2.8 2.8 2,2
1998 37 4,1 4,1 4,1 4,0
1997 54 51 51 51 52
1996 3,2 32 32 32 3,2
Acumulada no ano 2000 2,8 4,5 50 x
1999 0,3 1,5 2,0 2,2
1998 3,7 39 4,0 40
1997 54 53 52 52
1996 32 32 32 32
3.Tecnicos e profissionais 2000 118,6 120,1 1211 X X
de nivel intermédio 1998 1163 1160 118,5 1173 1165
1998 1152 115,2 1152 115,0 115.2
1997 1147 1136 1136 1138 1139
1996 1115 1121 112,4 1130 112,2
Variagdo homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 2,0 3,5 3.9 x x
1999 1.0 0,7 1.1 2,0 1,2
1998. 0,5 1.4 1.4 1,1 1,1
1997 2,8 1,3 1,1 0,8 1,5
1996 11,5 12,1 12,4 13,0 12,2
Acurmnulada no ano 2000 2,0 2.7 3.1 x
1999 1.0 0,9 0,8 1.2
1998 0,5 0.9 1,1 1.1
1997 2,8 2.1 1,8 1,5
1996 11,5 11,8 12,0 12,2
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iINDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.16 indice de custo do trabatho {Comércio por grosso e a retalho), por grupo profissional (CNP 94) {Continuagio)

(1995=100)
PERIODO 1* TRIM 2* TRIM 3°* TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
ANOCS
i 2 3 4 5 [}
4. Pessoal administrative 2000 123,2 1269 1275 X *
e similares 1999 1189 119,2 1196 1210 19,7
1998 112,0 1122 1122 1120 1121
1997 108,9 1090 109.0 109,0 109.0
1996 998 1000 1000 100,1 100,0
Variagédo hombloga (1995=100)
Trimestral 2000 3,6 65 5,6 x x
1999 6,2 6,2 6,6 8.0 6,8
1998 2.8 3.0 29 2,8 29
1997 g1 9,0 9,0 8,9 9,0
1996 -0,2 0.0 0.0 0,7 0.0
Acurnulada no ano 2000 3,6 51 5.6 x
1999 6,2 6,2 6,3 6,8
1998 2,8 2,9 2,9 2.9
1997 g1 9,0 g0 9.0
1996 -0,2 -0,1 -0,1 0,0
5. Pessoal dos servigos 2000 118,3 1205 1213 x X
e vendedores 1999 114,5 114,7 1154 1158 1151
1998 109.,0 109.4 1098 1098 109,5
1997 1071 107.5 1079 107.9 107.6
1996 997 1008 1007 100,7 100,5
Variagdo homdloga (1995=100)
Trimestral 2000 4,2 5,0 5,1 x x
1999 50 4.9 51 54 51
71998 1,8 1,7 1.8 1,8 1,8
1997 7.5 6.7 7,1 7.1 7,1
1996 -0,3 0,8 0,7 0,7 0,5
Acumulada no ano 2000 4,2 4,6 4,8 x
1999 50 5.0 50 51
1998 1,8 1.7 1,8 1,8
1997 7.5 7,1 A 7.1
1996 -0,3 0,2 0,4 0.5
7. Operarios, artifices 2000 425,5 1270 127,85 x X
e trabalhadores similares 1999 1234 1235 1236 1242 1237
montagem 1998 1156 119.2 1193 1193 1183
1997 1158 1151 1148 1148 115,2
1996 107.3 108,2 1092 109.2 1085
Variagao homéloga (1995=100)
Trimestral 2000 1,8 2,8 3,1 x
7999 6,7 3,7 36 41 4.5
1998 -0,2 35 3,9 3,8 2,8
1997 7.9 6,4 52 52 6.2
1996 7.3 82 g2 9,2 85
Acumulada no ano 2000 1,8 2,3 2,6 x
1999 6,7 52 46 45
1998 -0,2 1.7 2.4 2,8
1997 7.9 7.1 6,5 6.2
1996 7.3 7,8 82 85
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iINDICE DE CUSTO DO TRABALHO

4.16 indice de custo do trabalho (Comércio por grosso e a retalho), por grupo profissional (CNP 94) (Continuagio)

(1995=100)
PERIODO 1* TRIM 2* TRIM 3* TRIM 4° TRIM MEDIA ANUAL
PROFISSAO
1 2 3 4 5 [
8. Operadores de instalagdes 2000 1221 123,2 125,0 x X
e maquinas e trabalhadores 1999 1203 1204 1205 1205 1204
da montagem 1998 1135 1137 113.7 1139 1137
1997 1096 109.9 1101 1112 110,2
1986 1031 1038 1038 1046 1038
Variagdo homdéloga {1995=100)
Trimestral 2000 1.5 2,3 3,8 x x
1999 59 59 6.0 58 59
1998 36 34 33 2,5 3,2
1997 63 59 6,1 6,3 6,1
1996 31 38 3.8 46 3,8
Acumulada no ano 2000 1.5 1,9 2,5 x
1999 59 59 59 59
1998 3,6 35 3.4 32
1997 63 61 6,1 6,1
1996 3,1 3.4 3.6 38
9, Trabalhadores 2000 1217 1249 1254 X x
nao qualificados 1999 1183 1181 1208 1191 1191
1998 132 1145 1147 1144 114,2
1997 1132 1122 1122 112.2 112,4
1996 108,9 1113 1121 1121 1113
Variagao homaloga (1995=100)
Trimestral 2000 29 58 3.8 x x
1999 4,5 32 54 4,1 4,3
1998 0,0 2,0 2,2 2,0 1,5
1997 3.1 0,8 0,1 0,1 1,0
1996 9,9 11,3 12,1 12,1 11,3
Acumulada no ano 2000 2,9 4,3 4,1 x
1999 4,5 3,8 4,4 4,3
1958 0,0 1.0 1.4 1.5
1997 3,1 1,9 1.3 1.0
1996 9.9 10.6 11,1 11.3
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Instrumento de notagiic do Sistema Estatistico
Nacional (Lei n® 6/8%, de 15 de Abril) de
RESPOSTA OBRIGATORIA, registado no INE,
sob o n® 9017, valido até 31/12/2001

Ancxo: fichas de profissio

ATENCAO:

o

INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICAS DEMOGRAFICAS E SOCIAIS
SERVICO DE ESTATISTICAS DO TRABALHO

INDICE DE CUSTO DO TRABALHO
MODELO DE ACTUALIZACAO
* TRIMESTRE de

A CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS INDIVIDUAIS £ GARANTIDA POR LEI ) ) .
DEVOLVA ESTE IMPRESSO. DEVIDAMENTE PREENCHIDO. NO ENVELOPE RSF JUNTO. NO PRAZO DE 10 DIAS UTEIS APOS A RECEPCAQ

Indique na yuadricula o cédigo da unidade monetiria que pretende utilizar na resposta a todos os valores monetarios

do inquérito:

ESCUDOS - 1 NAO ESQUECA que a opgio que escolheu tem que ser mantida ao
longo de todo o questiondrio
EUROS -2
A . FICHA DO ESTABELECIMENTO
A.1. IDENTIFICACAO:
NPC:l L n.oroem: L | | |
NOME:
MORADA:
LOCALIDADE: CODIGO POSTAL:

A.2. SITUACAO PERANTE A ACTIVIDADE:

Em actividade |:| Com actividade suspensa I:l Dissolvida I:] Outra situagio D qual?

A.3. ACTIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL:

CAE:%

A.4. NUMERO MEDIO DE DE PESSOAS AO SERVICO NO ESTABELECIMENTO, NO ANO ANTERIOR:

Registo anterior: | | | | |

Actualizaqzio:l I 1 I |

RESPONSAVEL PELO FORNECIMENTO DA INFORMACAO:

NOME:

TELEFONE:

TELEFAX:

LOCALIDADE:

E-MAIL:

ASSINATURA:




A.5. ENCARGOS LEGAIS A CARGO DA ENTIDADE PATRONAL

B e T T P T R e e R P P A PP P p o ety U P SISt S e e vt AN

Reg. de S.Social: Reg. de S.Social:
% da Remuneragio % _da Remuneracio

A.5.2. SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS

Situacio Anterior: Actualizagio: I:I Data da alteracio: / /

% da Remuneragio % da Remuneragio

A.6. ENCARGOS CONVENCIONALIS, CONTRATUAIS E FACULTATIVOS

.1 A6, L.PRESTACAQ COMPLEMENTAR DE REFORMA/INVALIDEZ """ """ """

.. Situagao anterior: Actualizacio I:I Data da alteragio: [

Valor pago: fF___ Valor pago: /

| ] AG6.2SEGURODESAUDE T

.. Situacdo anterior: | Actualizagio D ... Data da alteracio: __ _ /

Valor pago: I Valor pago: /

:IA..A...(.’.'....é...s..E..'.(.j..ﬁ-.ﬁa..[..)..ﬁ..v.i.ﬁle.x.(.f.l..l.j.é..N...............--.--.--.-....--.-..uu.........................................v...................“

e —————_—

..Situacdo anterior:; ! Actualizacdo ~—  Data daalteragio:  /

Valor pago: /I Valor pago: /

A.7. PRESTACOES SOCIAIS PAGAS DIRECTAMENTE AO TRABALHADOR
[ ] A.7.LEM CASO DE AUSENCIA POR DOENCA "

]

... Situagdo anterior: | Actualizagio -

Data da alteragio: _ _ /

%.do Salrio % do Salirio
Dras nio pagos/periodo de auséncia: Dias nio pagos/periedo de auséncia:

N* méximo de dias pagos/ano: N°® maximo de dias pagos/ano:

OBSERVACOES




NPC N°ORDEM Abril de 1999

B. FICHA DA PROFISSAQ

B.1, IDENT]F[CACAO DA PROF]SSAO

CATEGORIA PROFISSIONAL :
Designagio:

1IRTC: Data da ultima actualizagdo:

m m @ a
N° de trabalhadores: Situa¢io actual: Peso:
(Q.P. Outubro de 1995)

B.2. DURACAO NORMAL DE TRABALHO _ o OBSERVACOES

Didria LL _Jh LL I m
D'na da ultima alteragdo: __ _ /__
Semanal L1 _lh L1 Im mm a «

B.3. SALARIO DE BASE

Valor: &) Data da ultima alteragdo: ___ /
H m m a a

m m a a

Valor: $/dia EDala da ultima alteragdo: _/ i

Ou $/més

Valor: $ /diuturnidade
Ou % do salario base ‘éData da dltima alteragdo: _ _ /
N° de anos /diuturnidade:

N® maximo diutumidades:

Apos 0 hordrm normal de trabalho: :

. ) i
I"hora: % da remuneracao { Data da Gltima alteragio:

2" hora c scguintes: % da remuncragio

Em dias feriados: % da remuneragio mom a a

Em dias descanso semanal : % da remuncracﬁoi

B.7. PRE PREMIO DE FIM DE ANO/DISTRIBUICAO DE LUCROS
Valor/Periodo

Actualizagilo anual

1995 $/

-

1996 $/ FEEN

1997 $/

1998 5/




Valor/Peﬁg(-i"(;“

1995 $/

1996 $/

1997 5/

1998 $/

B.9. PAGAMENTOS EM GENEROS

B.9.1. Produtos da empresa

Existe desde 19 __ Desconto {na aquisi¢io de produtos) % ;

Valor/Periodo
1995 $/

1996 s/ Data da tltima

1997 5/ alteragdo:

1998 $/

m m a a

B.9.2. Viaturas da empresa

Existe desde 19__ __ N°® de viaturas: Uso privado: %
Gasto médio da viatura/periodo

1995 $/

1996 $/ Data da ultima

1997 $/ alteragio:

1998 $/ / :

mom o a
B.9.3. Outros pagamentos em géneros
Designaciio: ;

" Data da dltima alteragdo: __ _/

m m 4a a

Existe desde 19

Descri¢do dos beneficios concedidos:

Valor de beneficio/periodo Valor do beneficio/periodo

1995 5/ 1997 $/

1996 $/ 1998 $/

B8, INDEMNIZACAQ PORDESPEDIMENTO .o OBSERVACOES

OBSERVACOES;




NPC NCORDEM Abril de 1999
CATEGORIA PROFISSIONAL :

C: FICHA DE OUTROS SUBSIDIOS E PREMIOS
(excluindo os subsidios de Natal e de férias)

Céd. jDesignagio:

Existe desde 19 __ Data da ultima alteragdo: ___/ IRTC: @

_ e MG A

Data: Valor/pcriod'b%:wé "9, sobre o
: saldrio base:

e e AN e PPN RS A i 1 A AR S e R 0 N LN 1 Ao

iDescrigdo dc?plaﬁo de pagamento em Abril de 1999

: Abrange todos os trabalhadores da profissio ?

N ] s6 abrange trabalhadores

1995 s/ %

199 | §/ o

1997 $__ %

1998 | $__ %

Abril dc 1999 $_ v

o [)(_s|g|1d¢:m

Existe desde 19 __ Data da ultima alteragdo: __ _ / IRTC: @

m m a a

Data: ¥ Valor/periodo: | % sobre o iDescrigio do plano de pagamento em Abril de 1999
! i salario base:

EAbrange todos os trabalhadores da profissdo ?
1995 Y % i

|_S_| E So abrange trabalhadores

1997 S %

1998 5| %

Abril de 1999 S_ %

e Dc“gndcao

Existe desde 19 __ __ Data da 1ltima alteragho: / IRTC: E @

mm a a

Data: [ Valoriperiodo: | W sobre o |Descrigao do plano de pagamento em Abril de 1999
salario base:
1995 8/ % |Abrange todos os trabalhadores da profissio ?

1996 $/ % | S] E S6 abrange trabalhadores
1997 $/ %

1998 $/ ”

Abril de 1999 $/ %







Instrumento de notagiio do Sistema Estatistico
Nacional {Lei n® 6/89, de 15 de Abril) de

RESPOSTA OBRIGATORIA, registado no INE, N/ INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

soh o n® 9017, valido até 31/12/99 DEPARTAMENTOQO DE ESTATiSTICAS ba POPULACAO
SERVIQO DE ESTATISTICAS DO TRABALHO

INDICE DE CUSTO DO TRABALHO

MODELO DE ACTUAL[ZAC.&O -1"RECOLHA
Abril de 1999

Anexo: fichas dec profissio

fichas de subsidios e prémios

ATENCAO:
A CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS INDIVIDUAILS E GARANTIDA POR LEI

Indigue na quadricula o cédigo da unidade monetiria que pretende utilizar na resposta a todos os valores monetarios do
inquérito:

ESCUDOS - 1 NAO ESQUECA que a opgio que escolheu tem que ser mantida ao
lengo de todo o questionirio
EUROS -2
A . FICHA DO ESTABELECIMENTO
A.1. IDENTIFICACAO:
NPC: N°. ORDEM:
NOME:
MORADA:
LOCALIDADE: CODIGO POSTAL:

A.2. SITUACAOQO PERANTE A ACTIVIDADE:

Em actividade D Com actividade suspensa D Dissolvida I:’ Qutra situagfio D qual?

A.3. ACTIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL:

CAE:

A.4. NUMERO MEDIQ DE PESSOAS AQ SERVICO NO ESTABELECIMENTO:

1995: 1996; 1997: 1998:

RESPONSAVEL PELO FORNECIMENTO DA INFORMACAQ:

NOME:

TELEFONE: TELEFAX: E-MAIL:
MORADA:

CODIGO POSTAL LOCALIDADE

ASSINATURA DO ENTREVISTADOR: DATA / /




A.5. ENCARGOS LEGAIS A CARGO DA ENTIDADE PATRONAL

A5.1, CONTRIBUICAO F PATRONAL PARA A SECURANCA SOCIAL . ey OBSERVACOES

A situagiio alterou-se desde 1995; E . Data Y A

Situaciio Actual: _ a
Situacio Anterior:

Reg. de S.Social;

Reg. de S.Social:

% da Remuncragio
% da Remuneragio

A.5.2. SEGURO DE AC]DENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONA[S o

A situag¢io alterou-se desde 1995: N E Data: _ _/ __

Situacio Actual: : mam a a
Sltuac.m Anterior:

% da Remuneracio :
ou % da Remuneragio ou $/
$/ Valor Periodo
Valor Periodo :

A.6. ENCARGOS CONVENCIONAIS, CONTRATUAIS E FACULTATIVOS

| A ( 1. PRESTA(_JAO COMPLEMENTAR DE REFOBMA/INVAI_J_I__I__) Z
_ leor s Pcnodo o V.ﬂor ~/  Periodo Actualuacao .mudl

1995: 3/ 1997: 3/

1996: $/ 1998: 3/

| A6. 2SEGURO DESAUBE " " "

Valor /" Periodo T Vallor 7 Periodo | Actualizagio anual

1995: $/ 1997 $/

1996: $7/ 1998: $/ A

‘ dd mm
| A.6.3.SEGURO DE VIDA/ACIDENTES PESSQAIS e
Nalor /o Periodo T Valor ). Periodo " Actualizagdo anual | T

1995: $/ 1997: §/

1996: $/ 1998: 3/ ‘ /

A.7. PRESTACOES SOCIAIS PAGAS DIRECTAMENTE AQ TRABALHADOR

| A.71LEM CASO DE AUSENCIA POR DOENCA ™ G HSERVACOES

A situacio alterou-se desde 1995: E Hl)dtd /
Situagiio Actual: mom e a

% da Remuneragio Situ;lc:'w Anterior: % da Remuncragio

Dias ndo pugos/periodo de auséneia: : Dias ndo pagos/periodo de auséncia:

N maximo de dias pagos/ano: ; N° maximo de dias pagos/ano:

OBSERVACOES




NPC NOORDEM ___ "TRIMESTRE DE
B. FICHA DA PROFISSAO

B.1. IDENTIFICACAQ DA PROFISSAQ:

PROFISSAO (CNP 94): I CATEGORIA PROFISSIONAL - o
Designagio:
N® de trabalhadores no més de referéneia:  Situagio anterior; Situagdo actual:

B.2. DURACAO NORMAL DE TRABALHO - OBSERVACOES_

Situacio Anterior; e Act[fall “"Data da altcragio; /|
Didriall  h L1 _Jm Dlarlal L J hll I m

Semanal Lt L1 I m Semanall L1 hl_1_J m
Snmcao “Anterior: Acunh?amo [:] "Data da alteragio: /[
Valor: gNo\'o Valor: ou

% dc Aumento Yo
L[J_B.4. SUBSIDIO DE AL'MENTACAO
Situagio Anierior; Acluah/acao r:] ‘Data da alteragio: Y Y
Valor: ;Novo Valor: / dia

Ou: / més
[ J_BS. DIUTURNIDADES I
Situagiic Anierior: §Acluallzﬂ¢ao D Data da alteragdo: Y A S
Valor; /diuturnidade éNovo Valor: /diuturmnidade
ou % do salario base éou % do saldrio base
N° de anos /diuturnidade: N° dec anos /diuturnidade:
N° maximo diuturnidades: N° maximo diuturnidades:

B.6. PAGAMENTO POR TRABALHO EXTRAORD[NARJO

Smncao Anterior: Acluallmmo D Data da allcmcao ___/__/____
Apos o hordrio normal de trabalho: ! Ap6s o horirio normal de trabalho:
-1hora: ___ % g — 1"hora: __ %

- 2*hora e seguintes: % ; - 2* hora c seguintes: _ _ %

Em dias feriados: __ % é Em dias feriados: ___ %

Em fins de semana: % 2 : Em fins de semana: _ %

B.7. PREMIO DE FIM DE ANO/DISTRIBUICAO DE LUCROS
Snuacm Anterior; Acluallzacao [:j Data da allcrag:ao / /

Valor : fano Novo Valor : fano




Situagiio Anlerior; éAclualizacﬁo: [:] Data da 1llcracﬁo / /

Valor ; ano :  Novo Valor: /

B.9. PAGAMENTOS EM GENEROS

B.8. INDEMNIZACAO POR DESPEDIMENTO e, OBSERVACOES

B.9.1. Produtos da empresa

Situagdo Anterior: Acluah/aqﬁo EI Data da alleragio; / !

B.9.2. Viaturas da @MPYCSA || i oo
Situagiio Anterior: iActualizagio: |:| Data da alteragio: / /

B.9.3. Quiros pagamentos €M SENCIOS | | ... i
Situacio Anterior: :Actualizagio: El Data da alteragio: / /

Des|gﬂigzioﬂ .

Situacio Anterior; ?Xglualizagﬁo;“m Data da allé;ﬁcﬁo: / /

Valor: / ENnvo Valor: /

ou % do salario base ! ou % do saldrio base

N°de trabathadores: N deuabalhadores:
DeSIgNacao: o e e e
Situagdo Anterior: ‘Actualizagdo: D Dala da alteragio: / /

Valor: / éNo\'o Valor: /
ou __ % do saldrio base ou __ % do salario base
N°de trabalhadores: . N°dewabalhadores:
Designacio: , _ | .
Situagiio Anterior; ‘Actualizagdo: [ | Data da alteragdo: / /

Valor; / ‘Novo Valor: /
ou % do saldrio base i ou % do salirio base

N de trabalhadores: N° de trabalhadores:

B.10. OUTROS SUBSIDIOS E PREMIOS REGULARES  OBSERVACOES

B.11. OUTROS SUBSIDIOS E PREMIOS IRREGULARES (cxcl. Subsidios de Natal e Férias)

Demgnagﬁ

SituacAo Anterior.  iActualizagio: [ | Data'da alteragio: ]

Valor: / %Novo Valor: /
ou __ % do salario base ou __ % do saldrio base

N° de trabalhadores: N" de trabalhadores:




INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

Apenas se deverdo actualizar as rubricas cujos dados tenham sofrido alteragdes até ao
final do més de Julho de 2000: 3° trimestre de 2000 — Julho de 2000,

O modelo de actualizagdo trimestral do indice de custo do trabalho destina-se a
actualizagio dos dados relativos ao estabelecimento e a cada uma das profissdes ai
previamente seleccionadas.

Todas as alteragfes a introduzir deverio ter como referéncia os dados
anteriormente registados (o valor actualizado devera reportar-se ao mesmo periodo
de tempo do valor pré-impresso). No caso de isto se tornar manifestamente impossivel,
dever-se-a indicar o periodo de referéncia a que os dados actualizados se referem.

Este questionario encontra-se dividido em 2 colunas:

- na coluna da esquerda, intitulada “Abril de 20007, encontram-se pré-inseridos os
dados recolhidos em Abril de 2000 (2° trimestre de 2000).
No caso de verificar que existem incorrecgdes nos dados pré-inseridos, relativos a
Abril de 2000, deverd corrigi-los (risque_os valores incorrectos € inscreva as
correcgdes respectivas na mesma coluna),

- na coluna da direita, intitulada “Julho de 2000”, destina-se a actualizagido dos

dados pré-inseridos (caso se tenham verificado alteracdes desses dados entre Abril
e Julho de 2000).

Para cada uma das rabricas consideradas, verifique se se registou uma alteracgio
dos dados pré-impressos, até ao final do més de Julho de 2000:

- Em caso negativo assinale a quadricula NAO, com uma cruz X;
- No caso de se ter verificado uma alteragio, assinale X a quadricula SIM com
uma cruz e inscreva os novos dados no espaco livre imediatamente abaixo.

A. UNIDADE MONETARIA A UTILIZAR NO PREENCHIMENTO DO INQUERITO:

A unidade monetiria que cscolheu para o preenchimento dos valeres monetarios deve ser mantida
ao longo de todo o questiondrio;,

Caso tenha optado pcla resposta em curos a este questiondrio, terd que manter, cm respostas
posteriores a este inquérito, o euro como unidade monetaria,

No caso de s¢ optar pela unidade Euro, os valores devem ser fornecidos em unidades exactas (sem
decimais). Os arrcdondamentos devem ser feitos por excesso quando as décimas forem iguais ou
supcriores a 5 ¢ por defeito quando forem inferiores.

Caso tenha optado por responder em euros deve proceder da seguinte forma:

- Os valores monetdrios devem ser exXpressos ¢m ¢uros ¢ céntimos;

- Os arrcdondamentos devem ser feitos por excesso ou por defeito para o céntimo mais
préximo; no caso de um valor exactamente intermédio, o montante deve ser arredondado por
eXCesso.

Ex.: 6370,6572 euros inscrever 6370,66

Caso tenha optado por responder em escudos deve proceder da seguinte forma:

- Osvalores monctarios devem scr expressos em escudos sem decimais;

- Os arredondamentos devem ser feitos por excesso ou por defeito para o cénlimo mais
préximo; no caso de um valor exactamente intermédio, o montante deve ser arredondado por
EXCEssa,

Ex.: 1257550800 inscrever 1257550



B. FICHA DE ESTABELECIMENTO
Esta ficha destina-se 4 actualizagio, dos dados recolhidos, sobre:

1. Contribuigdo patronal para a seguranca social. seguro de acidentes de trabalho. e

prestacdes sociais em caso de auséncia por doenca, relativos ao estabelecimento.

Exemplo:

ABRIL DE 2000: JULHO DE 2000:

A.5.2 SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO 1,0% ALTERAGAO™: f[idf [NAGQ

Valor actualizado  12%

2. Prestacdo complementar de_reformafinvalidez, seguro de satide, seguro de
vida/acidentes pessoais, relativos ao estabelecimento.

Exemplo:

a62 Seguro de Saude 187 2008 ALTERAGAO?: NAQ)
{Ultimo valor registado)

Valor actualizade 191 1008

3. Prestagdes sociais em caso de auséncia por doenga, relativas ao estabelecimento.

C. FICHA DE PROFISSAO

Esta ficha destina-se & actualizagdo, dos dados recolhidos, para cada profissio
seleccionada, sobre:

1. Duracéio normal de trabalho, subsidio de alimentacdo. diuturnidades e salario
base, relativos a cada uma das profissdes anteriormente seleccionadas.

Exemplo:
ABRIL_DE 2000: I JULHO DE 2000
. COSTUREIRA QUALIFICADA
B.3 SALARIO BASE: ALTERACAOY:
580008 - 2 TRABALHADORES 595008 - 2 TRABALHADORES
610008 - § TRABALHADORES 630008 - 7 TRABALHADORES
650008 - | TRABALHADOR

2. Prémio de fim de ano, indemnizacdo por despedimento. pagamentos em géneros
relativos ao estabelecimento.

Exemplo:

, TECNICO DE VENDAS
B9.1 PAGAMENTO EM GENEROS - VIATURAS DA | ALTERAGAO?: g
EMPRESA

Gasto médiofviatura: 230 0008 Gasto médio/viatura: 240 0008
N*® de viaturas: 6 N° de viaturas: 5

D. FICHA DE OUTROS SUBSIDIOS E PREMIOS
Esta ficha s6 sera remetida para actualizagio se, para as profissdes seleccionadas,
existirem determinados subsidios e prémios.

Exemplo:

COSTUREIRA QUALIFICADA
B.10.2 PREMIO DE DESEMPENHO ALTERACAOQ?:
ABRIL DE 2000: 200008/MES — 3 TRABALHADORES

JULHO DE 2000: ] 50005AES ~ 4 TRABALHADORES




