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Indices de Producao, Emprego e Remuneragoes na Construgao

Margo de 2016

Indice de Producdo na Construcdo registou variacio homéloga mais negativa

O indice de producdo na constru¢do® diminuiu em termos homoélogos 5,1% em margo (variacdo de -4,7% em feverei-
ro). Os indices de emprego e de remuneragoes diminuiram 5,2% e 4,2%, respetivamente (-5,3% e -4,6% no més ante-

rior).
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Média mdvel de 3 meses ajustada dos efeitos de calendario e da
sazonalidade.
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INDICE DE PRODUCAO NA CONSTRUCAO

INDICES BRUTOS E AJUSTADOS DOS EFEITOS DE CALENDARIO E DA SAZONA LIDA DE
BASE 2010=100

indice de Producdo na Construcéo

Indices ajustados dos efeitos de
calendario e da sazonalidade

Indices ajustados dos efeitos de

calendario Indices brutos

Construcao Engenharia Construgcdao Engenharia Construgcao Engenharia
Total de Edificios Civil Total de Edificios Civil Total de Edificios Civil
PONDERADOR | 100,00 58,20 41,80 100,00 58,20 41,80 100,00 58,20 41,80
indices mensais
*Jan-15 56,1 56,8 55,1 55,0 56,5 52,9 54,9 56,4 52,9
*Fev-15 55,2 56,4 53,5 55,7 56,8 54,1 54,2 55,3 52,7
*Mar-15 56,6 57,8 54,9 57,0 58,3 55,3 58,3 59,5 56,5
*Abr-15 55,2 56,8 52,9 54,9 56,4 52,9 56,3 57,8 54,2
*Mai-15 55,2 56,4 53,6 56,6 57,6 55,3 55,1 56,0 53,9
*Jun-15 54,7 55,2 54,1 56,0 56,9 54,8 55,9 56,8 54,7
*Jul-15 54,6 56,0 52,8 55,6 57,1 53,5 58,4 59,9 56,2
*Ago-15 55,4 57,1 53,0 49,8 50,0 49,4 49,7 49,9 49,3
*Set-15 54,0 55,5 51,8 54,3 55,9 52,0 55,6 57,2 53,3
*Out-15 53,5 54,2 52,4 55,5 56,4 54,3 56,8 57,7 55,6
*Nov-15 53,3 54,3 52,0 55,3 56,3 53,9 55,2 56,2 53,9
*Dez-15 52,9 54,0 51,3 51,0 52,5 48,9 50,9 52,4 48,8
*Jan-16 52,9 54,9 50,2 51,9 54,6 48,2 50,6 53,1 47,0
*Fev-16 53,4 55,7 50,1 53,8 56,1 50,7 52,4 54,6 49,4
Mar-16 53,1 55,3 50,0 53,5 55,7 50,4 55,4 57,6 52,2
Variagcdo em cadeia - médias méveis de trés meses (%)
*Mar-15 0,6 1,3 -0,5 2,0 2,5 1,4 2,9 3,3 2,2
*Abr-15 -0,6 0,0 -1,4 -0,1 -0,1 0,0 0,8 0,8 0,8
*Mai-15 0,0 0,0 0,1 0,6 0,5 0,7 0,6 0,5 0,7
*Jun-15 -1,1 -1,5 -0,5 -0,6 -0,8 -0,3 -1,4 -1,6 -1,1
*Jul-15 -0,3 -0,5 0,0 0,4 0,4 0,4 1,2 1,2 1,2
*Ago-15 0,1 0,4 -0,3 -4,1 -4,4 -3,6 -3,2 -3,5 -2,8
*Set-15 -0,5 0,2 -1,4 -1,1 -0,6 -1,7 -0,2 0,3 -0,9
*Out-15 -0,7 -1,0 -0,3 -0,1 -0,4 0,5 -0,9 -1,3 -0,4
*Nov-15 -1,3 -1,7 -0,6 3,5 3,8 2,9 3,4 3,8 2,9
*Dez-15 -0,7 -0,9 -0,3 -2,0 -2,0 -2,0 -2,8 -2,8 -2,7
*Jan-16 -0,3 0,4 -1,4 -2,2 -1,1 -3,9 -3,8 -2,8 -5,4
*Fev-16 0,0 0,9 -1,2 -0,9 -0,1 -2,1 -1,8 -1,0 -3,0
Mar-16 0,1 0,8 -0,9 1,6 1,9 1,0 2,9 3,3 2,4
Variacdo homéloga - médias méveis de trés meses (%)
*Mar-15 -0,2 0,0 -0,5 -0,2 0,0 -0,6 -0,7 -0,5 -0,9
*Abr-15 -1,5 -0,4 -3,1 -1,5 -0,4 -3,0 0,2 1,3 -1,4
*Mai-15 -0,8 0,0 -2,0 -0,8 0,0 -2,0 0,0 0,9 -1,2
*Jun-15 -2,2 -1,6 -3,2 -2,2 -1,6 -3,2 -0,9 -0,2 -2,0
*Jul-15 -1,7 -1,2 -2,4 -1,7 -1,2 -2,4 -1,7 -1,2 -2,4
*Ago-15 -1,6 -1,0 -2,5 -1,7 -1,1 -2,5 -0,1 0,5 -1,0
*Set-15 -2,2 -1,2 -3,7 -2,3 -1,3 -3,7 -1,6 -0,6 -3,0
*Out-15 -2,8 -1,8 -4,1 -2,9 -1,9 -4,2 -3,0 -2,1 -4,3
*Nov-15 -3,9 -3,0 -5,2 -3,9 -3,0 -5,2 -3,9 -3,0 -5,2
*Dez-15 -4,5 -3,3 -6,1 -4,4 -3,3 -6,0 -4,5 -3,3 -6,1
*Jan-16 -5,0 -3,3 -7,4 -5,0 -3,3 -7,4 -4,9 -3,3 -7,3
*Fev-16 -4,7 -2,6 -7,7 -4,6 -2,5 -7,7 -5,4 -3,4 -8,5
Mar-16 -5,1 -3,1 -8,1 -5,1 -3,1 -8,1 -5,4 -3,4 -8,3
Variagdo média nos ultimos 12 meses (%)
*Mar-15 -5,8 -5,0 -6,9 -5,8 -5,0 -6,9 -6,3 -5,5 -7,3
*Abr-15 -5,3 -4,5 -6,5 -5,3 -4,5 -6,5 -5,3 -4,5 -6,5
*Mai-15 -4,4 -3,8 -5,4 -4,5 -3,8 -5,4 -4,4 -3,7 -5,4
*Jun-15 -3,7 -3,0 -4,7 -3,7 -3,0 -4,7 -3,7 -3,0 -4,7
*Jul-15 -3,1 -2,5 -4,1 -3,1 -2,4 -4,1 -3,1 -2,4 -4,1
*Ago-15 -2,6 -2,0 -3,4 -2,6 -2,0 -3,4 -2,2 -1,7 -3,1
*Set-15 -2,4 -1,8 -3,3 -2,4 -1,8 -3,3 -2,2 -1,6 -3,2
*Out-15 -2,3 -1,6 -3,2 -2,3 -1,6 -3,2 -2,3 -1,6 -3,3
*Nov-15 -2,1 -1,5 -3,1 -2,2 -1,5 -3,1 -1,8 -1,1 -2,7
*Dez-15 -2,3 -1,5 -3,4 -2,3 -1,5 -3,4 -1,9 -1,2 -3,0
*Jan-16 -2,8 -1,7 -4,2 -2,7 -1,7 -4,2 -2,4 -1,3 -3,8
*Fev-16 -2,7 -1,6 -4,4 -2,7 -1,6 -4,3 -2,4 -1,2 -3,9
Mar-16 -3,5 -2,3 -5,3 -3,5 -2,3 -5,2 -3,1 -1,9 -4,8
Variagdo mensal - médias moveis 3 meses=[ (Mésn-2 +mésn-1 +mésn )/ (Més n-3 +més n-2 +més n-1) ] * 100 - 100
NOTAS Variagdo homodloga - médias moveis 3 meses = [ (més n-2 + més n-1 + més n ) / (més n-14 + més n-13 + més n-12) ] * 100 - 100

Variagdo média nos ultimos 12 meses = [ ( més n-11 +... + més n )/ ( més n-23 + ... + més n-12) ] * 100 - 100

(*) - Retificagdo, em resultado da substituicdo das estimativas efetuadas para as ndao respostas, por respostas efetivas das empresas entretanto

recebidas.

O presente quadro inclui a informagdo recebida até ao dia 9 de maio de 2016, a que corresponde uma taxa de resposta de 93,0% em relagdo ao niumero
de pessoas ao servigo.
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INDICES DE EMPREGO E REMUNERAGOES NA CONSTRUGAO
BASE 2010=100

indices de Emprego e Remuneragées na Construcéo

Emprego Remuneracoes
indices mensais
*Mar-15 59,3 54,7
*Abr-15 59,1 54,3
*Mai-15 58,7 55,6
*Jun-15 58,6 58,0
*Jul-15 58,6 61,0
*Ago-15 58,7 56,7
*Set-15 58,5 54,1
*Out-15 58,0 54,2
*Nov-15 57,4 58,7
*Dez-15 56,8 62,6
*Jan-16 55,9 50,9
*Fev-16 56,1 51,5
Mar-16 56,2 52,4
Variagdao mensal (%)
*Mar-15 0,1 1,2
*Abr-15 -0,4 -0,8
*Mai-15 -0,6 2,5
*Jun-15 -0,3 4,3
*Jul-15 0,1 5,0
*Ago-15 0,1 -7,0
*Set-15 -0,3 -4,5
*Out-15 -1,0 0,2
*Nov-15 -0,9 8,3
*Dez-15 -1,0 6,6
*Jan-16 -1,6 -18,7
*Fev-16 0,4 1,2
Mar-16 0,2 1,7
Variagdo homéloga (%)
*Mar-15 -2,8 -2,6
*Abr-15 -3,6 -5,1
*Mai-15 -4,0 -2,8
*Jun-15 4,2 -2,6
*Jul-15 -4,0 -3,9
*Ago-15 -2,5 -2,3
*Set-15 -3,1 -2,8
*Out-15 -3,7 -5,0
*Nov-15 -4,5 -8,0
*Dez-15 -5,3 -3,3
*Jan-16 -6,1 -4,8
*Fev-16 -5,3 -4,6
Mar-16 -5,2 -4,2
Variacdo média nos altimos 12 meses (%)
*Mar-15 -4,8 -3,5
*Abr-15 -4,5 -3,5
*Mai-15 4,2 3.2
*Jun-15 -4,0 -3,0
*Jul-15 -3,8 -3,0
*Ago-15 -3,5 -2,9
*Set-15 -3,4 -2,8
*Out-15 -3,3 -3,0
*Nov-15 -3,3 -3,7
*Dez-15 -3,5 -3,6
*Jan-16 -3,8 -3,8
*Fev-16 -4,1 -4,0
Mar-16 -4,3 -4,1
Variagdo mensal = [ mésn / mésn-1] * 100 - 100
NOTAS Variagdo homdloga =[ mésn / mésn-12] * 100 - 100

Variagdo média nos ultimos 12 meses = [ [ més (n-11) + ... + més(n) ]/ [ més (n-23) + ... + més (n-12) ] ] *
*100-100

(*) - Retificagdo, em resultado da substituicdo das estimativas efetuadas para as ndo respostas, por respostas efetivas das empresas
entretanto recebidas.

O presente quadro inclui a informacgdo recebida até ao dia 9 de maio de 2016, a que corresponde uma taxa de resposta de 93,0% em
relagdo ao nimero de pessoas ao servigo.
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Notas Explicativas ,
O INE iniciou a publicacdo das presentes séries de Indices de Produgdo, Emprego e Remuneragdes na Construgdo (IPCOP) (Base 2010=100)
com os resultados referentes a outubro de 2013.

fnglice de Producdo na Construcao

O Indice de Producgdo na Construgdo tem como objetivo mostrar, com periodicidade regular, a evolugdo do volume da produgdo no curto
prazo. Este indice fornece uma medida da tendéncia do valor acrescentado a custo de fatores em volume ao longo de um dado periodo de
referéncia. Para o efeito é realizado um inquérito mensal, por formulario eletrénico, junto de unidades estatisticas selecionadas a partir das
empresas sediadas no territdrio nacional, dedicando-se principalmente a construgdo. E recolhida informagdo sobre o nimero de horas traba-
Ihadas em engenharia civil e na construgado de edificios, sendo utilizada como proxy do indice de producao.

fnd,ices de Emprego e de Remuneragoes na Construcao

Os Indices de Emprego e de Remuneragdes na Construgdo tém como objetivo mostrar, com periodicidade regular, a evolugdo do emprego e
dos salarios efetivamente pagos no curto prazo. Para o efeito é realizado um inquérito mensal, por formulario eletrénico, junto de unidades
estatisticas selecionadas a partir das empresas sediadas no territdrio nacional, dedicando-se principalmente a construgdo e a promocao
imobiliria.

Além destes indices, esta disponivel também no Portal do INE informagdo sobre horas trabalhadas (volume de trabalho) na Construgdo. Para
mais informacOes sobre a metodologia utilizada ver em http://smi.ine.pt/DocumentacaoMetodologica?clear=True cédigo n® 136.

Taxa de variagcdo mensal — média de trés meses

A variagdo mensal compara o nivel da produgdo entre periodos de trés meses consecutivos. Embora seja um indicador que permite um
acompanhamento corrente do andamento da produgdo, o valor desta taxa de variagdo € particularmente influenciado por efeitos de natureza
sazonal, quando calculado a partir de dados brutos, e outros mais especificos localizados nos periodos comparados.

Taxa de variagcdo homoéloga — média de trés meses

A variagdo homologa compara o nivel da producdo entre o trimestre terminado no més corrente e 0 mesmo periodo do ano anterior. A evolu-
¢do desta taxa de variagdo esta menos sujeita a oscilagoes de natureza sazonal podendo, no entanto, ser influenciada por este tipo de efeitos
localizados num més especifico.

Taxa de variagao mensal

A variacao mensal compara o nivel de cada variavel entre dois meses consecutivos. Embora seja um indicador que permite um acompanha-
mento corrente do andamento de cada variavel, o valor desta taxa de variacdo é particularmente influenciado por efeitos de natureza sazonal
e outros mais especificos localizados nos meses comparados.

Taxa de variacdao homoéloga

A variagdo homdloga compara o nivel de cada variavel entre 0 més corrente e 0 mesmo periodo do ano anterior. A evolugdo desta taxa de
variagdo esta menos sujeita a oscilagdes de natureza sazonal podendo, no entanto, ser influenciada por este tipo de efeitos localizados num
periodo especifico.

Taxa de variagcdo média dos ultimos doze meses
A variagdo média dos Ultimos doze meses compara o nivel de cada variavel dos Ultimos doze meses com os doze meses imediatamente
anteriores. Por se tratar de uma média mdvel, esta taxa de variagdo € menos sensivel a alteragbes esporadicas.

Revisbes

Com a divulgagado dos resultados relativos ao més de margo de cada ano, além do procedimento habitual de revisdo dos dois meses anterio-
res, inclui-se a revisdo de frequéncia anual dos resultados correspondentes a todos os meses do ano anterior, completando-se assim, um
ciclo de 4 estimativas de cada indice divulgado. Este procedimento esta em linha com a politica de revisdo da informacdo de periodicidade
mensal adotado pelo INE. A magnitude desta revisao para o ano de 2015, medida, em pontos percentuais, pela diferenca entre as taxas de
variacdo média anual anteriormente divulgadas e as do presente destaque, é a seguinte:

Produgao | Emprego | Remuneragoes

0,2 -0,3 0,1

RevisOes

A informacdo divulgada no presente destaque incorpora revisdes de rotina dos indices dos dois meses anteriores em consequéncia da substi-
tuicdo das estimativas efetuadas por respostas entretanto recebidas e, em menor grau, da substituicdo de valores provisorios anteriormente
reportados por valores definitivos. A magnitude destas revisdes, medida, em pontos percentuais, pela diferenca entre taxas de variagdo
homdloga agora e anteriormente divulgadas é a seguinte:

Revisdes | Producao | Emprego | Remuneracdes

Jan-16 -0,3 -0,5 -1,1
Fev-16 0,0 0,0 0,0
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