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O indice de Custo do Trabalho diminuiu 0,4% face ao trimestre homodlogo de 2012

O Indice de Custo do Trabalho corrigido dos dias Uteis registou um decréscimo homélogo de 0,4%, no 4° trimestre de
2013. No trimestre anterior tinha-se observado um acréscimo de 0,3%.

As duas principais componentes dos custos do trabalho (custos salariais e outros custos, por hora efetivamente
trabalhada) registaram comportamentos diferentes. Os custos salariais aumentaram 0,5%, em relacdo ao mesmo

periodo do ano anterior, e os outros custos diminuiram 3,3%.

1. Indice de Custo do Trabalho e componentes

O Indice de Custo do Trabalho (ICT) registou um

decréscimo de 0,4% no 4° trimestre de 2013.1

O ICT é um indicador de curto prazo da evolucdo dos
custos do trabalho por hora efetivamente trabalhada
(custo médio horario) suportados pelo/a empregador/a.
Estes custos compreendem, para além dos custos

salariais, outros custos do trabalho a cargo da entidade

patronal (consultar a nota técnica nas paginas 7 e 8).

Numa outra perspetiva, tratando-se de um indice
calculado a partir de um racio entre duas componentes,
o custo médio por  trabalhador/a e o
nimero de horas efetivamente trabalhadas por
trabalhador/a (doravante designados por custos médios

do trabalho e horas efetivamente trabalhadas), a sua

evolugdo € determinada pela variagdo de cada uma

destas componentes.

! 0s dados analisados neste destaque sdo corrigidos dos dias Uteis.
Os dados brutos, ndo corrigidos dos dias Uteis nem da sazonalidade,
encontram-se disponiveis nos quadros do anexo e no Portal das
Estatisticas Oficiais. Salvo indicacdo em contrario, as taxas de
variagdo referidas neste destaque correspondem a taxas de variagao
homologas (relativamente ao mesmo trimestre do ano anterior).

fndice de Custo do Trabalho — 4° trimestre de 2013

Neste destaque, analisam-se as séries do ICT
desagregadas em varias componentes, segundo as
duas perspetivas referidas: 1) custos salariais (por hora
efetivamente trabalhada) versus outros custos (nao
salariais, também por hora efetivamente trabalhada); 2)
custos médios do trabalho versus horas efetivamente

trabalhadas.

Os custos salariais aumentaram 0,5% e os outros

custos diminuiram 3,3% (Grafico 1).

Grafico 1: Variagdo homologa do ICT
(valores corrigidos dos dias Uteis)
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A variacao do ICT também resultou do efeito conjugado
do acréscimo de 3,5% dos custos médios do trabalho
com o acréscimo do nimero de horas efetivamente
trabalhadas de 2,6% (Grafico 2).

Grafico 2: Variacdo homdloga do ICT
(valores corrigidos dos dias Uteis)
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Desde o 19° trimestre de 2009, tem-se assistido a uma
desaceleragao dos custos médios do trabalho, a qual
deu lugar a decréscimos sucessivos desde o 3°
trimestre de 2010 até ao 4° trimestre de 2012. A partir
do 1° trimestre de 2013, porém, os custos médios do
trabalho aumentaram, em parte devido ao pagamento
de subsidios de férias e de Natal ter sido feito de forma
diferente da realizada no ano anterior (em regime de

duodécimos ou de uma vez so).

Para o setor das Administragdes Publicas, os custos
médios do trabalho aumentaram em comparagao com
os periodos homdlogos de 2012, uma vez que em 2012
ndo houve pagamento dos subsidios de férias e de
Natal. Este efeito é particularmente visivel no 4°
trimestre de 2013, uma vez que, para além dos
duodécimos dos subsidios de Natal, foram pagos os

subsidios de férias, ambos ndo pagos em 2012.

fndice de Custo do Trabalho — 4° trimestre de 2013
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O numero de horas efetivamente trabalhadas
apresentou, no mesmo periodo (desde 2009), um
comportamento mais irregular. A partir do 1° trimestre
de 2013, o numero de horas efetivamente trabalhadas
registou crescimentos substanciais, com excecdo do 3°
trimestre de 2013. No 49 trimestre de 2013 verificou-se
um acréscimo de 2,6% do numero de horas

efetivamente trabalhadas.

2. Setores de atividade econémica

O decréscimo do ICT (de 0,4%) foi também observado
para o subgrupo de atividades econdmicas pertencentes
as secgoes B a N? (que abrangem, genericamente, o
setor privado da economia). Para este conjunto de
atividades, o ICT diminuiu 4,9%.

No subgrupo composto pelas restantes atividades
econdmicas (secgbes O a S), que incluem
maioritariamente, mas ndo exclusivamente, as
atividades do sector publico da economia, verificou-se

um acréscimo do ICT de 7,2%.

Nas atividades das seccdes B a N:

« 0s custos salariais diminuiram 5,4% (devido
sobretudo a diminuicdo na componente
associada ao pagamento do subsidio de Natal,
que para alguns trabalhadores em 2013 passou
a ser realizado ao longo do ano) e os outros
custos diminuiram 3,0% (Grafico 3);

+ 0 decréscimo do ICT (de 4,9%) resultou do
decréscimo dos custos médios do trabalho
(2,9%) e do acréscimo do numero de horas
efetivamente trabalhadas (2,1%) (Grafico 4).

2 designacdo das atividades encontra-se disponivel nos quadros do
anexo.

2/8
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Nas atividades das seccdes O a S:

e 0s custos salariais aumentaram 11,2% (devido
ao pagamento de duodécimos do subsidio de
Natal e ao pagamento do subsidio de férias,
ambos ndo pagos em 2012) e os outros custos
diminuiram 3,8%;

+ 0 acréscimo do ICT (de 7,2%) resultou do
acréscimo dos custos médios do trabalho
(11,3%) ter sido superior ao acréscimo do
nimero de horas efetivamente trabalhadas
(3,2%).

De entre as atividades das seccOes B a N, constata-se
que o ICT diminuiu 4,8% na indUstria (seccoes B a E),
0,4% na construcao (seccdo F) e 5,9% nos servigos

(seccdes G a N).

Na industria:
»  0s custos salariais diminuiram 5,0% e os outros
custos diminuiram 4,2%;
+ 0 decréscimo do ICT (de 4,8%) resultou do
decréscimo dos custos médios do trabalho
(3,1%) e do acréscimo do numero de horas

efetivamente trabalhadas (1,8%).

Na construcdo:
»  0s custos salariais diminuiram 1,0% e os outros
custos aumentaram 2,0%;
+ 0 decréscimo do ICT (de 0,4%) resultou do
decréscimo dos custos médios do trabalho
(1,5%) e do decréscimo, menor, do nimero de

horas efetivamente trabalhadas (1,1%).

Nos servigos:
»  0s custos salariais diminuiram 6,6% e os outros

custos diminuiram 3,3%;

fndice de Custo do Trabalho — 4° trimestre de 2013
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+ 0 decréscimo do ICT (de 5,9%) resultou do
decréscimo dos custos médios do trabalho
(3,1%) e do acréscimo do numero de horas

efetivamente trabalhadas (3,0%).

Grafico 3: Variacdo homdloga do ICT por atividade
economica (CAE-Rev. 3) no 40 trimestre de 2013

(valores corrigidos dos dias Uteis)

Oas

Total (B aS)

Construgdo (F)

Inddstria (B a E)

BaN

Servigos (G a N)

-9 -6 -3 0 3 6 9 12

% mTotal mCustos salariais Outros custos

Grafico 4: Variacdo homdloga do ICT por atividade
economica (CAE-Rev. 3) no 40 trimestre de 2013

(valores corrigidos dos dias Uteis)
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3. Comparacao com a Uniao Europeia

No Grafico 5, apresentam-se as variagoes do ICT por
pais, referentes ao Ultimo trimestre disponivel (3°
trimestre de 2013), que o Eurostat divulgou a 17 de
dezembro de 2013.

A variaggo do ICT para a Unido Europeia
(28 paises) foi de 1,0%, no 3° trimestre de 2013.

Acima da média da Unido Europeia situaram-se quinze
paises, destacando-se a Estonia com uma variagao do
ICT de 8,1%.

Seis paises registaram variagoes inferiores as da Unidao

Europeia, entre 0,3% (Croacia) e 0,8% (Dinamarca).

Cinco paises registaram diminuicdes do ICT, entre
-0,1% (Portugal®) e -7,6% (Chipre).

No Grafico 6, apresenta-se a evolugdo da variagao do
ICT em Portugal e na Unido Europeia, do 1° trimestre
de 2009 ao 3° trimestre de 2013.

A sua analise permite concluir que o ICT em Portugal
registou globalmente variagdes inferiores as observadas
para a média da Unido Europeia (28 paises) desde o 1°
trimestre de 2010, caracterizando-se por decréscimos
sucessivos do 1° trimestre de 2011 até ao 1° trimestre
de 2013.

3a variacdo para Portugal foi agora revista para +0,3% (cf. descrito
na nota técnica, pagina 8).

fndice de Custo do Trabalho — 4° trimestre de 2013
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Grafico 5: Variacdo homdloga do ICT nos paises da Unido

Europeia (28) no 3° trimestre de 2013
(valores corrigidos dos dias Uteis)
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Grafico 6: Variacdo homdloga do ICT na Unido Europeia (28)
e em Portugal

(valores corrigidos dos dias Uteis)
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Quadro 1: Variacao homadloga do ICT segundo as componentes do indice por atividade econémica (CAE-Rev. 3)

(valores corrigidos dos dias uteis)

Unidade: %
. . . 4°T-2012 1°T7-2013 2°T-2013 3°T-2013 4°T-2013
Atividade economica

(seccoes da CAE-Rev. 3)

Total Custos Total Custos Total Custos Total Custos Total Custos
salariais CEIELETS ECIEGETS salariais ECIEGETS

Total (B a S) 7,3 -61 -11,3 -2,4 -1,7 -5,0 -0,7 -0,4 -3,3
BaN -0,5 1,3 7,2 -1,6 -1,2 2,9 1,3 0,4 4,8 -1,5 2,7 3,3 -4,9 -5,4 -3,0
Industria (B a E) 2,9 -1,7 7,3 2,4 -1,7 53 09 0,2 56 -3,6 4.8 1,3 -48 -5,0 -4,2
Contrucgo (F) 0,8 2,0 -3,9 1,0 0,3 38 50 4,0 8,9 1,5 0,1 6,8 -04 -1,0 2,0
Servicos (G a N) 0,7 3,1 7,7 -1,6 -1,3 29 08 0,1 3,5 -0,8 2,0 38 <59 -6,6 -3,3
0as -16,8 4171 -16,0 -3,7 -2,5 75 1,9 2,5 0,4 2,9 2,3 50 72 11,2 -3,8

Quadro 2: Variacao homaloga do ICT segundo as componentes do indice por atividade econémica (CAE-Rev. 3)

(valores nao corrigidos dos dias uteis)

Unidade: %
.. _— 4°T-2012 1°T7-2013 2°T-2013 3°T-2013 4°T-2013
Atividade economica

(secgoes da CAE-Rev. 3)

Total Custos Total Custos Total Custos Total Custos Total Custos
salariais CEIEETS salariais salariais salariais

Total (B a S) -10,2 9,1 -141 2,4 3,1 03 3,2 2,9 45 -1,2  -2,2 25 -1,9 1,1 -4,8
BaN 3,7 41,9 -101 3,3 3,6 1,9 3,0 2.1 6,6 -3,0 -4,2 1,7 64 -6,9 -4,5
Industria (B a E) -5,9 48  -10,3 2,4 3,1 06 2,6 1,4 7,3 -5,1 6,2 03 63 -6,5 -5,7
Contrucgo (F) 2,4 -1,2 -7,0 6,0 5.3 89 67 5,7 10,7 -0,1 -1,4 52 2,0 2,6 0,4
Servicos (G a N) 2,5 02  -10,7 3,2 3,6 1,9 24 1,7 5,2 2,3 -3,5 22 74 -8,0 4.8
0as -19,5 19,7 -186 1,0 2,3 30 36 4,1 2,1 1,4 0,7 34 56 9,4 -5,3

Fonte: INE, indice de Custo do Trabalho - 40 trimestre de 2013.

Seccdes da CAE-Rev. 3

B -Industrias extrativas

C - IndUstrias transformadoras

D - Eletricidade, gés, vapor, agua quente e fria e ar frio

E - Captagdo, tratamento e distribuigdo de agua; saneamento, gestdo de residuos e despoluicdo
G - Comércio por grosso e a retalho; reparagdo de veiculos automdveis e motociclos

H - Transportes e armazenagem

I - Alojamento e restauragdo

J - Atividades de informagdo e de comunicagao

K - Atividades financeiras e de seguros

Indice de Custo do Trabalho —

L - Atividades imobiliarias

M - Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares

N - Atividades administrativas e dos servigos de apoio

O - Administragdo Publica e Defesa; Seguranga Social Obrigatdria
P - Educacgdo

Q - Atividades de saiide humana e apoio social

R - Atividades artisticas, de espetaculos, desportivas e recreativas
S - Outras atividades de servigos

40 trimestre de 2013 5/8
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0 3: Variagao h

ologa do ICT segundo a origem da variacao do indice por atividade econdémica (CAE-Rev. 3)

(valores corrigidos dos dias uteis)
Unidade: %

4°T-2012 1°T-2013 2°T-2013 3°T-2013 4°T-2013
Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Atividade econémica Custo médio
(seccoes da CAE-Rev. 3) por
trabalhador

Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Custo médio
por
trabalhador

Custo médio
por
trabalhador

Custo médio
por
trabalhador

Custo médio
por
trabalhador

Total (BaS)

-7,3 9,4 1,4 24 2,3 49 16 4,8 31 03 0,1 0,7 -04 3,5 2,6

BaN 0,5 3,1 2,5 -1,6 4,0 57 1,3 4,8 33 -15 -1,0 01 -49 2,9 2,1
IndUstria (B a E) 2,9 2,0 0,9 2,4 3,1 56 09 43 30 36 -1,9 1,6 -48 3,1 1,8
Contruggo (F) 0,8 0,2 -0,6 1,0 53 42 50 7.3 22 15 0,2 ‘1,3 04 -1,5 1,1
Servicos (G a N) 0,7 -4,5 51 -1,6 43 60 08 4,6 37 08 -0,8 05 59 31 3,0
0as -16,8 17,1 0,0 -3,7 03 41 1,9 4,8 28 29 1,6 1,6 72 11,3 3,2

Quadro 4: Variacao homodloga do ICT segundo a origem da variagao do indice por atividade econémica (CAE-Rev. 3)
(valores nao corrigidos dos dias uteis)

Unidade: %
Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Horas
efetivamente
trabalhadas por
trabalhador

Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Horas
efetivamente
trabalhadas por|
trabalhador

Atividade econémica Horas
efetivamente
trabalhadas por

trabalhador

Custo médio Custo médio
por

trabalhador

Custo médio
por
trabalhador

Custo médio
por
trabalhador

Custo médio
por
trabalhador

(secgoes da CAE-Rev. 3) por
trabalhador

Total (B a S)

-10,2 -9,4 1,8 2,4 2,3 00 3,2 4,8 1,4 -1,2 0,1 09 -1,9 3,5 4,2
BaN 3,7 3,1 0,7 3,3 4,0 0,7 3,0 4.8 1,6 -3,0 -1,0 1,7  -64 -2,9 3,7
IndUstria (B a E) -5,9 -2,0 4,3 2,4 3,1 0,7 2,6 4,3 1,3 -51 -1,9 31 -63 -3,1 3,4
Contrugdo (F) -2,4 0,2 2,6 6,0 53 -0,7 6,7 7,3 0,5 -0,1 0,2 0,3 -2,0 -1,5 0,5
Servigos (G a N) -2,5 -4,5 -2,0 3,2 4,3 1,0 2,4 4,6 20 23 -0,8 1,0 74 3,1 4,6
Oas -19,5 -17,1 33 1,0 0,3 -0,8 3,6 4,8 1,2 1,4 1,6 -0,1 56 11,3 4,9
Fonte: INE, Indice de Custo do Trabalho - 4° trimestre de 2013.
Secgbes da CAE-Rev. 3
B -Industrias extrativas L - Atividades imobilidrias
C - Industrias transformadoras M - Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares
D - Eletricidade, gas, vapor, d4gua quente e fria e ar frio N - Atividades administrativas e dos servigos de apoio
E - Captagdo, tratamento e distribuigdo de agua; saneamento, gestdo de residuos e despoluigdo O - Administragdo Publica e Defesa; Seguranga Social Obrigatdria
G - Comércio por grosso e a retalho; reparagdo de veiculos automdveis e motociclos P - Educagdo
H - Transportes e armazenagem Q - Atividades de salide humana e apoio social
I - Alojamento e restauragdo R - Atividades artisticas, de espetaculos, desportivas e recreativas
J - Atividades de informagdo e de comunicagdo S - Outras atividades de servigos
K - Atividades financeiras e de seguros
Indice de Custo do Trabalho — 49 trimestre de 2013 6/8
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NOTA TECNICA

O Indice de Custo do Trabalho (ICT) é um indicador de curto prazo que pretende medir a evolugdo trimestral dos custos do
trabalho por hora efetivamente trabalhada (custo médio horario) suportados pela entidade empregadora. O indice é calculado
dividindo o custo médio por trabalhador/a pelo nimero de horas efetivamente trabalhadas por trabalhador/a. Por esta razdo, a
evolucdo destas duas variaveis (custos do trabalho e horas trabalhadas) concorrem para explicar a sua evolugdo.

Os custos do trabalho suportados pela entidade empregadora incluem os seguintes elementos:

Custos salariais:
*  Salario base
*  Prémios e subsidios regulares
=  Prémios e subsidios irregulares (subsidio de férias; subsidio de Natal; prémios de fim do ano/distribuicao de
lucros; outros prémios e subsidios pagos com carater irregular)
=  Pagamento por trabalho extraordinario
*  Pagamento em géneros

Outros custos:
= Indemnizagao por despedimento
= Encargos legais a cargo da entidade patronal (contribuicdo patronal para a Seguranga Social; seguro de acidentes
de trabalho e doengas profissionais)
= Encargos convencionais, contratuais e facultativos (prestacdo complementar de reforma/invalidez; seguro de
saude; seguro de vida/acidentes pessoais; prestacdes sociais pagas diretamente ao/a trabalhador/a em caso de
auséncia por doenca)

O ICT é uma operacao estatistica conduzida trimestralmente através de um inquérito por amostragem. A recolha dos dados
junto dos estabelecimentos ¢é realizada através de um questionario eletronico (Computer Assisted Web Interviewing - CAWI).
Por atividade econdmica, o ICT abrange as secgbes B a S da CAE-Rev. 3.

A informagdo relativa a Administracdo Publica [seccdes O (Administragdo Publica e Defesa; Seguranca Social Obrigatdria) e a
parte publica das secgbes P (Educagao) e Q (Atividades de salde humana e apoio social)] ndao é obtida por recolha direta. Esta
informagdo é estimada pelo INE a partir de dados obtidos, entre outras fontes, da Direccdo-Geral do Orgamento (DGO) do
Ministério das Financas. Esta informacdo é sujeita a revisoes.

O ICT é um indice de Laspeyres.

Para mais informacdes sobre o modo de calculo do ICT, recomenda-se a consulta do documento metodoldgico associado a

esta operacao estatistica, disponivel em http://smi.ine.pt/DocumentacaoMetodologica/Detalhes/1064.

Informacéo disponibilizada

Neste destaque, sdo analisadas as variacOes observadas no ICT total e suas componentes: 1) custos salariais versus outros
custos; e 2) custos médios por trabalhador/a versus nimero de horas efetivamente trabalhadas por trabalhador/a.

Dada a existéncia de sazonalidade no ICT, a informacdo é apresentada sob a forma de taxas de variacdo homologa, que
comparam os niveis dos indices no trimestre corrente com os do mesmo trimestre do ano anterior. As séries dos nimeros-
indice encontram-se disponiveis no Portal das Estatisticas Oficiais.

De modo a eliminar os efeitos decorrentes da existéncia de nimeros de dias Uteis diferentes em trimestres idénticos de anos
diferentes (Pascoa e outros feriados modveis), os valores analisados foram corrigidos dos dias Uteis. Os valores brutos, ndo
corrigidos nem dos dias Uteis nem da sazonalidade, encontram-se disponiveis nos quadros do anexo e no Portal das
Estatisticas Oficiais.

(continua)
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Revisoes

A informacdo divulgada neste destaque relativa aos ultimos trimestres é sujeita a revisdes. Estas revisdes resultam, por um
lado, da integracdo de informacao relativa ao trimestre anterior enviada tardiamente por alguns estabelecimentos da amostra
do ICT e, por outro, da atualizacdo da informacao relativa aos trimestres anteriores proveniente da DGO.

O impacto dessas revisdes, medido pela diferenga entre as variagdes homologas publicadas para o 3° trimestre de 2013 no
Destaque a Comunicagdo Social referente ao “Indice de Custo do Trabalho — 3°© trimestre de 2013” e as que agora se
disponibilizam, consta do quadro seguinte:

Revisdo das variagoes homologas do ICT publicadas no 3° tri
Unidade: p.p.

C tes d ~ e C tesd - I P
omp’onen es do rigem da variagao do indice omp'om?n es do Origem da variagao do indice
indice indice

Atividade Horas
ra - ~ c t ’d' c to ,d.
economica (secgdes Custos Outros usto mecio | o fetivamente Custos usto mecio |- fetivamente
da CAE-Rev. 3) salariais custos trab:l‘::ador trabalhadas por salariais trab:::ador trabalhadas por
trabalhador trabalhador

Valores corrigidos dos dias uteis Valores ndo corrigidos dos dias lteis
Total (Ba S) 0,5 -0,5 3,9 0,6 0,1 0,4 -0,5 3,8 0,6 0,1
BaN -0,1 -0,2 0,1 0,0 0,2 -0,1 -0,2 0,1 0,0 0,2
Indistria (Ba E) -0,1 -0,2 0,2 0,0 0,1 -0,1 -0,2 0,2 0,0 0,1
Contruggo (F) 0,8 0,8 0,4 1,4 0,6 0,7 0,8 0,4 1,4 0,6
Servigos (G a N) -0,4 0,5 0,0 -0,2 0,1 -0,4 -0,5 0,0 -0,2 0,2
0as 1,3 -0,9 8,0 14 0,1 1,3 -0,9 79 1,4 0,1

Por razoes de arredondamento, os totais podem ndo corresponder exatamente a soma das parcelas.

O presente destaque inclui informacdo recebida até ao dia 30 de janeiro de 2014. A taxa de resposta foi de 85,7%.
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